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МЕТОДИЧЕСКИЕ РЕКОМЕНДАЦИИ
по разработке документов в области гражданской обороны 

и защиты от чрезвычайных ситуаций

Методические рекомендации предназначены для руководителей образовательных учреждений, работников по ГО и ЧС, председателей КЧС и ПБ, начальников пунктов выдачи СИЗ, содержат перечень, формы и образцы всех основных документов, необходимых для образовательного учреждения в области ГО и защиты от ЧС.

г. Москва-2013 
ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
Гражданская оборона - система мероприятий по подготовке к защите и по защите населения, материальных и культурных ценностей на территории Российской Федерации от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.
Чрезвычайная ситуация (ЧС) - это обстановка на определенной территории, сложившаяся в результате аварии, опасного природного явления, катастрофы, стихийного или иного бедствия, которые могут повлечь или повлекли за собой человеческие жертвы, ущерб здоровью людей или окружающей природной среде, значительные материальные потери и нарушение условий жизнедеятельности людей.

Предупреждение ЧС - это комплекс мероприятий, проводимых заблаговременно и направленных на максимально возможное уменьшение риска возникновения ЧС, а также на сохранение здоровья людей, снижение размеров ущерба окружающей природной среде и материальных потерь в случае их возникновения.

Ликвидация ЧС - это аварийно-спасательные и другие неотложные работы (АСДНР), проводимые при возникновении ЧС и направленные на спасение жизни и сохранение здоровья людей, снижение размеров ущерба окружающей природной среде и материальных потерь, а также на локализацию зон ЧС, прекращение действия характерных для них опасных факторов.

Зона ЧС - это территория, на которой сложилась ЧС.

В РФ создана Единая государственная система предупреждения и ликвидации ЧС, которая объединяет органы управления, силы и средства федеральных органов исполнительной власти, органов исполнительной власти субъектов РФ, органов местного самоуправления, организаций, в полномочия которых входит решение вопросов по защите населения и территорий от ЧС.
Единая система, состоящая из функциональных и территориальных подсистем, действует на федеральном, межрегиональном, региональном, муниципальном и объектовом уровнях.

На каждом уровне единой системы создаются координационные органы, постоянно действующие органы управления, органы повседневного управления, силы и средства, резервы финансовых и материальных ресурсов, системы связи, оповещения и информационного обеспечения.
Образовательные учреждения как организации, относятся к объектовому уровню.
Координационными органами единой системы на объектовом уровне являются комиссии по предупреждению и ликвидации ЧС и обеспечению пожарной безопасности организации. Компетенция комиссий, а также порядок принятия решений определяются в положениях об их образовании. Комиссии возглавляются руководителями организаций или их заместителями.
Постоянно действующими органами управления единой системы на объектовом уровне являются работники организаций, специально уполномоченные на решение задач в области гражданской обороны. Компетенция и полномочия постоянно действующих органов управления единой системы определяются соответствующими положениями.

ОБУЧЕНИЕ НАСЕЛЕНИЯ В ОБЛАСТИ ГРАЖДАНСКОЙ ОБОРОНЫ
Положение об организации обучения населения в области ГО, разработанное в соответствии с ФЗ «О гражданской обороне» и утвержденное Постановлением Правительства РФ от 2.11.2000 г. № 841, определяет основные задачи обучения населения в области ГО, соответствующие функции органов исполнительной власти, местного самоуправления и организаций, а также формы обучения.
Обучение является обязательным. 
Организации ЦОУО самостоятельно осуществляют обучение своих сотрудников в области ГО, создают, оснащают и поддерживают в рабочем состоянии соответствующую учебно-материальную базу.
В организациях ЦОУО подлежат обучению следующие категории работников:

а) руководящий состав образовательных учреждений:

- руководители общеобразовательных учреждений - в Учебно-методическом центре ГО и ЧС города Москвы по 36 часовой программе;

- заместители руководителей общеобразовательных учреждений по безопасности - в Учебно-методическом центре ГО и ЧС города Москвы по 72 часовой программе;

- руководители дошкольных образовательных учреждений и учреждений дополнительного образования - в Учебно-методическом центре ГО и ЧС ЦАО города Москвы по 14 часовой программе;

- председатели комиссии по ЧС и ПБ - в Учебно-методическом центре ГО и ЧС ЦАО города Москвы.

Обучение и повышение квалификации начальников и работников ГО проводится не реже одного раза в 5 лет. Для лиц, впервые назначенных на должность, связанную с выполнением обязанностей по ГО, обучение в течение первого года работы является обязательным.

б) преподаватели ОБЖ, учителя 1-4 классов и 5-9 классов, ведущие курс ОБЖ - в Учебно-методическом центре ГО и ЧС ЦАО города Москвы по 14 часовой программе;

в) руководители загородных, городских (оздоровительных, санаторных, трудовых, спортивных) лагерей - в Учебно-методическом центре ГО и ЧС ЦАО города Москвы в период подготовки к летнему периоду 14-ти часовой семинар по безопасности жизнедеятельности;
г) работники образовательных учреждений - проходят обучение в учреждении ежегодно по 14-ти часовой программе;

д) личный состав пунктов выдачи СИЗ - проходит дополнительное обучение в учреждении ежегодно в объеме 6 часов специальной подготовки.
Обучение учащихся образовательных учреждений осуществляется в учебное время по программам курса «Основы безопасности жизнедеятельности», а также путем участия в учениях и тренировках по гражданской обороне, защите от чрезвычайных ситуаций, в проведении «Дней защиты детей».

Подготовка в дошкольных образовательных учреждениях проводится с целью привития навыков правильного поведения в опасных ситуациях на улице, в городском транспорте, при общении с незнакомыми людьми, обращении с опасными предметами, животными и ядовитыми растениями.

Ежегодно в общеобразовательных учебных заведениях в апреле проводится объектовая тренировка («День защиты детей») продолжительностью до 6 часов, в сентябре и декабре - объектовые тренировки продолжительностью до 1 часа.
ПЕРЕЧЕНЬ ОСНОВНЫХ ДОКУМЕНТОВ ГБОУ ПО ГО И ЗАЩИТЕ ОТ ЧС
Установочные документы:
1. Положение об объектовом звене МГСЧС.
2. Приказ об организации гражданской обороны, защиты от ЧС и назначении должностных лиц, уполномоченных на решение задач по ГО и защите от ЧС с приложениями:
2.1. Положение о работнике по ГО и ЧС.

2.2. Положение о комиссии по ЧС и ПБ.

3. Приказ об утверждении Положения об организации и ведении ГО.

Планирующие документы:
1. План действий по предупреждению и ликвидации ЧС (на 5 лет).
2. План гражданской обороны (разрабатывается на 5 лет).
3. План распределения и выдачи СИЗ сотрудникам и обучающимся ГБОУ.
4. План основных мероприятий ГБОУ в области ГО, предупреждения и ликвидации ЧС, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах на год.
Документы по обучению работников 
учреждений в области безопасности жизнедеятельности:

1. План подготовки руководящего состава ГБОУ в 201__ году.
2. Приказ об организации обучения работников в области безопасности жизнедеятельности.
3. Расписание занятий, журнал учета посещаемости и успеваемости, конспекты занятий.

4. Список работников учреждения, подлежащих обучению в УМЦ по ГО и ЧС.
5. Приказ об итогах подготовки в области безопасности жизнедеятельности.
6. План создания и перспективного развития учебно-материальной базы на 201__ год.
Документы комиссии по ЧС и ПБ:

1. Функциональные обязанности членов комиссии по ЧС и ПБ.

2. План работы комиссии по ЧС и ПБ на год.

3. Протоколы заседаний комиссии по ЧС и ПБ за прошедший период года.

Документы пункта выдачи средств индивидуальной защиты:

1. Приказ о создании пункта выдачи СИЗ в образовательном учреждении (в дальнейшем при кадровых изменениях – приказ о назначении администрации пункта).

2. Инструкция по организации работы пункта выдачи СИЗ.

3. Функциональные обязанности должностных лиц пункта выдачи СИЗ.

4. Схема размещения пункта выдачи СИЗ.

5. Документация, оборудование и имущество согласно Методическим рекомендациям по организации работы пунктов выдачи СИЗ образовательных учреждений ЦОУО.
Документы по созданию запасов и резервов материальных ресурсов:

1. Приказ о создании в целях гражданской обороны запасов СИЗ.
2. Приказ о создании и использовании резервов материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.
3. Журнал учета средств радиационной и химической защиты по годам изготовления.
4. Журнал учета списания средств радиационной и химической защиты.

5. Журнал проверки средств радиационной и химической защиты должностными лицами.
Документы защитного сооружения ГО (при наличии)
1. Паспорт убежища (ПРУ) с копиями поэтажного плана и экспликации помещений.
2. Журнал учета защитного сооружения ГО,  Журнал проверки состояния убежищ (ПРУ).
3. Акты проверок состояния убежища (ПРУ).
Перечень и образцы документов указаны в приказе МЧС России от 15.12.02 № 583.
Отчетные документы:

1. Доклад ГБОУ о состоянии гражданской обороны за год.
2. Приказы, планы, отчеты и прочее по проведенным мероприятиям, прежде всего по Дню защиты детей (для школ) и объектовым тренировкам (для всех ОУ), которые хранятся в течение всего последующего года.
УТВЕРЖДАЮ

Начальник гражданской обороны объекта -

директор ГБОУ СОШ № 111
___________ А.И.Иванов
«___» __________ 201__г.
ПОЛОЖЕНИЕ

об объектовом звене Московской городской территориальной подсистемы единой государственной системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций (РСЧС) ГБОУ СОШ № 111 Центрального окружного управления образования 

Департамента образования города Москвы

I. Общие положения.
1. Настоящее Положение определяет принципы построения, порядок выполнения задач, основы функционирования объектового звена предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

2. Положение разработано на основании Федеральных законов "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера" (№ 68-ФЗ от 21.12.1994 г.), "О гражданской обороне" (№ 28-ФЗ от 12.02.1998 г.), Постановления Правительства РФ "О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций" (от 30.12.2003 г. № 794 в ред. от 27.05.2005 г.).

II. Состав объектового звена РСЧС:

1. Начальник гражданской обороны объекта – руководитель образовательного учреждения.

2. Координирующий орган - комиссия по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности (КЧС и ПБ).

3. Постоянно действующий орган управления по делам ГО и ЧС - работник образовательного учреждения, специально уполномоченный на решение задач в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций (работник по ГО и ЧС).

4. Орган повседневного управления - дежурная служба (дежурные сотрудники охраны).

5. Система связи и оповещения.

III. Основные задачи объектового звена РСЧС:
1. Участие в проведении единой государственной политики по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

2. Защита жизни и здоровья персонала и членов их семей, материальных ценностей, уменьшение возможного ущерба от ЧС, определение потребностей в силах, материально-технических и финансовых ресурсах для ликвидации ЧС.

3. Обеспечение постоянной готовности органов образовательного учреждения, средств связи и оповещения.

4. Планирование, подготовка и осуществление мероприятий по предупреждению ЧС в образовательного учреждения.

5. Получение и выдача средств индивидуальной защиты для сотрудников и учащихся образовательного учреждения.

6. Обучение сотрудников и учащихся образовательного учреждения действиям в ЧС, подготовка и повышение квалификации руководящего состава и членов КЧС и ПБ.

7. Учет всех возможных потенциальных источников ЧС, в том числе за пределами образовательного учреждения, определение степени их опасности.

IV. Функционирование объектового звена РСЧС

1. В зависимости от обстановки для объектового звена РСЧС устанавливаются три режима функционирования: повседневной деятельности, повышенной готовности, чрезвычайной ситуации.

Режим повседневной деятельности - функционирование объектового звена РСЧС в мирное время при нормальной, радиационной, химической, биологической, гидрометеорологической, сейсмичес​кой обстановке, при отсутствии эпидемий, эпизоотии, эпифитотий.
Выполняются превентивные мероприятия по предупреждению и ликвидации ЧС, повышению безопасности и защиты сотрудников и учащихся от возможных ЧС мирного времени.
Осуществляются мероприятия по поддержанию в готовности органов управления к действиям в ЧС.

Режим повышенной готовности - функционирование объектового звена РСЧС при ухудшении, радиационной, химической, биологической, гидрометеорологической, сейсмической обстановки, при получении прогноза о возможном возникновении ЧС.

При режиме повышенной готовности непосредственное руководство объектовым звеном РСЧС осуществляет комиссия по чрезвычайным ситуациям и обеспечению пожарной безопасности (КЧС и ПБ).

При необходимости усиливается дежурная служба.
Принимаются меры по защите сотрудников и учащихся.

Режим чрезвычайной ситуации - функционирование объектового звена РСЧС при возникновении и ликвидации ЧС в мирное время.

При чрезвычайном режиме принимаются меры по защите сотрудников и учащихся. Проводятся эвакуационные мероприятия.

Осуществляется информирование (доклад) вышестоящего органа управления об обстановке и возможном её развитии, о ходе ликвидации ЧС, о целесообразности привлечения дополнительных сил и средств.

Решение о введении режимов функционирования объектового звена РСЧС принимает территориальная или ведомственная комиссия по чрезвычайным ситуациям с учетом конкретной обстановки, сложившейся на территории управления или вблизи нее (при угрозе или возникновении чрезвычайной ситуации).

2. Объектовое звено РСЧС в своей деятельности по вопросам предупреждения и ликвидации ЧС взаимодействует с КЧС и ПБ района города Москвы и ЦОУО.

В случае недостатка собственных сил и средств для локализации и ликвидации ЧС, КЧС и ПБ образовательного учреждения обращается за помощью к взаимодействующим органам.

Порядок обмена информацией о ЧС, представления донесений о возникновении, развитии и ликвидации ЧС с взаимодействующими органами определяется в соответствии с планом действий по предупреждению и ликвидации ЧС.

3. Состав, задачи, полномочия и организация работы КЧС и ПБ, должностных лиц объектового звена РСЧС, дежурной службы, определяются приказами по образовательному учреждению, положениями, инструкциями и функциональными обязанностями, утверждаемыми директором образовательного учреждения - руководителем ГО.
Работник по ГО и ЧС  __________________________ 
ПРИКАЗ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

Об организации гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций и назначении должностных лиц, уполномоченных на решение задач по гражданской обороне и защите от чрезвычайных ситуаций
В соответствии Федеральными законами № 28-ФЗ от 12.02.1998 г. «О гражданской обороне» и № 68-ФЗ от 21.12.1994 г. «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», постановлений Правительства Российской Федерации № 782 от 10.07.1999 г. «О создании (назначении) в организациях структурных подразделений (работников), специально уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны» и № 794 от 30.12.2003 г. «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций», приказа Министерства образования Российской Федерации № 147 от 02.08.1999 г., в целях гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций, вызванных стихийными бедствиями природного и техногенного характера,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Для организации выполнения мероприятий в целях гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций назначить работником, специально уполномоченным на решение задач в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций (работник по ГО и ЧС), (должность, фамилия и инициалы).
2. Утвердить Положение о работнике по ГО и ЧС (приложение 1).

3. Назначить комиссию по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности (КЧС и ПБ) в составе:

председатель комиссии – (должность, фамилия и инициалы);

заместитель председателя комиссии - (должность, фамилия и инициалы);
члены комиссии: (должность, фамилия и инициалы); 
(должность, фамилия и инициалы);

(должность, фамилия и инициалы).
4. Утвердить Положение о КЧС и ПБ (приложение 2).

5. Для обеспечения экстренной эвакуации людей из здания образовательного учреждения при возникновении пожара и иной чрезвычайной ситуации создать эвакуационную группу из расчета: по одному члену группы на каждый эвакуационный выход и лестничную площадку.

5.1. В состав эвакуационной группы назначить:

старшим группы – (должность, фамилия и инициалы),
членами группы: (должность, фамилия и инициалы).
5.2. Старшему эвакогруппы определить обязанности, место и порядок действий каждого члена группы на случай экстренной эвакуации людей из здания.
5.3. Для оснащения членов эвакогруппы предусмотреть средства индивидуальной защиты органов дыхания, нарукавные повязки и электрические карманные фонари.
6. Для локализации и тушения очагов возгорания на территории образовательного учреждения с использованием первичных средств пожаротушения до прибытия пожарных расчетов из числа сотрудников, входящих в состав добровольной пожарной дружины образовательного учреждения, создать группу пожаротушения.
6.1. В состав группы пожаротушения назначить: 
старшим группы – (должность, фамилия и инициалы),
членами группы: (должность, фамилия и инициалы).

6.2. Старшему группы пожаротушения определить обязанности и порядок действий каждого члена группы на случай возникновения пожара.
6.3. Для оснащения членов группы пожаротушения предусмотреть средства индивидуальной защиты органов дыхания, для их действий при тушении очагов возгорания – первичные средства пожаротушения (огнетушители и пр.), а также другие подручные средства в зависимости от обстановки.
7. Для оказания первой доврачебной или первой медицинской помощи, а также эвакуации пострадавших создать санитарную группу.

7.1. В состав санитарной группы назначить: 
старшим группы – (должность, фамилия и инициалы),
членами группы: (должность, фамилия и инициалы).

7.2. Старшему санитарной группы определить обязанности и порядок действий каждого члена группы на случай оказания первой доврачебной или первой медицинской помощи пострадавшим.
7.3. Для оснащения членов санитарной группы предусмотреть средства индивидуальной защиты органов дыхания, нарукавные повязки, санитарные носилки, санитарную сумку (медицинскую аптечку), электрический карманный фонарь.
8. Для обеспечения охраны общественного порядка, оцепления опасных зон при возникновении чрезвычайных ситуаций до прибытия оперативных подразделений создать группу охраны общественного порядка.

8.1. В состав группы охраны общественного порядка назначить:

старшим группы – (должность, фамилия и инициалы),
членами группы: (должность, фамилия и инициалы).

8.2. Старшему группы охраны общественного порядка определить обязанности и порядок действий каждого члена группы на случай возникновения различных чрезвычайных ситуаций, в том числе при угрозе совершения (совершении) террористического акта и захвате заложников.
8.3. Для оснащения членов группы охраны общественного порядка предусмотреть средства индивидуальной защиты органов дыхания, нарукавные повязки, сигнальные флажки, указатели и ленты для обозначения опасных зон, электрические карманные фонари.
9. Приказ довести до всех сотрудников образовательного учреждения.

10. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Директор  ___________________
Приложение 1

к приказу ГБОУ ____ 

от _________ № ___

ПОЛОЖЕНИЕ

о работнике, специально уполномоченном на решение задач в области
гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций 
1. Настоящее Положение о работнике, специально уполномоченном на решение задач в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций (работник по ГО и ЧС), разработано во исполнение Постановления Правительства РФ от 10.07.99 г. № 782 "О создании (назначении) в организациях структурных подразделений (работников), специально уполномоченных на решение задач в области ГО".

2. В своей деятельности работник по ГО и ЧС руководствуется законодательством РФ, другими правовыми актами, регулирующими вопросы ГО, в том числе распорядительными актами руководителя организации, а также настоящим Положением.

3. Основными задачами работника по ГО и ЧС являются:

организация планирования и проведения мероприятий по ГО и защите от ЧС;

организация обучения сотрудников организации способам защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера;

обеспечение создания и содержания в целях ГО необходимых запасов материальных средств, а также резервов материальных ресурсов на случай ЧС.

4. В соответствии с основными задачами работник по ГО и ЧС:

разрабатывает и корректирует планирующие документы учреждения в области ГО и защиты от ЧС;

организует и контролирует планирование эвакуационных мероприятий;

разрабатывает документы, регламентирующие деятельность учреждения в области ГО, предупреждения и ликвидации ЧС;

ведет учет выполняемых мероприятий в области ГО и защиты от ЧС; 

организует прием сигналов ГО и доведение их до руководителя учреждения; 

организует оповещение работников организации в рабочее и нерабочее время; 

своевременно подает заявку на обучение по ГО руководящего состава учреждения; 

организует обучение работников учреждения способам защиты от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также ЧС природного и техногенного характера; 

планирует и организует проведение тренировок и других мероприятий по ГО; 

организует работу по созданию, накоплению, хранению и освежению в целях ГО запасов материальных средств, а также резервов материальных ресурсов на случай чрезвычайных ситуаций; 

организует контроль за выполнением принятых решений и утвержденных планов по выполнению мероприятий ГО и защиты от ЧС; 

ведет учет защитных сооружений гражданской обороны, принимает меры по поддержанию их в состоянии постоянной готовности к использованию, осуществляет контроль за их состоянием;

представляет свое учреждение в других организациях по вопросам ГО и ЧС;

обобщает и распространяет передовой опыт решения задач в области ГО и ЧС. 

5. Работник по ГО и ЧС имеют право: 

вносить на рассмотрение руководителя учреждения предложения по совершенствованию планирования и ведения ГО и защиты от ЧС; 

привлекать в установленном порядке к работе по подготовке документов по ГО и ЧС других сотрудников учреждения. 

6. Работник по ГО и ЧС подчиняется непосредственно руководителю учреждения и несет персональную ответственность за организацию работы по ГО и защите от ЧС.

7. На должность работника по ГО и ЧС назначается лицо, имеющее соответствующую подготовку (при ее отсутствии - обязательно пройти подготовку в УМЦ по ГО и ЧС г. Москвы в течение первого года работы).

Приложение 2

к приказу ГБОУ ____ 

от _________ № ___

ПОЛОЖЕНИЕ
о комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных 

ситуаций и обеспечению пожарной безопасности

1. Общие положения 

1.1. Настоящее положение определяет основные задачи, организацию и порядок работы комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности (КЧС и ПБ), являющейся координирующим органом системы предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

1.2. КЧС и ПБ создается во исполнение Федерального Закона № 68-ФЗ от 21.12.94 г. «О защите населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера», Постановления Правительства РФ № 1113 от 5.11.1995 г. «О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций» из наиболее подготовленных, опытных и ответственных сотрудников во главе с руководителем организации или его заместителя. Персональный состав комиссии объявляется приказом.

КЧС и ПБ в своей работе руководствуется федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента РФ, Правительства РФ, МЧС России, Правительства Москвы и префектуры ЦАО в области защиты населения и территорий от ЧС, распоряжениями и указаниями КЧС и ЧС ЦАО и ЦОУО в пределах их полномочий, настоящим Положением и другими нормативными документами по вопросам предупреждения и ликвидации ЧС.

1.3. КЧС и ПБ предназначена для разработки и осуществления мероприятий по предупреждению ЧС, координации деятельности всех должностных лиц, а также для руководства силами и средствами организации при ликвидации последствий ЧС.

Решения комиссии, принятые в пределах ее компетенции, являются обязательными для выполнения всем персоналом организации.

Права, обязанности и персональная ответственность членов КЧС и ПБ определяется в соответствии с задачами настоящего Положения и указываются в их функциональных обязанностях.

2. Основные задачи комиссии

2.1. Руководство разработкой и осуществлением организационных и практических мероприятий по предупреждению и ликвидации ЧС.

2.2. Организация работ по созданию и поддержанию в готовности систем связи и оповещения.

2.3. Обеспечение готовности всего коллектива организации к действиям при ЧС, руководство ликвидацией последствий ЧС, защитой людей, а при необходимости и их эвакуацией.

2.4. Руководство созданием и использованием материальных ресурсов для ликвидации ЧС.

2.5. Организация подготовки сотрудников (в образовательных учреждениях – учащихся и воспитанников) к действиям в ЧС.

2.6. Организация взаимодействия с местными территориальными органами, предназначенными для проведения аварийно-спасательных работ.

2.7. Организация работы по привлечению сотрудников организации к проведению мероприятий по предупреждению и ликвидации ЧС.

2.8. Участие в разработке плана действий по предупреждению и ликвидации ЧС, а также решений, приказов, распоряжений, рекомендаций и иных документов по данному направлению работы.

3. Комиссия имеет право:
3.1. Участвовать в рассмотрении входящих в ее компетенцию вопросов на совещаниях организации и принимать решения в соответствии с возложенными на нее задачами.

3.2. Контролировать работу по предупреждению ЧС в структурных подразделениях, направлять их руководителям для исполнения решения комиссии о принятии мер по устранению причин, способствующих возникновению ЧС, а также заслушивать на своих заседаниях отчеты руководителей структурных подразделений об исполнении этих решений.

3.3. Разрабатывать и вносить на рассмотрение руководства организации решения по вопросам, связанным с предупреждением и ликвидацией ЧС.

3.4. Осуществлять контроль за подготовкой всего коллектива организации к действиям при ЧС, готовностью сил и средств для предупреждения и ликвидации ЧС.

3.5. Привлекать в установленном порядке силы и средства организации к выполнению аварийно-спасательных и других неотложных работ при угрозе и возникновении ЧС.

3.6. Устанавливать режимы функционирования организации в зависимости от обстановки, масштаба прогнозируемой или возникшей ЧС с докладом в вышестоящую КЧС и ПБ. 

3.7. Приостанавливать функционирование деятельности организации в случае угрозы возникновения ЧС. 

4. Организация работы комиссии

В зависимости от обстановки для КЧС и ПБ устанавливаются три режима функционирования: повседневной деятельности, повышенной готовности, чрезвычайной ситуации. 

4.1. В режиме повседневной деятельности при нормальной радиационной, химической, биологической, гидрометеорологической, сейсмической обстановке, при отсутствии эпидемий, эпизоотий, эпифитотий комиссия организует и проводит свою работу в соответствии со своим годовым планом работы;

осуществляет контроль за состоянием объекта и прилегающей территории;

организует выполнение мероприятий по предупреждению ЧС, обеспечению безопасности и защиты сотрудников, сокращению материального ущерба от возможных ЧС;

осуществляет мероприятия по поддержанию в готовности сил и средств к действиям в ЧС, по созданию материальных ресурсов для ликвидации ЧС.

4.2. В режиме повышенной готовности (при ухудшении радиационной, химической, биологической, гидрометеорологической, сейсмической обстановки, при получении прогноза о возможном возникновении ЧС) комиссия организует непосредственное руководство деятельностью сотрудников организации;

усиление дежурно-вахтенной службы с целью своевременного оповещения сотрудников о возникновении ЧС;

наблюдение и контроль за окружающей средой;

подготовка предложений для принятия решений;

прогнозирование возможности возникновения ЧС, масштабов и размеров ущерба, а также ее последствий;

выполнение мероприятий, предусмотренных планом действий по предупреждению и ликвидации ЧС при данном режиме работы организации;

осуществление мер по защите сотрудников, материальных и других средств;

приведение в состояние готовности сил и средств, привлекаемых для ликвидации ЧС.

4.3. В режиме чрезвычайной ситуации (при возникновении ЧС) комиссия принимает и анализирует поступившую информацию об обстоятельствах возникновения, протекания ЧС;

осуществляет меры по защите сотрудников;

организует проведение аварийно-спасательных и других неотложных работ по ликвидации последствий ЧС;

осуществляет контроль за ходом работ по ликвидации ЧС;

организует выполнением мероприятий, предусмотренных планом действий по предупреждению и ликвидации ЧС при данном режиме работы организации;

организует при необходимости обеспечение жизнедеятельности сотрудников организации;

осуществляет информирование (доклад) КЧС и ПБ ЦОУО об обстановке и возможном ее развитии, о ходе ликвидации ЧС, о целесообразности привлечения дополнительных сил и средств. Для ликвидации ЧС привлекаются имеющиеся в организации резервы финансовых и материальных ресурсов.

Решение о введении режимов функционирования КЧС и ПБ принимает территориальная КЧС и ПБ с учетом конкретной обстановки, сложившейся в организации или вблизи него (при угрозе или возникновении ЧС). 

5. Организация работы КЧС и ПБ

5.1. Повседневная деятельность комиссии организуется в соответствии с годовым планом работы. Заседания проводятся один раз в квартал, неплановые заседания - по решению председателя. В период между заседаниями решения принимаются председателем и доводятся распоряжениями до всего состава комиссии или в виде поручений отдельным ее членам. 

5.2. Распределение обязанностей в комиссии осуществляется председателем и оформляется в виде перечня функциональных обязанностей.

5.3. Оповещение членов комиссии при угрозе или возникновении ЧС осуществляется по распоряжению председателя (заместителей председателя) комиссии дежурной службой организации.

6. Материально-техническое обеспечение КЧС и ПБ

Материально-техническое обеспечение работы КЧС, заблаговременная подготовка и хранение материальных и технических средств, необходимых для комиссии в исполнительный период (при угрозе или возникновении ЧС), возлагается на заместителя руководителя организации по хозяйственной части.

ПРИКАЗ
Об утверждении Положения об организации и ведении гражданской обороны в ГБОУ СОШ № 111
В соответствии с Федеральным законом от 12.02.1998 г. № 28-ФЗ «О гражданской обороне», Положением о гражданской обороне в Российской Федерации, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 26.11.2007 г. № 804 «Об утверждении Положения о гражданской обороне в Российской Федерации», 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Утвердить прилагаемое Положение об организации и ведении гражданской обороны в ГБОУ СОШ № 111.

2. Работнику, специально уполномоченному на решение задач в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций (фамилия, инициалы):
2.1. Обеспечить разработку планирующих документов по организации и ведению гражданской обороны в образовательном учреждении, своевременное доведение задач до исполнителей, а также контроль их выполнения.

2.2. Организовать разработку документов, определяющих права и обязанности должностных лиц органов управления гражданской обороны и защиты от ЧС образовательного учреждения.

3. Приказ довести до сотрудников образовательного учреждения в части их касающейся.

4. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Директор ___________________
Приложение 1

к приказу ГБОУ СОШ № 111
от ______________№____

ПОЛОЖЕНИЕ 

об организации и ведении гражданской обороны 

в государственном бюджетном образовательном учреждении СОШ № 111 

Центрального окружного управления образования 

Департамента образования города Москвы

I. Общие положения

1. Настоящее Положение об организации и ведении гражданской обороны в ГБОУ СОШ № 111 (далее - Положение) разработано в соответствии с федеральными законами от 12.02.1998 г. № 28-ФЗ "О гражданской обороне", от 21.12.1994 г. № 68-ФЗ "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера", постановлениями Правительства Российской Федерации от 26.11.2007 г. № 804 "Об утверждении Положения о гражданской обороне в Российской Федерации" от 30.12.2003 г. № 794 "О единой государственной системе предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций", от 10.07.1999 г. № 782 "О создании (назначении) в организациях структурных подразделений (работников), уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны", от 02.11.2000 г. № 841 "Об утверждении Положения об организации обучения населения в области гражданской обороны", от 04.09.2003 г. № 547 "О подготовке населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера", от 27.04.2000 г. № 379 "О накоплении, хранении и использовании в целях гражданской обороны запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств", от 29.11.1999 г. № 1309 "О порядке создания убежищ и иных объектов гражданской обороны", от 22.06.2004 г. № 303-дсп "О порядке эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы", от 03.10.1998 г. № 1149 "О порядке отнесения территорий к группам по гражданской обороне", приказами МЧС России от 21.07.2005 г. № 575 "Об утверждении Порядка содержания и использования защитных сооружений гражданской обороны в мирное время", от 27.05.2003 г. № 285 "Об утверждении и введении в действие правил использования и содержания средств индивидуальной защиты, приборов радиационной, химической разведки и контроля", от 21.12.2005 г. № 993 "Об утверждении Положения об организации обеспечения населения средствами индивидуальной защиты", от 23.12.2005 г. № 999 "Об утверждении Порядка создания нештатных аварийно-спасательных формирований", от 31.07.2006 г. № 440 "Об утверждении Примерного положения об уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны структурных подразделениях (работниках) организаций", организационно-методическими и распорядительными документами МЧС России.

2. Положение определяет основы организации гражданской обороны, а также порядок подготовки к ведению и ведения гражданской обороны в образовательном учреждении.

3. Порядок подготовки к ведению и ведения гражданской обороны в образовательном учреждении определяется в Плане гражданской обороны и Плане действий по предупреждению и ликвидации ЧС природного и техногенного характера.

4. Гражданская оборона в образовательном учреждении – это комплекс мероприятий по подготовке к защите сотрудников и учащихся от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также подготовке к защите и защите людей и материальных ценностей от опасностей, возникающих при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

5. Гражданская оборона в образовательном учреждении организуется и ведется в соответствии с Конституцией Российской Федерации, общепризнанными принципами и нормами международного права, международными договорами Российской Федерации, федеральными конституционными законами, федеральными законами, нормативными правовыми актами Президента Российской Федерации, Правительства Российской Федерации и города Москвы, ЦОУО, образовательного учреждения и настоящим Положением.

6. Руководство гражданской обороной в учреждении осуществляет его руководитель (далее – начальник гражданской обороны).

Непосредственное управление гражданской обороной, контроль за ее состоянием и готовностью в учреждении осуществляет работник, специально уполномоченный на решение задач в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций.

7. Подготовка к ведению гражданской обороны в учреждении заключается в заблаговременном выполнении мероприятий по подготовке к защите сотрудников и учащихся от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также подготовке к защите людей и материальных ценностей от опасностей, возникающих при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера.

8. Ведение гражданской обороны в учреждении начинается при доведении до учреждения решения органа исполнительной власти о прекращении производственной деятельности организаций в связи с нарастанием угрозы агрессии против Российской Федерации (объявлением или фактическим началом войны, введением военного положения или принятия решения о проведении эвакуации) на основе плана гражданской обороны, а также при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера на основе плана действий по предупреждению и ликвидации ЧС природного и техногенного характера (далее - план действий).

9. План гражданской обороны разрабатывается в образовательном учреждении в соответствии с приложением 12 к Порядку разработки, согласования и утверждения планов гражданской обороны и защиты населения (планов гражданской обороны), утвержденному приказом МЧС России от 16 февраля 2012 г. № 70.
План гражданской обороны образовательного учреждения утверждает руководитель учреждения по согласованию с главой управы района ЦАО Москвы.

10. План действий разрабатывается в образовательном учреждении в соответствии с Порядком разработки планов действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций, утвержденным Постановлением Правительства Москвы от 24 февраля 2009 г. № 124-ПП «Об организации планирования действий по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций».

План действий образовательного учреждения утверждает руководитель учреждения по согласованию с начальником Управления по ЦАО ГУ МЧС России по городу Москве.

11. Оповещение сотрудников учреждения об опасностях, возникающих при возникновении чрезвычайных ситуаций производится дежурными сотрудниками охраны по городской телефонной сети, а также по сигналам, полученным от территориальных автоматизированных систем централизованного оповещения населения.

12. Проведение эвакуации образовательного учреждения при возникновении чрезвычайных ситуаций мирного времени осуществляется в рабочее время в полном составе на выделяемых транспортными предприятиями города автобусах, подаваемых непосредственно к образовательному учреждению, в соответствии с Правилами эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы, утвержденными постановлением Правительства Российской Федерации от 22.06.2004 г. № 303-дсп "О порядке эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы".

13. (Для укрытия сотрудников и учащихся могут использоваться заблаговременно созданные защитные сооружения гражданской обороны (далее - защитные сооружения) в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 29.11.1999 г. № 1309 "О порядке создания убежищ и иных объектов гражданской обороны" и приказом МЧС России от 21.07.2005 г. № 575 "Об утверждении Порядка содержания и использования защитных сооружений гражданской обороны в мирное время", если они отвечают ИТМ ГО.

При отсутствии защитных сооружений или недостаточном их количестве для укрытия сотрудников и учащихся учреждений используются заглубленные помещения метрополитена.

14. Обеспечение сотрудников и учащихся учреждения средствами индивидуальной защиты осуществляется в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 27.04.2000 г. № 379 "О накоплении, хранении и использовании в целях гражданской обороны запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств", приказами МЧС России от 27.05.2003 г. № 285 "Об утверждении и введении в действие правил использования и содержания средств индивидуальной защиты, приборов радиационной, химической разведки и контроля" и от 21.12.2005 г. № 993 "Об утверждении Положения об организации обеспечения населения средствами индивидуальной защиты".

15. На объекте в соответствии с Федеральным законом от 12.02.1998 г. № 28-ФЗ "О гражданской обороне" должно быть организовано проведение аварийно-спасательных работ. Для выполнения этой задачи привлекаются силы аварийно-спасательных отрядов территориальных органов МЧС России.

(На правах нештатных аварийно-спасательных формирований в соответствии с приказом МЧС России от 23.12.2005 г. № 999 "Об утверждении Порядка создания нештатных аварийно-спасательных формирований" в подведомственных учреждениях создаются пункты выдачи СИЗ.

16. План по повышению устойчивости функционирования в военное время на объекте в соответствии с Федеральным законом от 12.02.1998 г. № 28-ФЗ "О гражданской обороне" в связи с прекращением деятельности учреждения в военное время не разрабатывается.

17. В соответствии с Методическими рекомендациями Минэкономразвития и МЧС России 2011 года по определению номенклатуры и объемов создаваемых в целях гражданской обороны запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств, накапливаемых федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов РФ, органами местного самоуправления и организациями, разработаными в соответствии с Положением о накоплении, хранении и использовании в целях ГО запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств, утвержденным Постановлением Правительства РФ от 27 апреля 2000 г. № 379 в образовательном учреждении, исходя из специфики его предназначения и деятельности, в качестве запасов материальных средств в целях гражданской обороны имеются средства индивидуальной защиты для сотрудников, а также (при наличии) в качестве резервов материальных ресурсов на случай ЧС – средства индивидуальной защиты органов дыхания (самоспасатели типа _________), обеспечивающие оказание помощи людям в случае пожара или действия АХОВ. 
Средства индивидуальной защиты для детей хранятся на складах спецпредприятий города Москвы и подаются в учреждение решением Правительства Москвы.

Для оказания медицинской помощи используется текущее имущество медицинского кабинета образовательного учреждения.
Другие запасы материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств в целях гражданской обороны, а также резервы материальных ресурсов для ликвидации ЧС, по рекомендации Центрального окружного управления образования и решением администрации образовательного учреждения согласно пункту 4 Положения о накоплении, хранении и использовании в целях ГО запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств, утвержденного Постановлением Правительства РФ от 27 апреля 2000 г. № 379, в образовательном учреждении ГБОУ СОШ № 111 не создаются.

18. Медицинское обеспечение (проведение лечебно-профилактических, санитарно-гигиенических, противоэпидемических мероприятий, государственного санитарно-эпидемиологического надзора и ветеринарно-санитарного надзора) в интересах гражданской обороны в учреждении организуется в соответствии с Федеральным законом от 12.02.1998 г. № 28-ФЗ "О гражданской обороне" силами и средствами территориальных учреждений здравоохранения Российской Федерации во взаимодействии с органами, уполномоченными осуществлять государственный санитарно-эпидемиологический надзор в субъектах Российской Федерации, в порядке, установленном законодательством Российской Федерации.

19. Территория учреждения в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 03.10.1998 г. № 1149 "О порядке отнесения территорий к группам по гражданской обороне" отнесена к особой группе территорий по гражданской обороне, к которым относится территория города федерального значения - Москвы.

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 19.09.1998 года № 1115 «О порядке отнесения организаций к категориям по гражданской обороне» учреждение считается по гражданской обороне некатегорированным.

20. В целях оперативного решения задач гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций в учреждении создаются специальные органы управления (далее - органы управления ГОЧС).

21. Управление гражданской обороной в учреждении в режиме повседневной деятельности осуществляет работник, уполномоченный на решение задач в области гражданской обороны, в порядке, установленном руководителем учреждения, который назначается согласно постановлению Правительства Российской Федерации от 10.07.1999 г. № 782 "О создании (назначении) в организациях структурных подразделений (работников), уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны" и приказом МЧС России от 31.07.2006 г. № 440 "Об утверждении Примерного положения об уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны структурных подразделениях (работниках) организаций". В учреждении издается соответствующий приказ о назначении уполномоченного на решение задач в области гражданской обороны. Уполномоченный по ГО является постоянно действующим органом управления ГОЧС.

22. При введении в действие плана действий по предупреждению и ликвидации ЧС природного и техногенного характера управление гражданской обороной в учреждении осуществляется комиссией по предупреждению и ликвидации ЧС и обеспечению пожарной безопасности.

23. В образовательном учреждении создается эвакуационная комиссия в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 22.06.2004 г. № 303-дсп "О порядке эвакуации населения, материальных и культурных ценностей в безопасные районы". Состав эвакуационной комиссии учреждения назначается приказом по учреждению.

24. При выполнении мероприятий гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций руководитель гражданской обороны в пределах своих полномочий, определенных нормативными правовыми актами и организационно-распорядительными документами, организует взаимодействие с:

территориальными органами МЧС России;

органами исполнительной власти и местного самоуправления;

территориальными органами Минздравсоцразвития России;

территориальными органами МВД России.

25. Обучение сотрудников и учащихся учреждения по вопросам гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера организуется в соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 02.11.2000 г. № 841 "Об утверждении Положения об организации обучения населения в области гражданской обороны", постановлением Правительства Российской Федерации от 04.09.2003 г. № 547 "О подготовке населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера", нормативными актами МЧС России и осуществляется в рамках единой системы подготовки населения в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера посредством:

самостоятельной подготовки;

переподготовки и повышения квалификации в учебно-методических центрах ГОЧС города Москвы и Центрального административного округа;

проведения занятий по месту работы и учебы.

26. В целях подготовки к выполнению задач в области гражданской обороны и защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера (далее - область гражданской обороны) в учреждении проводятся штабные и объектовые тренировки, а также групповые и практические занятия по отработке вопросов оповещения, действий при пожаре, чрезвычайных ситуациях природного и техногенного характера.

II. Основные задачи, функции и полномочия в области гражданской обороны

27. Основные задачи по организации гражданской обороны в учреждении:

поддержание органов управления ГОЧС и созданных формирований (если предусмотрено) в готовности к работе;

организация обучения сотрудников и учащихся в области гражданской обороны;

создание системы оповещения об опасностях при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

создание и содержание запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств в интересах гражданской обороны;

(планирование и подготовка к эвакуации учащихся, сотрудников и членов их семей, материальных и иных ценностей в безопасные районы (кому положено);

планирование и подготовка мероприятий по обеспечению сотрудников и учащихся средствами индивидуальной защиты;

организация взаимодействия с территориальными органами МЧС России и органами местного самоуправления по вопросам гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, пожарной безопасности.

28. Основные задачи по ведению гражданской обороны в учреждении:

оповещение сотрудников и учащихся об опасностях при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

выдача сотрудникам и учащимся средств индивидуальной защиты;

(организация работы органов управления ГОЧС и созданных формирований (если предусмотрено);

(организация эвакуации учащихся, сотрудников и членов их семей, материальных и иных ценностей в безопасные районы (кому положено);

организация аварийно-спасательных работ на объектах, пострадавших вследствие чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера;

организация тушения пожаров и ликвидации последствий чрезвычайных ситуаций;

организация обеспечения, в том числе медицинского обслуживания, служащих и работников, пострадавших при возникновении чрезвычайных ситуаций, принятие других необходимых мер.

29. Основные функции и полномочия учреждения в области гражданской обороны:

в пределах полномочий, определенных нормативными правовыми актами ЦОУО, организует выполнение задач в области гражданской обороны;

разрабатывает и согласует с территориальным органом МЧС России план действий по предупреждению и ликвидации ЧС природного и техногенного характера, другие документы в области гражданской обороны, определенные нормативными правовыми актами и организационно-распорядительными документами ЦОУО и настоящим Положением;

возлагают на работников ответственность за решение задач в области гражданской обороны;

осуществляют взаимодействие с территориальными органами МЧС России и органами местного самоуправления по вопросам защиты от чрезвычайных ситуаций;

направляет в установленные сроки в ЦОУО доклад о состоянии гражданской обороны за истекший год, другие отчетные документы в области гражданской обороны.

30. Директор образовательного учреждения, являющийся руководителем гражданской обороны, отвечает за организацию и ведение гражданской обороны в учреждении и осуществляет следующие функции и полномочия в области гражданской обороны:

организует проведение в учреждении единой государственной политики в области гражданской обороны;

устанавливает организационную структуру гражданской обороны в учреждении;

определяет функции и полномочия своих заместителей в области гражданской обороны, поручает им исполнение части своих полномочий, а также определяет функции и полномочия структурных подразделений в области гражданской обороны;

устанавливает порядок создания и комплектования в учреждении подразделений (порядок назначения служащих, работников или ответственных), уполномоченных на решение задач в области гражданской обороны;

вводит в действие в установленном порядке план действий по предупреждению и ликвидации ЧС природного и техногенного характера;

принимает решения, подписывает приказы и распоряжения, иные ведомственные документы о проведении мероприятий по предупреждению и ликвидации ЧС;

представляет учреждение в отношениях с органами государственной власти по вопросам гражданской обороны, отнесенным к компетенции учреждения.

31. Заместитель по безопасности, выполняющий обязанности уполномоченного по ГО, осуществляет следующие функции и полномочия в области гражданской обороны:

организует выполнение задач по организации и ведению гражданской обороны в учреждении;

координирует деятельность учреждения по вопросам планирования и выполнения задач в области гражданской обороны;

организует подготовку руководящего состава учреждения в области гражданской обороны;

разрабатывает план гражданской обороны и план действий учреждения по предупреждению и ликвидации ЧС природного и техногенного характера и документы по их реализации;

разрабатывает проекты организационно-распорядительных документов учреждения по вопросам гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций и при необходимости осуществляет их согласование с территориальными органами МЧС России;

осуществляет планирование основных мероприятий учреждения в области гражданской обороны, предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций, обеспечения пожарной безопасности и безопасности людей на водных объектах на текущий год;

вносит предложения руководителю учреждения по совершенствованию работы в области гражданской обороны в учреждении.

32. Заместители руководителя учреждения осуществляют следующие функции и полномочия в области гражданской обороны:

контролируют выполнение задач по организации и ведению гражданской обороны в курируемых ими структурных подразделениях;

выполняют функции в области гражданской обороны, определенные организационно-распорядительными документами учреждения и настоящим Положением;

участвуют в планировании мероприятий гражданской обороны.

III. Основные мероприятия по гражданской обороне, организация и порядок их выполнения

33. Основные мероприятия по организации гражданской обороны, проводимые в учреждении:

издание приказов (распоряжений) в целях выполнения задач в области гражданской обороны;

ежегодное планирование основных мероприятий по вопросам гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций;

(подготовка органов управления ГОЧС и создаваемых формирований (если предусмотрено) для решения задач в области гражданской обороны;

(подготовка руководителей к проведению эвакуации учащихся, сотрудников и членов их семей, материальных и иных ценностей в безопасные районы (кому положено);

представление заявок на обучение должностных лиц учреждения в учебно-методических центрах ГОЧС;

организация обучения сотрудников и учащихся по вопросам гражданской обороны и защиты от ЧС на занятиях по месту работы и учебы;

проведение объектовых тренировок, а также групповых и практических занятий по вопросам гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций;

пропаганда знаний в области гражданской обороны, широкое использование учебных и учебно-методических материалов по вопросам гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности;

разработка, уточнение и корректировка плана действий по предупреждению и ликвидации ЧС природного и техногенного характера и документов по его реализации;

разработка и осуществление организационных и практических мероприятий, направленных на обеспечение пожарной безопасности;

организация взаимодействия с органами управления и подразделениями пожарной охраны в целях обеспечения пожарной безопасности и тушения пожаров на объекте;

поддержание в работоспособном состоянии системы оповещения, регулярное уточнение и корректировка схемы оповещения;

подготовка отчетных материалов (данных), относящихся к области гражданской обороны и пожарной безопасности;

накопление согласно действующим нормам индивидуальных средств защиты, хранение и поддержание их в технической исправности и готовности к использованию по назначению, обеспечение в установленные сроки сотрудников и учащихся средствами индивидуальной защиты и другим имуществом;

(накопление, пополнение (освежение) запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств в интересах гражданской обороны;

(подготовка безопасного района для размещения учащихся, сотрудников и членов их семей, материальных и иных ценностей (кому положено);

(организация и осуществление мероприятий по обеспечению сохранности и готовности существующих защитных сооружений к приему укрываемых;

организация взаимодействия с силами гражданской обороны Российской Федерации в интересах проведения аварийно-спасательных и других неотложных работ на объектах;

выявление, обобщение и внедрение в практику передового опыта в организации и выполнении мероприятий в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций.

34. Основные мероприятия по ведению гражданской обороны в учреждении:

оповещение руководящего состава, сотрудников и учащихся в рабочее и нерабочее время, организация управления и связи в пункте постоянной дислокации;

организация работы органов управления ГОЧС;

выполнение мероприятий по степеням готовности гражданской обороны;

выдача сотрудникам и учащимся средств индивидуальной защиты;

(укрытие сотрудников и учащихся в убежищах;

(эвакуация учащихся, сотрудников и членов их семей, материальных и иных ценностей в безопасные районы (кому положено);

организация проведения аварийно-спасательных и других неотложных работ;

организация проведения санитарно-гигиенических и противоэпидемических мероприятий среди сотрудников и учащихся, пострадавших при возникновении чрезвычайных ситуаций;

эвакуация пострадавших в лечебные учреждения;

предоставление сотрудникам, учащимся и членам их семей информационно-психологической поддержки;

взаимодействие с территориальными органами МЧС России по вопросам:

контроля за радиационной, химической и биологической обстановкой;

проведения аварийно-спасательных и других неотложных работ;

санитарной обработки сотрудников и учащихся, специальной обработки материальных средств, обеззараживания объектов;

тушения пожаров.

35. Перечень основных документов в области гражданской обороны, разрабатываемых в учреждении (далее - документы ГОЧС), их формы и содержание, порядок разработки, уточнения и корректировки определяются нормативными правовыми актами и организационно-распорядительными документами МЧС России.

36. Разработка документов ГОЧС осуществляется в соответствии с приказами (распоряжениями) ЦОУО и учреждения, в которых должны быть определены сроки разработки документов ГОЧС, а также работники, ответственные за их разработку. При разработке документов ГОЧС должны учитываться особенности дислокация объекта, а также данные по гражданской обороне, полученные из территориальных органов МЧС и местного самоуправления.

37. Разработанные и утвержденные документы ГОЧС доводятся до работников в части, их касающейся, и хранятся в порядке, установленном нормативными правовыми актами и организационно-распорядительными документами МЧС России, ЦОУО и учреждения.

VI. Заключительные положения

38. Образовательное учреждение планирует и осуществляет финансирование мероприятий гражданской обороны за счет средств, выделяемых ЦОУО.

39. Категорически запрещается расходовать не по назначению имущество и материальные средства, предназначенные для нужд гражданской обороны. Допускается использование средств индивидуальной защиты, приборов разведки и дозиметрического контроля для учебных целей с последующим приведением их в надлежащий порядок и восполнением пришедших в негодность.

40. Персональный состав, функции и полномочия уполномоченных по ГО, КЧС и ПБ, создаваемых формирований (если предусмотрено) определяются в приказах учреждения и ежегодно уточняются.

41. Контроль за выполнением мероприятий по гражданской обороне в учреждении осуществляется в соответствии с Федеральным законом от 12.02.1998 г. № 28-ФЗ "О гражданской обороне" представителями ведомственных вышестоящих организаций (ЦОУО, Департамент образования города Москвы), а также органов МЧС России и государственной надзорной деятельности в соответствии с предоставленными им полномочиями.

42. Руководитель и сотрудники учреждения за несоблюдение законодательства Российской Федерации в области гражданской обороны, защиты от чрезвычайных ситуаций несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

ПЛАН ДЕЙСТВИЙ ПО ПРЕДУПРЕЖДЕНИЮ И ЛИКВИДАЦИИ ЧС
(макет плана)
План действий по предупреждению и ликвидации ЧС состоит из текстуальной части и пяти приложений. Текстуальная часть включает два раздела.

Раздел I. Краткая характеристика, оценка возможной обстановки при возникновении чрезвычайных ситуаций

1.1. Район расположения

1.2. Общая характеристика ОУ

1.3. Пути сообщения

1.4. Перечень объектов, аварии на которых могут оказать негативное воздействие на ОУ, его территорию

1.5. Краткая оценка возможной обстановки при возникновении ЧС, прогноз численности пострадавших и ущерба ОУ

1.6. Организация объектового звена МГСЧС

1.7. Организация эвакуации учащихся, персонала при возможных ЧС

1.8. Проводимые и планируемые мероприятия по предупреждению или снижению негативных последствий ЧС, по защите учащихся, сотрудников, зданий, сооружений. Особенности территории, влияющие на выполнение этих мероприятий

1.9. Общие выводы

Раздел II. Мероприятия при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций

2.1. Мероприятия при угрозе возникновения ЧС (режим повышенной готовности)

2.1.1. Порядок и сроки оповещения КЧС и ПБ, учащихся, сотрудников об угрозе возникновения чрезвычайных ситуаций. Информирование учащихся, сотрудников

2.1.2. Объем, сроки, порядок осуществления мероприятий по предупреждению или снижению негативного воздействия ЧС, привлекаемые для этого силы и средства

2.2. Мероприятия при возникновении ЧС (режим чрезвычайных ситуаций)

2.2.1. Порядок и сроки оповещения КЧС и ПБ, учащихся, персонала о возникновении чрезвычайной ситуации

2.2.2. Порядок действий КЧС и ПБ по вопросам сбора, обмена информацией о чрезвычайных ситуациях, направления сил и средств для их локализации, ликвидации (с указанием сроков выполнения мероприятий)

2.2.3. Приведение в готовность сил и средств, привлекаемых в НАСФ, их состав, сроки готовности и предназначение. Организация работ

2.2.4. Защита учащихся (объемы, сроки, порядок осуществления мероприятий и привлекаемые для их выполнения силы и средства)

2.3. Обеспечение действий сил и средств, привлекаемых для проведения АСДНР, а также для осуществления мероприятий по защите учащихся (воспитанников), сотрудников и территории от чрезвычайных ситуаций

2.4. Проведение АСДНР по устранению непосредственной опасности для жизни и здоровья людей, восстановление  их жизнеобеспечения. Привлекаемые для этого силы и средства

2.5. Организация взаимодействия при ликвидации чрезвычайной ситуации

2.6. Организация управления при ликвидации чрезвычайной ситуации

3.3. Приложения к плану действий:

1. Возможная обстановка при возникновении чрезвычайных ситуаций

2. Календарный план основных мероприятий при угрозе и возникновении ЧС
3. Решение комиссии по предупреждению и ликвидации чрезвычайных ситуаций и обеспечению пожарной безопасности на ликвидацию чрезвычайных ситуаций

4. Расчет сил и средств, привлекаемых для выполнения мероприятий при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций

5. Схема управления, оповещения и связи при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций, в рабочее и не рабочее время.


ПЛАН
гражданской обороны ГБОУ _________________________________

_____________________________________________________________ 

Центрального окружного управления образования 

Департамента образования города Москвы

(образец)
г. Москва
План гражданской обороны ГБОУ ________ Центрального окружного управления образования Департамента образования города Москвы разработан в соответствии с приложением 12 Порядка разработки, согласования и утверждения планов гражданской обороны и защиты населения (планов гражданской обороны), утвержденного приказом МЧС России от 16.02.2012 г. № 70-ДСП.
ГБОУ ________ расположено в одном здании (при наличии нескольких зданий указать количество зданий и территорий), является не категорированным объектом гражданской обороны и прекращает деятельность в военное время.
1. При доведении до ГБОУ ________ решения органа исполнительной власти (Префектура ЦАО, управа ____________ района ЦАО города Москвы) о прекращении производственной деятельности организаций, расположенных на территориях, отнесенных к группам по гражданской обороне, в связи с нарастанием угрозы агрессии против Российской Федерации, объявлением состояния войны, фактическим началом военных действий или введением Президентом Российской Федерации военного положения на территории Российской Федерации или в отдельных ее местностях, а также решения о начале проведения частичной или общей эвакуации:
к «Ч» + 1.30 организуется сбор руководящего состава образовательного учреждения в рабочем кабинете директора, осуществляется уточнение обстановки и постановка задач (указать адрес здания);

к «Ч» + 2.00 организуется сбор всех работников в актовом зале школы по адресу: _______________________;

к «Ч» + 2.30 руководителем учреждения всем работникам разъясняется сложившаяся обстановка и доводится дальнейший порядок действий;

к «Ч» + 3.00 разворачивается пункт выдачи средств индивидуальной защиты (указать адрес и используемые помещения) и организуется выдача противогазов сотрудникам и учащимся;

к «Ч» + 4.00 завершается выдача противогазов сотрудникам;

к «Ч» + 4.00 осуществляется сбор учащихся и классными руководителями доводится дальнейший порядок действий;

к «Ч» + 4.00 руководителем учреждения проводится инструктаж специально назначенных рабочих групп:

- по завершению финансово-хозяйственной деятельности учреждения;

- по подготовке и сдаче документов в архив;

- по передаче нежилого фонда и материально-технических средств;

с «Ч» + 4.00 вышеперечисленные группы приступают к работе:

- производится расчет и выплата заработной платы сотрудникам;

- оформляются трудовые книжки и выдаются на руки сотрудникам;

- оформляются и выдаются учащимся справки о прошедшем обучении;

- подготавливаются и сдаются в архив документы учреждения;

- осуществляется передача нежилого фонда и материально-технических средств согласно ордерам на особый период;

с «Ч» + 5.00 сотрудники, подлежащие призыву на военную службу в военное время, убывают в военкоматы;

к «Ч» + 6.00 завершается выплата заработной платы и выдача трудовых книжек сотрудникам;

к «Ч» + 7.00 завершается выдача противогазов учащимся;

к «Ч» + 8.00 завершается выдача справок учащимся о прошедшем обучении;

с «Ч» + 8.00 сотрудники и учащиеся образовательного учреждения направляются к месту жительства для организации выполнения мероприятий гражданской обороны по плану гражданской обороны и защиты населения соответствующего субъекта Российской Федерации (муниципального образования).

Рабочие группы по завершению финансово-хозяйственной деятельности учреждения, подготовке и сдаче документов в архив, передаче нежилого фонда и материально-технических средств по ордерам на особый период осуществляют свою деятельность до полного выполнения поставленных задач.

2. При оповещении по сигналу гражданской обороны «ВНИМАНИЕ ВСЕМ!» и получением информации (основной способ - по городской радиотрансляционной проводной сети) о воздушной тревоге дежурный сотрудник охраны образовательного учреждения немедленно доводит сигнал до работников и учащихся с использованием системы громкоговорящей связи (при ее наличии) или голосом «ВОЗДУШНАЯ ТРЕВОГА» путем обхода этажей и кабинетов);

завхоз организует и контролирует отключение систем тепло-, электро- и водоснабжения;

с получением сигнала сотрудники и учащиеся под контролем классных руководителей немедленно убывают на станцию метрополитена ____________________ (указать станцию) и укрываются в заглубленных помещениях.

Время, отводимое для укрытия работников, составляет не более 15 минут.

3. При оповещении по сигналу гражданской обороны «ВНИМАНИЕ ВСЕМ!» и получением информации (основной способ - по городской радиотрансляционной проводной сети) о химической тревоге дежурный сотрудник охраны образовательного учреждения немедленно доводит сигнал до работников и учащихся с использованием системы громкоговорящей связи (при ее наличии) или голосом «ХИМИЧЕСКАЯ ТРЕВОГА» путем обхода этажей и кабинетов);

с получением сигнала сотрудники и учащиеся под контролем классных руководителей немедленно убывают на станцию метрополитена ____________________ (указать станцию) и укрываются в заглубленных герметизируемых помещениях для защиты от АХОВ. Противогазы используются, если они уже были выданы сотрудникам и учащимся.

Время, отводимое для укрытия работников до 15 минут (зависит от времени подхода зараженного облака от источника АХОВ).

4. При оповещении по сигналу гражданской обороны «ВНИМАНИЕ ВСЕМ!» и получением информации (основной способ - по городской радиотрансляционной проводной сети) о радиационной опасности дежурный сотрудник охраны образовательного учреждения немедленно доводит сигнал до работников и учащихся с использованием системы громкоговорящей связи (при ее наличии) или голосом «РАДИАЦИОННАЯ ОПАСНОСТЬ» путем обхода этажей и кабинетов);

с получением сигнала сотрудники и учащиеся под контролем классных руководителей немедленно убывают на станцию метрополитена ____________________ (указать станцию) и укрываются в заглубленных герметизируемых помещениях метрополитена, обеспечивающих ослабление мощности дозы излучения.

Время, отводимое для укрытия работников, составляет не более 15 минут (зависит от расчетных показателей возможной обстановки).

Приложения: 

1. Схема оповещения сотрудников образовательного учреждения.

2. Расчет и порядок выдачи средств индивидуальной защиты.

3. Расчет на укрытие в защитных сооружениях гражданской обороны, приспособленных подвальных помещениях и других помещениях, используемых для защиты сотрудников и учащихся.

Работник по гражданской обороне _______________ 
Приложение 1

к Плану ГО

ГБОУ № ____
Схема

оповещения сотрудников ГБОУ _______________________
	
	
	Директор школы

Иванова Мария Николаевна

499-567-45-34 раб.

495-542-65-78 дом.

8-903-567-45-43 моб.

Дом. адрес: ул. Максимова, д.23, кв.56
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Работник по гражданской обороне _______________
Приложение 2

к Плану ГО ГБОУ  ____
Расчет и порядок выдачи 

средств индивидуальной защиты ГБОУ ______________________
(Вариант заполнения)

а) Расчет потребности противогазов

	Показатели
	Численность сотрудников и учащихся учреждения

	
	Всего
	в том числе

	
	
	сотрудники
	учащиеся

	
	
	
	всего
	из них

	
	
	
	
	школьники
	дошкольники

	1. Штатная численность
	640
	65
	575
	500
	75

	2. Фактическая численность
	622
	62
	560
	488
	72

	3. Потребность в противогазах на штатную численность с учетом 5% резерва, из них:
	673
	69
	604
	525
	79

	а) ГП-7
	69
	69
	-
	-
	-

	б) ПДФ-2Ш
	525
	-
	-
	525
	-

	в) ПДФ-2Д
	79
	-
	-
	-
	79


б) Расчет наличия и получения противогазов 

	Показатели
	Тип противогазов

	
	Всего
	из них

	
	
	ГП-7
	ПДФ-2Ш
	ПДФ-2Д

	1. Потребность в противогазах на штатную численность с учетом 5% резерва, из них:
	673
	69
	525
	79

	а) для сотрудников
	69
	69
	-
	-

	б) для учащихся, в том числе:
	604
	-
	525
	79

	- школьников
	525
	-
	525
	-

	- дошкольников
	79
	-
	-
	79

	2. Имеется в наличии для сотрудников
	65
	65
	-
	-

	3. Подается со складов Госрезерва
	620
	-
	540
	80

	4. Недостает
	4
	4
	-
	-

	5. Излишествует
	16
	-
	15
	1

	6. Обращается на замену недостающих противогазов для сотрудников
	4
	-
	4
	-


в) Расчет выдачи противогазов 

	Выполняемые мероприятия
	Время

	1. Начало развертывания пункта выдачи СИЗ
	«Ч» + 2.00

	2. Готовность к работе пункта выдачи СИЗ
	«Ч» + 3.00

	3. Получение противогазов сотрудниками
	«Ч» + 3.00-4.00

	4. Получение противогазов учащимися, в том числе:
	«Ч» + 4.00-7.00

	а) 1-4 классов
	«Ч» + 4.00-5.00

	б) 5-8 классов
	«Ч» + 5.00-6.00

	в) 9-11 классов
	«Ч» + 6.00-7.00


Работник по гражданской обороне _______________
Приложение 3

к Плану ГО

ГБОУ № ____
Расчет на укрытие в защитных сооружениях гражданской обороны, 
приспособленных  подвальных  помещениях и  других  помещениях, 
используемых для защиты сотрудников и учащихся ГБОУ ________
(Вариант заполнения)
	№

п/п
	Мероприятия
	В пунктах постоянной дислокации,

количество защитных сооружений/

количество укрываемых

	1.
	Подлежит укрытию сотрудников и учащихся
	622

	2.
	Имеется защитных сооружений:
	нет

	2.1
	убежищ (противорадиационных укрытий), отвечающих нормам инженерно-технических мероприятий гражданской обороны
	нет

	2.2
	убежищ (противорадиационных укрытий), не отвечающих нормам инженерно-технических мероприятий гражданской обороны
	нет

	2.3
	подвалов и других заглубленных помещений
	Подвал, 600 кв.м 

	2.4
	всего укрывается и % укрытия
	622, 100%

	3.
	Планируется строительство
	нет

	4.
	Итого будет укрываться, человек
	622


Работник по гражданской обороне _______________
УТВЕРЖДАЮ

Директор ГБОУ ____________

_________________ (фамилия)

«____» ______________ 201__ г
ПЛАН
распределения и выдачи средств индивидуальной защиты 

сотрудникам и обучающимся ГБОУ ____________________ 

г. Москва

I. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ

1. План выдачи и распределения средств индивидуальной защиты сотрудникам и обучающимся ГБОУ ________________ разработан на основании нижеперечисленных нормативно-правовых актов:

1.1. Федеральный закон от 21 декабря 1994 г. № 68-ФЗ "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера".

1.2. Федеральный закон от 12 февраля 1998 г. № 28-ФЗ "О гражданской обороне".

1.3. Постановление Правительства Российской Федерации от 10 ноября 1996 г. № 1340 "О порядке создания и использования резервов материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера".

1.4. Постановление Правительства Российской Федерации от 27 апреля 2000 г. № 379 "О накоплении, хранении и использовании в целях гражданской обороны запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств". 

1.5. Положение об организации и ведении гражданской обороны в муниципальных образованиях и организациях, утвержденное приказом МЧС России от 14 ноября 2008 г. № 687.

1.6. Методические рекомендации Минэкономразвития и МЧС России 2011 года по определению номенклатуры и объемов, создаваемых в целях гражданской обороны запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств, накапливаемых федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов РФ, органами местного самоуправления и организациями. 
1.7. Положение об организации обеспечения населения средствами индивидуальной защиты, утвержденное приказом МЧС России от 21 декабря 2005 г. № 993.

2. Государственное бюджетное образовательное учреждение ___________________ в целях решения задач в области гражданской обороны планирует и осуществляет по предоставлению населению средств индивидуальной защиты накопление, хранение, освежение и использование по предназначению средств индивидуальной защиты для обеспечения ими работников учреждения и разработку плана выдачи и распределения средств индивидуальной защиты работникам учреждения в установленные сроки.

3. Предоставление средств индивидуальной защиты (далее - СИЗ) осуществляется в соответствии с основными задачами в области гражданской обороны и в комплексе мероприятий по подготовке к защите и по защите населения, материальных и культурных ценностей на территории Российской Федерации от опасностей, возникающих при ведении военных действий или вследствие этих действий, а также для защиты населения при возникновении чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера (далее - в военное и мирное время).

3.1. Накопление СИЗ осуществляется заблаговременно в мирное время в запасах (резервах) материальных средств (ресурсов) учреждения и в составе государственного материального резерва для первоочередного обеспечения работников и обучающихся в военное время в соответствии с планом гражданской обороны ГБОУ, а также при возникновении ЧС природного и техногенного характера исходя из характера опасностей, возникающих при возникновении ЧС. 
3.2. Из госрезерва силами МЧС России осуществляется обеспечение детей СИЗ (фильрующими противогазами детскими от 3 до 7 лет, школьными – от 8 до 17 лет) из расчета на 100% от их общей потребности, при этом количество запасов противогазов увеличивается на 5% от потребности для обеспечения подгонки и замены неисправных противогазов.

3.3. В ГБОУ __________ запасы СИЗ (фильтрующие противогазы) создаются за счет средств органа исполнительной власти субъекта РФ (Департамента образования города Москвы) из расчета на 100% от общей численности работников учрежденияформирований и спасательных служб, привлекаемых к выполнению задач по ГО и защите населения от чрезвычайных ситуаций, при этом количество запасов противогазов увеличивается на 5% от потребности для обеспечения подгонки и замены неисправных противогазов.

4. Планирование выдачи запасов для использования по предназначению осуществляется в мирное время и при введении степеней готовности.

II. ПОРЯДОК ДОСТАВКИ И ВЫДАЧИ СИЗ

5. На основании распоряжения префекта ЦАО г. Москвы от 15.08.2003 г. № 4696-р «Об организации выдачи средств индивидуальной защиты населению и объектам народного хозяйства Центрального административного округа» и Плана выдачи имущества гражданской обороны образовательным учреждениям, подведомственным Центральному окружному управлению образования Департамента образования города Москвы доставка противогазов на детей в ГБОУ ___________________ осуществляется централизованным подвозом транспортом города от головного пункта выдачи ЦАО Москвы (сад «Эрмитаж») в сопровождении представителя ЦОУО.

6. После выгрузки имущества на пункте выдачи ГБОУ транспорт с представителем ЦОУО отправляется в следующее образовательное учреждение. На каждом пункте выдачи представитель ЦОУО докладывает по телефону в КЧС и ПБ ЦОУО о передачи имущества и убытии к новому пункту выдачи. Время окончания передачи средств индивидуальной защиты на пункты выдачи образовательных учреждений «Ч» + 24.00.

7. Расчет на получение СИЗ с головного пункта выдачи ЦАО Москвы:

	Адрес пункта выдачи ГБОУ
	Количество получаемых противогазов
	Итого
	Расчетное время получения

	
	детские
	школьные
	
	

	
	
	
	
	


8. Выдача СИЗ образовательному учреждению производится по накладным, имеющимся у представителя ЦОУО, сопровождающему транспорт с имуществом, при этом 1-й экземпляр накладной передается начальнику пункта выдачи СИЗ образовательного учреждения, а 2-й экземпляр накладной после передачи имущества и росписи в них получателя, заверенной печатью учреждения, через представителя ЦОУО передаются в Дирекцию ЦОУО.

9. Выдача противогазов сотрудникам, учащимся (воспитанникам) производится по раздаточным ведомостям под роспись, в которых за учеников начальных классов расписываются их классные руководители, а за воспитанников детских садов – их воспитатели. 

Раздаточные ведомости и накладные в образовательном учреждении хранятся до особого распоряжения у руководителей образовательных учреждений.

Выдача противогазов при объявленной готовности ГО «Первоочередные мероприятия 1 группы» производится по дополнительному распоряжению Правительства Москвы. С объявлением готовности ГО «Первоочередные мероприятия 2 группы» СИЗ выдаются немедленно.

III. РАСЧЕТ ПОТРЕБНОСТИ И ОБЕСПЕЧЕННОСТИ УЧРЕЖДЕНИЯ ПРОТИВОГАЗАМИ

	Показатели
	Численность сотрудников и учащихся учреждения

	
	всего
	в том числе

	
	
	сотрудники
	учащиеся

	
	
	
	всего
	из них

	
	
	
	
	школьники
	дошкольники

	а) потребность в противогазах

	1. Штатная численность, чел.
	500
	50
	450
	400
	50

	2. Фактическая численность, чел.
	498
	49
	449
	400
	49

	3. Потребность в противогазах на штатную численность с учетом 5% резерва, шт
	ГП-7
	526
	53
	-
	-
	-

	
	ПДФ-2Ш
	
	-
	473
	420
	-

	
	ПДФ-2Д
	
	-
	
	-
	53

	б) обеспеченность противогазами

	4. Имеется в запасах учреждения, шт
	ГП-7
	53
	53
	-
	-
	-

	5. Подается из госрезерва, шт
	ПДФ-2Ш
	475
	-
	475
	420
	-

	
	ПДФ-2Д
	
	-
	
	-
	55

	6. Недостает, шт
	ГП-7
	2
	-
	-
	-
	-

	
	ПДФ-2Ш
	
	-
	2
	-
	-

	
	ПДФ-2Д
	
	-
	
	-
	2

	7. Излишествует, шт
	ГП-7
	-
	-
	-
	-
	-

	
	ПДФ-2Ш
	
	-
	-
	-
	-

	
	ПДФ-2Д
	
	-
	
	-
	-

	8. Обеспеченность, %
	ГП-7
	105
	105
	
	
	

	
	ПДФ-2Ш
	
	
	105
	105
	

	
	ПДФ-2Д
	
	
	
	
	105


IV. РАСЧЕТ ВЫДАЧИ ПРОТИВОГАЗОВ В УЧРЕЖДЕНИИ
	Показатели
	Ответственный 

за исполнение
	Кто 

привлекается
	Отведенное время
	Оперативное время

	
	
	
	
	начало
	окончание

	а) выдача противогазов сотрудникам образовательного учреждения

	1. Развертывание и подготовка к работе пункта выдачи СИЗ образовательного учреждения
	Начальник 

ПВ СИЗ
	Администрация ПВ СИЗ
	1 час
	2.00
	3.00

	2. Выдача СИЗ сотрудникам учреждения
	Начальник 

ПВ СИЗ
	Администрация ПВ СИЗ
	2 часа
	3.00
	5.00

	3. Представление донесения о выдаче противогазов сотрудникам учреждения
	Работник 

по ГО и ЧС
	Начальник 

ПВ СИЗ
	30 мин.
	5.30
	6.00

	б) выдача противогазов обучающимся образовательного учреждения

	4. Пибытие автотранспорта с противогазами с головного пункта выдачи ЦАО
	Представитель 

ЦОУО
	Начальник 

ПВ СИЗ
	
	16.00
	

	5. Разгрузка ящиков с противогазами с машины и документальное оформление получения СИЗ
	Начальник 

ПВ СИЗ
	Погрузочная команда
	30 мин.
	16.10
	16.40

	6. Доставка ящиков на пункт выдачи СИЗ и подготовка полученного имущества к выдаче обучающимся
	Начальник 

ПВ СИЗ
	Погрузочная команда, администрация ПВ СИЗ
	20 мин.
	16.30
	16.50

	7. Инструктаж обучающихся о порядке получения противогазов на ПВ СИЗ
	Работник 

по ГО и ЧС
	Классные руководители
	1 час
	15.00
	16.00

	8. Получение противогазов обучающимися: измерение размера требуемого противогаза, выдача противогаза и его подготовка к применению
	Начальник 

ПВ СИЗ
	Администрация ПВ СИЗ, классные руководители
	4 часа
	17.00
	21.00

	9. Представление донесения о выдаче противогазов обучающимся образовательного учреждения
	Работник 

по ГО и ЧС
	Начальник 

ПВ СИЗ
	30 мин.
	21.30
	22.00


V. ГРАФИК ВЫДАЧИ ПРОТИВОГАЗОВ ОБУЧАЮЩИМСЯ
	Номер класса (группы)
	Классный 

руководитель
	Количество обучающихся
	Отведенное время
	Оперативное время

	
	
	
	
	начало
	окончание

	а) выдача противогазов воспитанникам и учащимся младших классов образовательного учреждения

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	б) выдача противогазов учащимся средних и старших образовательного учреждения

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Работник ГБОУ _____________ по ГО и ЧС _________________________
ДОКУМЕНТЫ ПО ОБУЧЕНИЮ СОТРУДНИКОВ 
В ОБЛАСТИ БЕЗОПАСНОСТИ ЖИЗНЕДЕЯТЕЛЬНОСТИ 

Утверждаю
Директор ГБОУ ______
План

подготовки в учебно-методических центрах по ГО и ЧС города Москвы руководящего состава ГБОУ______ в 201__ году
	№

п/п
	Категория обучаемых
	Должность 
по штату
	Фамилия, имя и отчество
	Учебное заведение и дата последней переподготовки, № свидетельства и направление обучения
	Срок очередной подготовки

	1
	Руководители общеобразовательных учреждений
	Директор школы
	Иванова

Галина Петровна
	УМЦ по ГО и ЧС г. Москвы, март 2008 года, № 046/08, «Организация и ведение ГО и защита от ЧС в учебных заведениях»
	Март

2013 г.

	2
	Заместители по безопасности ОУ
	Заместитель директора школы

по безопасности
	Петров

Иван Андреевич
	УМЦ по ГО и ЧС г. Москвы, март 2009 года, № 078/09, «Организация и ведение ГО и защита от ЧС в учебных заведениях»
	Март
2014 года

	3
	Преподаватели ОБЖ
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	Сидоров

Иван Андреевич
	УМЦ по ГО и ЧС ЦАО г. Москвы, март 2010 года, 

№ 021/10, «Основы безопасности жизнедеятельности»
	Март

2015 года

	4
	Руководители ГОЛ
	Руководитель ГОЛ
	Петров

Иван Андреевич
	УМЦ по ГО и ЧС ЦАО г. Москвы, май 2012 года, 

№ 034/12, «Безопасность жизнедеятельности в учебных заведениях»
	Май
2014 года


Работник по ГО и ЧС _________________

ПРИКАЗ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ
Об организации обучения работников ГБОУ в области безопасности жизнедеятельности в 201_ году
В соответствии с требованиями федеральных законов «О гражданской обороне», «О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», постановлений Правительства Российской Федерации от 04.09.2003 г. № 547 «О подготовке населения в области защиты от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера», от 02.11.2000 г. № 841 «Об утверждении Положения об организации обучения населения в области гражданской обороны» и в целях подготовки работников ГБОУ детский сад № ___ к умелым действиям при угрозе и возникновении аварий, катастроф, стихийных бедствий и других опасностей, возникающих при ведении военных действий и в мирное время, а также в повседневной деятельности:

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Обучение работников ГБОУ детский сад № ___ организовать согласно Программе обучения работников учреждений ЦОУО в области безопасности жизнедеятельности (далее - Программа), разработанной в соответствии с Примерной программой обучения работающего населения в области безопасности жизнедеятельности и утвержденной Министерством чрезвычайных ситуаций.

2. Обучение работников в области безопасности жизнедеятельности осуществлять в рабочее время по месту работы в составе 2-х учебных групп численностью не более 25 человек.

3. На занятия привлекать всех работников, кроме лиц, которые проходят специальное обучение в учебно-методических центрах МЧС.

4. Руководителем учебных групп назначить заместителя руководителя образовательного учреждения по обеспечению безопасности __________________ (Ф.И.О.).

5. Состав учебных групп определить согласно списку (приложение 1).
6. Утвердить тематический расчет часов занятий в области безопасности жизнедеятельности (приложение 2).
7. С личным составом пункта выдачи средств индивидуальной защиты проводить дополнительно 6 часов занятий по специальной подготовке под руководством начальника пункта выдачи СИЗ.

8. Утвердить тематический расчет часов занятий с личным составом пункта выдачи средств индивидуальной защиты (приложение 3).
9. Руководителю учебных групп расписание занятий на 201_ год утвердить до 10 февраля 201_ г.
10. Контроль выполнения настоящего приказа оставляю за собой.
Заведующий                                                                   

Приложение 1

к приказу ГБОУ 

от ________№___

Состав учебных групп

	№

п/п
	Фамилия и инициалы сотрудника
	Должность

	Учебная группа № 1

	
	
	


Приложение 2

к приказу ГБОУ 

от ________№___

Тематический расчет часов занятий с работниками 

ГБОУ детский сад № ___ в области безопасности жизнедеятельности на 201_ год
	Наименование тем (занятий)
	Вид занятия
	Кол-во часов

	Тема 1: Нормативно - правовое регулирование по подготовке к защите и по защите населения, материальных и культурных ценностей от опасностей военного характера, чрезвычайных ситуаций и пожаров.
	Лекция
	1

	Тема 2: Опасности, возникающие при ведении военных действий или вследствие этих действий, при ЧС и пожарах. Основные мероприятия по подготовке к защите и по защите населения от них.

Занятие № 1. Основные мероприятия гражданской обороны и единой государственной системы предупреждения и ликвидации ЧС по защите населения.

Занятие № 2. Ядерное оружие и его боевые свойства. Поражающие факторы ядерного взрыва и их характеристики. Защита от поражающих факторов ядерного взрыва. Обычные средства нападения, высокоточное оружие. Вторичные факторы поражения.
	Лекция

Лекция


	1

1

	Занятие № 3 Химическое оружие, бактериологическое оружие и последствия их применения. Отравляющие вещества, их классификация, воздействие на организм человека. Характерные признаки применения отравляющих веществ и бактериальных средств. Защита от поражающих факторов химического и бактериологического оружия.
	Лекция


	1



	Тема 3: Действия сотрудников при угрозе и возникновении чрезвычайных ситуаций природного характера.
	Лекция
	1

	Тема 4: Действия сотрудников в чрезвычайных ситуациях техногенного характера, а также при угрозе и совершении террористических актов.

Занятие № 1. Химически опасные объекты. Аварии с выбросом АХОВ и их последствия. Классификация характеристика АХОВ. Помощь при поражении.

Занятие № 2. Виды террористических актов, их общие и отличительные черты. Правила и порядок поведения граждан при угрозе или осуществлении террористического акта. Признаки, указывающие на возможность наличия взрывного устройства. Действия при получении угроз по телефону. При захвате в заложники и при освобождении.

Занятие № 3. Радиационно-опасные объекты, виды воздействия на людей, йодная профилактика.

Занятие № 4. Стихийные бедствия, аварии и катастрофы.
	Лекция

Лекция

Лекция

Лекция
	1

1

1

1

	Тема 5: Действия сотрудников учреждения в условиях негативных и опасных факторов бытового характера.
	Груп.

упражн.
	2

	Тема 6: Действия сотрудников учреждения при пожаре.
	Практич. занятие
	1

	Тема 7: Оказание первой медицинской помощи. Основы ухода за больными.
	Практич. 

занятие
	2

	Всего
	
	14 часов


Приложение 3
к приказу ГБОУ 

от ________№___

Тематический расчет часов 

занятий с личным составом пункта выдачи средств индивидуальной защиты

	Наименование тем (занятий)
	Вид занятия
	Кол-во часов

	Тема 1. Средства индивидуальной защиты органов дыхания.

Учебные вопросы:

1. Назначение, принцип действия, устройство, маркировка и упаковка противогазов: ГП-5, ГП-7, ПДФ-Д, ПДФ-Ш, ПДФ-2Д, ПДФ-2Ш и камер защитных детских КЗД-4, КЗД-6.

2. Порядок сборки противогазов и подбора лицевых частей для взрослого населения и детей.

3. Порядок проверки герметичности и технической подгонки противогазов и устранение простейших неисправностей.
	Лекция
	2 часа

	Тема 2. Пункт выдачи средств индивидуальной защиты.
Занятие 1. Назначение, организация работы и оборудование пункта выдачи средств индивидуальной защиты.
Учебные вопросы:

1, Назначение и организация работы пункта выдачи СИЗ.

2. Документация и оборудование пункта выдачи СИЗ, оснащение рабочих мест.

3. Функциональные обязанности личного состава пункта выдачи СИЗ. 

4. Порядок работы личного состава пункта выдачи СИЗ.
	Практич. занятие
	1 час

	Занятие 2. Практическая работа личного состава пункта выдачи СИЗ.
Учебные вопросы:

1. Практическое развертывание пункта выдачи СИЗ и организация его работы по выдаче средств индивидуальной защиты сотрудникам и учащимся образовательного учреждения.

2. Документальное оформление получения, передачи и выдачи средств индивидуальной защиты.
	Трени-ровка
	1 час
1 час

1 час

	Всего
	
	6 часов


Примечание: В течение года тренировки с личным составом пункта выдачи СИЗ проводятся 3 раза по 1 часу в дни проведения объектовых тренировок.
Утверждаю

Директор ГБОУ ______
План 
по обучению сотрудников гражданской обороне и защите от чрезвычайных ситуаций 
ГБОУ______ в 201__ году
	№

п/п
	Категория обучаемых
	Должность 
по штату
	Фамилия, имя и отчество
	Учебное заведение и дата последней переподготовки, № свидетельства и направление обучения
	Срок очередной подготовки

	1
	Руководители общеобразовательных учреждений
	Директор школы
	Иванова

Галина Петровна
	УМЦ по ГО и ЧС г. Москвы, март 2008 года, № 046/08, «Организация и ведение ГО и защита от ЧС в учебных заведениях»
	Март

2013 г.

	2
	Заместители по безопасности ОУ
	Заместитель директора школы

по безопасности
	Петров

Иван Андреевич
	УМЦ по ГО и ЧС г. Москвы, март 2009 года, № 078/09, «Организация и ведение ГО и защита от ЧС в учебных заведениях»
	Март

2014 года

	3
	Преподаватели ОБЖ
	Преподаватель-организатор ОБЖ
	Сидоров

Иван Андреевич
	УМЦ по ГО и ЧС ЦАО г. Москвы, март 2010 года, 

№ 021/10, «Основы безопасности жизнедеятельности»
	Март

2015 года

	4
	Руководители ГОЛ
	Руководитель ГОЛ
	Петров

Иван Андреевич
	УМЦ по ГО и ЧС ЦАО г. Москвы, май 2012 года, 

№ 034/12, «Безопасность жизнедеятельности в учебных заведениях»
	Май

2014 года


Работник по ГО и ЧС _________________

ДОКУМЕНТЫ КЧС и ПБ
УТВЕРЖДАЮ

Директор ГБОУ ______
ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ обязанности

членов комиссии по предупреждению и ликвидации 

чрезвычайных ситуаций и обеспечения пожарной безопасности (КЧС и ПБ)

Каждый член комиссии ОБЯЗАН:

· знать директивные и нормативные требования, основы организации и ведения работ в чрезвычайной обстановке;

· знать и четко выполнять свои функциональные обязанности;

· уметь всесторонне и глубоко оценивать обстановку, быстро и точно определять мероприятия при ликвидации аварий, стихийных бедствий и катастроф;

· четко, кратко и объективно докладывать предложения, в части его касающейся, по действиям в чрезвычайной обстановке;

· быстро и качественно разрабатывать необходимые документы;

· постоянно повышать уровень своих знаний в области предупреждения и ликвидации чрезвычайных ситуаций.

Председатель комиссии несет личную ответственность за выполнение задач, возложенных на комиссию и за отданные распоряжения. Он отвечает за подготовку комиссии, как координационного органа управления объектового уровня*, за организацию и обеспечение непрерывного управления. Он обязан:

- постоянно знать обстановку, задачи, стоящие перед комиссией, ход выполнения мероприятий по снижению опасности возникновения аварий;

- лично руководить подготовкой комиссии к решению стоящих перед ней задач;

- планировать на год учебу комиссии, проводить плановые заседания, заслушивать на заседаниях руководителей структурных подразделений по выполнению ими практических мероприятий по снижению опасности и надежности работы, оповещению и обеспечению защиты работающего персонала;

- проводить занятия и тренировки с членами комиссии по совершенствованию знаний ими Плана действий по предупреждению и ликвидации ЧС природного и техногенного характера (далее по тексту – План действий);

- осуществлять контроль за выполнением решений государственных органов по снижению вероятности аварий и катастроф;

- организовывать разработку и реализацию мер, направленных на снижение вероятности аварий и катастроф, мероприятий по подготовке и ликвидации их последствий;

- осуществлять контроль деятельности структурных подразделений по вопросам снижения опасности возникновения аварий и катастроф;

- организовывать подготовку членов комиссии к действиям в экстремальных условиях, обеспечивать их постоянную готовность к действиям по ликвидации последствий аварий и катастроф;

- привлекать к работе в комиссии необходимых специалистов;

- проводить систематически тренировки по оповещению и сбору комиссии.

При угрозе и возникновении чрезвычайной ситуации:

- доложить руководителю ГОУ (начальнику ГО), в КЧС и ПБ района и ЦОУО;

- отдать распоряжение на оповещение и сбор комиссии (указав место сбора);

- установить круглосуточный режим работы комиссии с момента возникновения аварии, катастрофы или стихийного бедствия;

- отдать распоряжения начальникам структурных подразделений на выполнение экстренных мер по обеспечению защиты людей от последствий аварии, его жизнеобеспечения в ЧС;

- организовать сбор и учет информации об обстоятельствах аварии, сложившейся обстановке, потерях среди персонала, нанесения ущерба и других данных ЧС;

- при необходимости принять решение на эвакуацию персонала и посетителей, материальных ценностей с немедленной информацией вышестоящих органов;

- осуществлять контроль за ходом аварийно-спасательных работ, обеспечением безопасных условий работы привлеченных сил и средств, питанием и отдыхом;

- руководить работой комиссии до окончания работ по ликвидации последствий аварии и восстановления нормальной повседневной жизнедеятельности;

- определять масштабы ущерба и других последствий аварий, катастроф и стихийных бедствий, а также прогнозировать эти последствия, исходя из предложений специалистов и членов комиссии, организовать работу по возмещению ущерба пострадавшим;

Заместитель председателя комиссии (заместитель руководителя по безопасности) подчиняется председателю комиссии и несет личную ответственность за подготовку и использование сил и средств ГО, привлекаемых к ликвидации последствий аварий, катастроф и стихийных бедствий. Он обязан:

- знать нормативные правовые документы по организации мероприятий предупреждения и ликвидации ЧС, постоянно совершенствовать личную подготовку;

- участвовать в разработке и корректировке Плана действий;

- организовать накопление средств индивидуальной защиты и другого имущества ГО, необходимого нештатным специальным формированиям объекта;

- принимать участие в подготовке и проведении заседаний комиссии, проверок, экспертиз, уделяя особое внимание организации охранной службы, созданию локальных систем оповещения, оснащению и подготовке нештатных специальных формирований (звено по обслуживанию защитного сооружения ГО (при его наличии), администрация пункта выдачи средств индивидуальной защиты);

- следить за информацией о химической, радиационной, пожарной, медицинской и метеорологической обстановке, их влиянии на жизнь и здоровье людей;

- руководить разработкой планов по ликвидации последствий аварий, катастроф и стихийных бедствий;

- принимать меры к обеспечению персонала средствами коллективной и индивидуальной защиты, другим имуществом ГО;

- в отсутствие председателя КЧС и ПБ выполнять его обязанности в полном объеме.

При угрозе и возникновении чрезвычайной ситуации:

- организовать сбор сведений о районе ЧС (очаге поражения) и на основе их данных готовить предложения по ликвидации последствий ЧС с привлечением сил и средств ГО;

- организовать оповещение членов комиссии, сил и средств, привлекаемых для ликвидации последствий ЧС;

- организовать сбор и обобщение информации, оценку обстановки, масштабов ЧС, размеров ущерба и других последствий;

- принять экстренные меры по обеспечению защиты персонала и посетителей от последствий ЧС, перемещения людей в безопасное место при локальных ЧС (ПВР), в особых случаях – эвакуации в безопасную зону, обеспечению предметами первой необходимости и жизнедеятельности;

- обеспечить своевременное доведение до подчиненных и взаимодействующих органов решения председателя КЧС и ПБ на ликвидацию последствий ЧС;

- участвовать в создании группировки сил и средств для проведения аварийно-спасательных работ;

- осуществлять взаимодействие, в части касающейся, со специальными службами и организациями по ликвидации последствий ЧС;

- организовать при локальной ЧС проведение аварийно-спасательных работ с привлечением добровольной пожарной дружины, медработников, рабочих по обслуживанию здания и т.п.);

- осуществлять контроль за приведением защитных сооружений в готовность к приему укрываемых на случай возникновения ЧС;

- по указанию председателя комиссии быть в готовности прибыть на место локальной ЧС и руководить работой сил и средств ГО по ликвидации последствий;

- организовать оцепление очагов поражения в соответствии с принятым председателем комиссии решением, не допуская проникновения и присутствия в них лиц, не участвующих в ликвидации последствий ЧС;

- вести учет пострадавшего и эвакуированного персонала;

- обеспечить охрану ценностей и имущества в очагах поражения;

- организовать оповещение граждан, оказавшихся в очагах поражения, о путях эвакуации и правилах поведения, используя для этих целей транспорт и громкоговорители;

- обеспечить встречу и пропуск аварийно-спасательных городских служб к месту чрезвычайной ситуации;

- организовать помощь специальным комиссиям по административному и техническому расследованию причин аварии;

- организовать своевременное представление донесений в вышестоящие органы о создавшейся ЧС и принятии мер по её ликвидации.
Заместитель председателя комиссии (заместитель руководителя по АХЧ) отвечает за практическую реализацию на объекте предупредительных профилактических мероприятий, направленных на снижение опасности возникновения ЧС и ущерба от них; за планирование, организацию и осуществление материально-технического обеспечения мероприятий предупреждения и ликвидации ЧС; за создание, рациональное хранение и использование резервов материальных ресурсов для ликвидации ЧС. Он обязан:

- знать нормативные правовые документы по организации инженерно-технического обеспечения производства и мероприятий по предупреждению и ликвидации ЧС, постоянно совершенствовать личную подготовку;

- участвовать в разработке и корректировке «Плана действий органов управления и сил объекта по предупреждению и ликвидации ЧС природного и техногенного характера»;

- организовать устойчивое материально-техническое обеспечение мероприятий по предупреждению и ликвидации ЧС;

- организовать создание, рациональное хранение и использование резервов материальных ресурсов, минимально необходимых для ликвидации ЧС;

- ежегодно разрабатывать и вносить на рассмотрение КЧС и ПБ перечень мероприятия по обеспечению пожаробезопасности объекта;

- руководить деятельностью по обеспечению устойчивости функционирования хозяйственного комплекса объекта (зданий, сооружений, коммуникаций, системы материально-технического снабжения и хозяйственно-бытового обслуживания).

При угрозе и возникновении чрезвычайной ситуации:

- с получением соответствующего распоряжения (сигнала), прибыть к месту работы КЧС, проверить оповещение и сбор подчиненных работников;

- уяснить обстановку и получить задачу от председателя комиссии на выполнение мероприятий по Плану действий;

- представить председателю комиссии предложения для принятия решения по организации и проведению аварийно-спасательных, аварийно-восстановительных и других неотложных работ в районе ЧС;

- организовать прогнозирование возможности возникновения ЧС, ее масштаба и последствий ЧС, ожидаемых потерь и материального ущерба, 

- обеспечить работников объекта средствами защиты, другим имуществом ГО, материально-техническими средствами, необходимыми для проведения АСДНР и ликвидации последствий ЧС;

- осуществлять контроль за выполнением мероприятий по противопожарной защите персонала и материальных ценностей;

- привести в готовность подчиненных сотрудников, предназначенных для предупреждения и ликвидации ЧС, уточнить план их действий при возникновении ЧС;

- выдать (по распоряжению председателя комиссии) находящиеся на хранении средства защиты, другое имущество и материально-технические средства, необходимые для проведения АСДНР и ликвидации последствий ЧС;

- организовать спасение людей и материальных ценностей, оказание медицинской помощи пострадавшим с последующей эвакуацией их в лечебные учреждения,

- организовать питание и отдых личного состава, привлекаемого к проведению аварийно-спасательных и других неотложных работ в очаге ЧС, обеспечить первоочередное жизнеобеспечение пострадавшего персонала;

- организовать работы по обеспечению устойчивого функционирования объекта в сложившейся обстановке и первоочередному жизнеобеспечению пострадавшего персонала;

- принять меры к восполнению израсходованных финансовых и материальных ресурсов после ликвидации последствий ЧС;

- организовать и принять участие в работе комиссии по административному расследованию и выявлению причин возникновения ЧС;

- докладывать председателю КЧС и ПБ о ходе проведения аварийно-спасательных, восстановительных и других неотложных работ по ликвидации последствий ЧС.
Секретарь комиссии подчиняется председателю комиссии. Он обязан:

- принимать участие в подготовке и проведении заседаний комиссии;

- совместно с членами комиссии готовить материалы заседаний;

- оповещать членов комиссии о времени и месте заседаний;

- вести протоколы заседаний комиссии и оформлять постановления;

- оформлять планирующие и отчетные документы по работе комиссии;

- доводить до исполнителей распоряжения и указания председателя комиссии и решения комиссии;

- осуществлять контроль за выполнением распоряжений и указаний председателя комиссии.

При угрозе и возникновении чрезвычайной ситуации:

- принимать участие в оценке обстановки, сложившейся в результате ЧС;

- осуществлять сбор и анализ данных об обстановке в очагах поражения и готовить доклад об итогах ликвидации последствий ЧС;

- оформлять решения председателя комиссии по ликвидации ЧС, доводить их до исполнителей и осуществлять контроль за их выполнением.

Примечание: Обязанности остальных членов комиссии устанавливаются председателем КЧС и ПБ заблаговременно с учетом занимаемой должности или при возникновении угрозы ЧС в зависимости от вида возникающих задач.

Председатель КЧС и ПБ _____________________

УТВЕРЖДАЮ

Директор ГБОУ 
ПЛАН РАБОТЫ 

комиссии по предупреждению и ликвидации ЧС и обеспечению пожарной безопасности ГБОУ … на 20__ год (вариант)
	№

п/п
	Наименование мероприятий
	Проводит
	Привлекаются
	Сроки
	Отм. 

о вып.

	Заседания комиссии

	1.
	Подведение итогов работы за прошедший год и постановка задач на новый год.
	Председ.

КЧСиПБ
	Члены

КЧСиПБ
	январь-февраль
	

	2.
	Проведение воспитательных мероприятий по обеспечению безопасности детей на водных объектах в период купального сезона. Подготовка и проведение школьного этапа соревнований «Школа безопасности» в ходе Дня защиты детей.
	Председ.

КЧСиПБ
	Члены

КЧСиПБ
	апрель
	

	3.
	Обеспечение пожарной безопасности при подготов-ке школы к новому учебно-му году.
	Председ.

КЧСиПБ
	Члены

КЧСиПБ
	август
	

	4.
	Обеспечение пожарной безопасности учреждения в зимний отопительный пери-од и в период проведения новогодних праздников.2.
	Председ.

КЧСиПБ
	Члены

КЧСиПБ
	ноябрь
	

	Тренировки и занятия по ГО

	1.
	Организация проведения объектовых тренировок по гражданской обороне.
	Руководи-тель ГО
	Члены

КЧСиПБ
	апрель, сентябрь, декабрь
	 

	2.
	Организация и проведение занятий по гражданской обороне с сотрудниками школы.
	Руководители учебных групп
	Сотрудники ОУ
	в течение года по 14-ти часовой программе
	

	3.
	Организация и проведение занятий с администрацией ПВ СИЗ.
	Зам. по 
безопасности
	Члены ПВ СИЗ
	в течение года по 6-ти часовой программе
	

	4.
	Проведение занятий и тренировок с членами добровольной пожарной дружины
	Зам. по АХЧ
	Члены ДПД
	не реже 

1 раза 

в квартал
	

	5.
	Участие в подготовке и проведении Дня защиты детей, а также школьного этапа соревнований «Школа безопасности»
	Председ.

КЧСиПБ
	Члены

КЧСиПБ
	апрель
	

	6.
	Контроль за подготовкой и участием школьных команд в районном этапе соревно-ваний «Школа безопас-ности»
	Председ.

КЧСиПБ
	Члены

КЧСиПБ
	апрель
	

	Проверки и оказание помощи

	1.
	Участие в проверке готовности учебного заведения к новому учебному году по обеспечению защиты учащихся от ЧС, в том числе обеспечения пожарной безопасности
	Председ.

КЧСиПБ
	Члены

КЧСиПБ
	август
	

	2.
	Проверка дежурных систем оповещения ОУ, уточнение порядка оповещения членов КЧСиПБ 
	Зам. по безопас-ности
	Члены

КЧСиПБ
	ежемесячно
	

	Совершенствование учебной и материально-технической базы по защите ЧС

	
	
	
	
	
	


Председатель КЧС и ПБ _____________________________

ДОКУМЕНТЫ ПУНКТА ВЫДАЧИ 
СРЕДСТВ ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ ГБОУ
ПРИКАЗ ОБРАЗОВАТЕЛЬНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ

О создании пункта выдачи средств индивидуальной защиты в ГБОУ _____
В соответствии с Федеральными законами РФ от 12.02.1998 г. № 28-ФЗ «О гражданской обороне» и от 21.12.1994 г. № 68-ФЗ «О защите населения и территорий от ЧС природного и техногенного характера», Постановлением Правительства РФ от 15.04.1994 г. № 330-15 «О мерах по накоплению и использованию имущества ГО», решением суженного заседания Правительства Москвы от 10.02.2009 г. № 96-ПП, распоряжением префекта ЦАО г. Москвы от 15.08.2003 г. № 4696-р «Об организации выдачи СИЗ населению и объектам народного хозяйства ЦАО», приказа Центрального окружного управления образования Департамента образования города Москвы от 11.06.2010 г. № 636 в целях обеспечения защиты жизни и здоровья учащихся и сотрудников образовательного учреждения в случае возможного возникновения (при возникновении) ЧС,-

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Создать пункт выдачи средств индивидуальной защиты.

2. Состав пункта выдачи СИЗ (администрацию пункта и погрузочную команду) назначить в соответствии с приложением 1 к настоящему приказу. В дальнейшем состав пункта уточнять ежегодно до 10 сентября, а также в случае кадровых изменений.

3. Работнику по ГО и ЧС  ________________:

3.1. Организовать работу образовательного учреждения по получению СИЗ в случае возможного возникновения (при возникновении) локальной ЧС в соответствии с Планом выдачи имущества ГО образовательным учреждениям ЦОУО (приложение 1 к приказу ЦОУО от 11.06.2010 г. № 636).

3.2. До 10 сентября 201_ г. представить мне предложения по размещению элементов пункта выдачи СИЗ и организации его работы.

3.3. До 20 сентября 201_ г. совместно с начальником пункта разработать необходимую документацию пункта и провести расчет потребности в СИЗ согласно Методическим рекомендациям по организации работы ПВ СИЗ образовательных учреждений ЦОУО.

3.4. Порядок подготовки личного состава пункта выдачи СИЗ определить в приказе об организации обучения работников ГБОУ в области безопасности жизнедеятельности на следующий календарный год.

3.5. Копию настоящего приказа и донесение о потребности в СИЗ представить                         до 1 октября 201_ г. уполномоченному по ГО в организациях ЦОУО по электронной почте go-couo@mail.ru.

4. Контроль выполнения настоящего приказа оставляю за собой.

Директор __________________________________

УТВЕРЖДАЮ

Директор ГБОУ ______
ИНСТРУКЦИЯ

ПО ОРГАНИЗАЦИИ РАБОТЫ ПУНКТА ВЫДАЧИ 
СРЕДСТВ ИНДИВИДУАЛЬНОЙ ЗАЩИТЫ ГБОУ _____________________
1. Пункт предназначен для подготовки и выдачи противогазов, при наличии и другого имущества ГО сотрудникам и учащимся образовательного учреждения.

Пункт выдачи СИЗ – это временное формирование ГО на правах нештатного аварийно-спасательного формирования (НАСФ) и выполняет свои функции с получением распоряжения на развертывание пункта и до полной выдачи СИЗ сотрудникам и учащимся.

К сотрудникам образовательного учреждения относятся все работники, для которых данное учреждение является основным местом работы; к учащимся образовательного учреждения относятся все воспитанники дошкольных детских учреждений, учащиеся средних образовательных школ и им соответствующих учебных заведений (центры образования, гимназии, лицеи, интернаты, детские дома, МУК, вечерние, специальные, коррекционные школы и др.).

2. Администрация пункта и погрузочная команда назначается приказом директора образовательного учреждения.

Подготовка помещения, его оборудование, обучение и тренировка администрации пункта производится заблаговременно в мирное время по учебным планам подготовки НАСФ. Начальники пунктов проходят подготовку в УМЦ ЦАО один раз в три года. Ответственность за подготовку и работу ПВ СИЗ возлагается на руководителя ГО организации и уполномоченного по ГО.

3. Доставка СИЗ с головного пункта ЦАО на пункт выдачи СИЗ ГБОУ ЦОУО осуществляется транспортом спецпредприятий Москвы в сопровождении представителя ЦОУО, который передает начальнику пункта имущество по накладной. 1-й экземпляр накладной с росписью начальника пункта в получении имущества и заверенной печатью образовательного учреждения возвращается представителю ЦОУО, 2-й экземпляр накладной остается у начальника пункта.

Начальник пункта организует выгрузку имущества силами своей погрузочной команды. Разгрузка ящиков с противогазами производится на охраняемой территории на грунт. Средства переносятся на пункт выдачи.

4. Выдача противогазов сотрудникам и учащимся на руки производится по раздаточным ведомостям под роспись, в которых за учеников начальных классов расписываются их классные руководители, а за воспитанников детских садов – их воспитатели. 

Раздаточные ведомости хранятся до особого распоряжения у руководителей образовательных учреждений.

Выдача на руки имущества ГО при объявленной готовности ГО «Первоочередные мероприятия 1 группы» производится по дополнительному распоряжению Правительства Москвы. С объявлением готовности ГО «Первоочередные мероприятия 2 группы» СИЗ выдаются на руки немедленно.

5. Донесения о потребности в средствах индивидуальной защиты представляются до 1 октября в ЦОУО ежегодно по состоянию на 1 сентября по установленной форме.

6. Выписки из Плана выдачи имущества гражданской обороны образовательным учреждениям, подведомственным Центральному окружному управлению образования Департамента образования города Москвы с указанием сроков, видов и количества передаваемого имущества с головного пункта выдачи имущества ГО ЦАО на окружные пункты выдачи имущества ГО ЦОУО, а также с окружных пунктов ЦОУО непосредственно в каждое образовательное учреждение направляются в адрес образовательных учреждений от имени начальника ЦОУО в соответствии с имеющимися расчетами обеспечения имуществом ГО образовательных учреждений ЦОУО.

7. Нормативные показатели пункта:

«Ч» - время введения степени готовности ГО;

готовность пункта к приему СИЗ: в раб. время - 6 час., в нерабочее время - 8 час.;

получение СИЗ на головном пункте ЦАО - «Ч» + 16.00, 18.00, 19.00;

получение СИЗ окружными пунктами выдачи ЦОУО - до «Ч» + 24.00;

получение СИЗ пунктами выдачи других ОУ - до «Ч» + 30.00;

пропускная способность пункта - выдача не менее 200 противогазов за 1 час;

общее время выдачи противогазов на руки - не более 6 часов.
8. Излишествующее имущество по указанию начальника ЦОУО передается на другие пункты или остается в резерве начальника ЦОУО при данном пункте до особого указания.

9. Непосредственная разработка документов пункта выдачи СИЗ возлагается на уполномоченного по ГО и начальника пункта. Документы пункта выдачи СИЗ:

- приказы руководителя ГОУ о создании ПВ СИЗ, назначении администрации и погрузочной команды пункта;

- инструкция по организации работы ПВ СИЗ ГОУ;

- схема размещения, перечень документации, оборудования и имущества пункта;

- схема оповещения личного состава пункта в рабочее и нерабочее время;

- рабочая тетрадь начальника пункта;

- журнал учета полученных распоряжений;

- список личного состава пункта и погрузочной команды;

- функциональные обязанности должностных лиц пункта;

- расчет на получение и выдачу противогазов;

- пакет с маршрутными листами и накладными (на окружном пункте ЦОУО);

- списки сотрудников и учащихся, подлежащих обеспечению противогазами;

- бланки ведомостей на выдачу противогазов;

- инструкция по мерам безопасности погрузочной команде;

- плакаты по назначению, устройству и подгонке противогазов.

Работник по ГО и ЧС_______________________

УТВЕРЖДАЮ

Директор ГБОУ ______
ФУНКЦИОНАЛЬНЫЕ обязанности

администрации пункта выдачи средств индивидуальной защиты

Начальник пункта выдачи средств индивидуальной защиты назначается из числа наиболее подготовленных должностных лиц образовательного учреждения.

Он отвечает за своевременное развертывание и готовность пункта к работе, обучение должностных лиц пункта выполнению своих функциональных обязанностей, правильное оформление приема, передачи и выдачи СИЗ, их сохранность, поддержание порядка и соблюдение мер безопасности в период работы пункта.

Он обязан:

а) в мирное время:

- знать количество и виды имущества ГО, которое предназначено для выдачи с данного пункта;

- подготовить помещение под пункт выдачи противогазов, необходимое оборудование и документацию, согласно Инструкции;

- согласовать с уполномоченным по ГО тематику обучения, утвердить расписание занятий и готовить личный состав пункта к выполнению функциональных обязанностей;

- ежегодно по состоянию на 1 января и 1 сентября года уточнять список и схему оповещения личного состава пункта;

б) с получением распоряжения на развертывание пункта:

- оповестить и собрать личный состав пункта;

- к «Ч+» 6.00 в рабочее время и к «Ч» + 8.00 в нерабочее время подготовить пункт к приему и складированию противогазов;

- с доставкой противогазов произвести их разгрузку в помещение пункта (для окружного пункта – передаваемое в другие ОУ СИЗ разгрузить на грунт), оформить документы на прием и доложить руководителю ГО объекта;

- разложить противогазы по видам и размерам (для окружного пункта – по ОУ), обеспечить надежную охрану;

- с личным составом пункта провести практическое занятие по выполнению функциональных обязанностей;

- оповестить сотрудников о порядке, времени и месте выдачи противогазов;

в) с получением распоряжения на выдачу противогазов:

- провести оповещение и собрать личный состав пункта;

- развернуть пункт для работы по полной схеме;

- провести инструктаж личного состава и руководить его работой;

- организовать встречу лиц прибывающих для получения имущества ГО и ведение учета выдачи;

- контролировать работу должностных лиц пункта, оказывать необходимую помощь, при необходимости разъяснять порядок использования СИЗ;

- через каждые 2 часа докладывать руководителю ГО объекта о ходе работы пункта и обеспеченности личного состава противогазами;

- об окончании выдачи противогазов доложить руководителю ГО объекта, представить ему накладные и раздаточные ведомости, а также письменный отчет о проделанной работе с указанием достигнутых показателей при развертывании и в ходе работы пункта, количество полученных, переданных, выданных и находящихся в резерве СИЗ, характеристики работы персонала пункта и др.;

- по указанию руководителя ГО объекта свернуть работу пункта, обеспечив сохранность документации, имущества, оборудования и находящихся в резерве СИЗ.

Технический работник по учету средств индивидуальной защиты подчиняется начальнику пункта выдачи и на все время функционирования пункта выполняет его распоряжения. В детских садах обязанности технического работника по учету СИЗ выполняет начальник пункта.

Он обязан:

- знать свои функциональные обязанности, устройство и принцип работы средств защиты органов дыхания (противогазов и респираторов), правила подгонки, проверки на герметичность и пользования ими;

- иметь необходимые документы для учета полученных, переданных, выданных и обращенных в резерв СИЗ, соблюдать правила их заполнения;

- своевременно встретить транспорт, доставивший имущество ГО, принять его по количеству в соответствии с маршрутной картой (сопроводительной накладной);

- вести учет полученных, переданных, выданных и обращенных в резерв СИЗ; 

- обеспечивать регистрацию прибывающего населения в соответствии со списком;

- через каждые 2 часа представлять начальнику пункта сведения об обеспеченности сотрудников и учащихся средствами индивидуальной защиты;

- регулировать поток движения получателей на своем участке;

- контролировать соблюдение мер безопасности и личной гигиены;

- о всех случаях нарушения порядка работы докладывать начальнику пункта.

Технический работник по подгонке противогазов назначается из наиболее подготовленных должностных лиц, подчиняется начальнику пункта и на все время функционирования пункта выполняет его распоряжения. В детских садах обязанности тех. работника по подгонке противогазов выполняет технический работник по выдаче СИЗ.

Он обязан:

- знать свои функциональные обязанности, устройство и принцип работы средств защиты органов дыхания (противогазов и респираторов), правила подгонки, проверки на герметичность и пользования ими;

- иметь на своем рабочем месте мерную сантиметровую ленту и таблицу по определению размеров противогазов;

- следить за правильным подбором всех видов противогазов и их подгонкой всеми лицами, прибывающими на пункт выдачи;

- при прибытии получателя на пункт выдачи: проводить измерения, определять размер противогаза и записывать его на отрывном талоне, который передавать получателю;

Справочно: Подбор лицевой части необходимого типоразмера осуществляется на основании результатов измерения мягкой сантиметровой лентой горизонтального и вертикального обхватов головы. Горизонтальный обхват определяется измерением головы по замкнутой линии, проходящей спереди по надбровным дугам, сбоку на 2-3 см выше края ушной раковины и сзади через наиболее выступающую точку головы. Вертикальный обхват определяется измерением головы по замкнутой линии, проходящей через макушку, щеки и подбородок. Измерения округляются с точностью до 5 мм. По сумме двух измерений устанавливается нужный типоразмер - рост маски и положение (номер) упоров лямок наголовника, в котором они зафиксированы. Первой цифрой указывается номер лобной лямки, второй - височных, третьей - щечных лямок.

- осуществлять контроль за правильной сборкой и подгонкой противогазов всеми лицами, прибывающими на пункт выдачи;

- регулировать поток движения получателей на своем участке;

- контролировать соблюдение мер безопасности и личной гигиены;

- о всех случаях нарушения порядка работы докладывать начальнику пункта.

Технический работник по выдаче средств индивидуальной защиты назначается из наиболее подготовленных должностных лиц, подчиняется начальнику пункта выдачи и на все время функционирования пункта выполняет его распоряжения.

Он обязан:
- знать свои функциональные обязанности, устройство и принцип работы средств защиты органов дыхания (противогазов и респираторов), правила подгонки, проверки на герметичность и пользования ими;

- осуществлять контроль за правильной сборкой противогазов;

- при обнаружении неисправности противогаза проводить устранение неисправности или замену лицевой части;

- контролировать обработку лицевых частей противогазов дезинфицирующим раствором;

- при необходимости проводить обучение пребывающих лиц правилам пользования противогазами;

- регулировать поток движения получателей на своем участке;

- контролировать соблюдение мер безопасности и личной гигиены;

- о всех случаях нарушения порядка работы докладывать начальнику пункта.

Старший погрузочной команды пункта выдачи СИЗ назначается приказом руководителя объекта, на время работы пункта выдачи. Он подчиняется начальнику пункта выдачи.

Он обязан:

- организовать своевременную разгрузку доставляемого имущества на грунт в пределах охраняемой территории образовательного учреждения;

- по указанию начальника пункта организовать погрузку имущества для доставки в образовательные учреждения района;

- обеспечить бесперебойную подачу ящиков с противогазами в пункт выдачи своего образовательного учреждения, снятие пломб, открытие ящиков;

- контролировать своевременный вынос освободившейся тары в установленное начальником пункта место;

- обеспечить соблюдение мер безопасности при выполнении работ всеми членами погрузочной команды;

- иметь необходимый инструмент для вскрытия ящиков;

- после окончания работ по указанию начальника пункта передать освободившуюся тару и инструмент указанному должностному лицу учреждения.

Медицинская сестра включается в состав администрации пункта выдачи СИЗ решением руководителя образовательного учреждения при использовании раздражающих средств для технической проверки противогазов. На период работы пункта она временно подчиняется начальнику пункта выдачи и отвечает за своевременное и квалифицированное оказание медицинской помощи пораженным лицам, обратившимся за оказанием помощи, а также выявление лиц, имеющих противопоказания для пользования противогазом.

Она обязана:

- своевременно прибыть на пункт выдачи, постоянно находится на площадки технической проверки и подгонки противогазов;

- выявлять лица, имеющие противопоказания для пользования противогазом;

- своевременно оказывать квалифицированную первую медицинскую помощь пораженным раздражающим веществом, лицам, обратившимся за оказанием медицинской помощи;

- своевременно докладывать начальнику пункта выдачи о всех случаях поражения раздражающем веществом;

- при необходимости направлять в медицинские лечебные учреждения лиц, сильно пораженных раздражающим веществом.
Работник по ГО и ЧС_______________________
СОСТАВ

пункта выдачи средств индивидуальной защиты
общеобразовательного учреждения





СОСТАВ

пункта выдачи средств индивидуальной защиты
дошкольного образовательного учреждения 
(учреждения дополнительного образования)





Примечание: Численность администрации пункта может уточняться руководителем учреждения в зависимости от объема задач, как правило, в большую сторону.

УТВЕРЖДАЮ

Директор ГБОУ ______
СХЕМА

размещения пункта выдачи средств индивидуальной защиты

ГБОУ ____________________________ 


Работник по ГО и ЧС _______________________
УТВЕРЖДАЮ

Директор ГБОУ ______
ПЕРЕЧЕНЬ

документации, оборудования и имущества пункта выдачи СИЗ
Начальник пункта:

1. Папка с документами:

- приказы руководителя ГБОУ о создании ПВ СИЗ, назначении администрации и погрузочной команды пункта;

- инструкция по организации работы ПВ СИЗ ГБОУ;

- схема размещения, перечень документации, оборудования и имущества пункта;

- схема оповещения личного состава пункта в рабочее и нерабочее время;

- рабочая тетрадь начальника пункта;

- журнал учета полученных распоряжений;

- список личного состава пункта и погрузочной команды;

- функциональные обязанности должностных лиц пункта;

- инструкция по мерам безопасности погрузочной команде;

- плакаты по назначению, устройству и подгонке противогазов.

2. Указатель «Пункт выдачи СИЗ».

3. Повязка (бейджик) – «Начальник пункта выдачи СИЗ».

4. Телефон и список телефонных номеров.

5. Стол и 2 стула.

6. Бачок с запасом питьевой воды, кружка.

7. Настольная лампа, резервный источник освещения (свечи, спички, керосиновая лампа, аккумуляторный фонарь).
Отделение учета СИЗ:

1. Документы:

- функциональные обязанности должностных лиц отделения;

- расчет на получение и выдачу противогазов;

- списки сотрудников и учащихся, подлежащих обеспечению противогазами;

- пакет с маршрутными листами и накладными (на окружном пункте ЦОУО);

- бланки ведомостей на выдачу противогазов;

- инструкция по мерам безопасности погрузочной команде;

- плакаты по назначению, устройству и подгонке противогазов.

2. Указатель «Отделение учета СИЗ».

3. Повязки (бейджики) – «Технический работник по учету СИЗ».

4. Стол и 3 стула.

5. Настольная лампа, резервный источник освещения (свечи, спички, керосиновая лампа, аккумуляторный фонарь).
Отделение по подгонке противогазов:

1. Документы:

- функциональные обязанности должностных лиц отделения.

2. Указатель «Отделение по подгонке противогазов».

3. Повязка (бейджик) – «Технический работник по подгонке противогазов».

4. Мерный сантиметр – 1 шт.

5. Плакат «Порядок и правила подбора противогаза». 

6. Таблица определения размера противогаза - 1 шт.

7. Стол и 2 стула.

8. Настольная лампа, резервный источник освещения (свечи, спички, керосиновая лампа, аккумуляторный фонарь).
Отделение по выдаче СИЗ:

1. Документы:

- функциональные обязанности должностных лиц отделения.

2. Указатель «Отделение по выдаче СИЗ».

3. Повязки (бейджики) – «Технический работник по выдаче СИЗ».

4. Указатель «Место протирания шлем-масок дезинфицирующим раствором».

4. Бутыль с дезинфицирующим раствором (монохлорамин) – 5 л.

5. Ванночки (кюветы) для дезинфицирующего раствора - 2 шт.

6. Ветошь – до 3 кг.

7. Указатель «Сборка противогазов и обучение пользованию».

8. Плакат «Правила пользования противогазом».

9. Стол и 2 стула.

10. Настольная лампа, резервный источник освещения (свечи, спички, керосиновая лампа, аккумуляторный фонарь).
Погрузочная команда:

1. Документы:

- функциональные обязанности должностных лиц отделения.

- инструкция по мерам безопасности погрузочной команде.

2. Повязки (бейджики) – «Старший погрузочной команды», 
«Технический работник погрузочной команды».

3. Указатель «Место разгрузки и сортировки противогазов».

4. Гвоздодер – 2 шт.

5. Молоток –1 шт.

6. Плоскогубцы, кусачки – 1 шт.

7. Гвозди (60 мм) – 0,5 кг.

8. Рабочие перчатки (по 2 пары на человека).

9. Резервный источник освещения (аккумуляторный фонарь).
Работник по ГО и ЧС _______________________
ВЕДОМОСТЬ

выдачи противогазов учащимся __ класса ГБОУ ___________________
	№
п/п
	Фамилия 
и инициалы получателя
	Марка противогаза
	Единица измерения
	Количество
	Табельный номер
	Размер
	Дата получения
	Роспись в получении

	1
	Иванов А.И.
	ПДФ-2Ш
	к-т
	1
	4632
	3
	31.09.10 г.
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


Классный руководитель ____________________ 
Начальник отделения по выдаче СИЗ ___________________

Начальник пункта выдачи СИЗ ___________________

«____» _______________ 201__ г.
ДОКУМЕНТЫ ПО СОЗДАНИЮ ЗАПАСОВ (РЕЗЕРВОВ) МАТЕРИАЛЬНЫХ СРЕДСТВ

ПРИКАЗ
(для ГБОУ, получивших противогазы на сотрудников)

О создании в целях гражданской обороны запасов средств индивидуальной защиты
В соответствии с Федеральным законом от 12 февраля 1998 г. № 28-ФЗ "О гражданской обороне", Постановлением Правительства РФ от 27 апреля 2000 г. № 379 "О накоплении, хранении и использовании в целях гражданской обороны запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств", Положением об организации обеспечения населения средствами индивидуальной защиты, утвержденным приказом МЧС от 21 декабря 2005 г. № 993, Методическими рекомендациями Минэкономразвития и МЧС России 2011 года по определению номенклатуры и объемов, создаваемых в целях гражданской обороны запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств, накапливаемых федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов РФ, органами местного самоуправления и организациями,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Исходя из специфики предназначения и деятельности ГБОУ СОШ № 111 к создаваемым заблаговременно в мирное время в целях гражданской обороны материально-техническим, продовольственным, медицинским и иным средствам для первоочередного обеспечения в военное время отнести средства индивидуальной защиты СИЗ для работников (фильтрующие противогазы ГП-7), закупаемые Департаментом образования города Москвы.
2. Учащихся образовательного учреждения средствами индивидуальной защиты (противогазы фильтрующие детские ПДФ-2Д, ПДФ-2Ш) обеспечивать из запасов государственного резерва, хранящихся на складах спецпредприятий города Москвы и подаваемых в организации решением Правительства Москвы.

3. Для оказания медицинской помощи использовать текущее имущество медицинского кабинета образовательного учреждения.

4. Другие запасы материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств в целях гражданской обороны по рекомендации Центрального окружного управления образования и решением администрации образовательного учреждения согласно пункту 4 Положения о накоплении, хранении и использовании в целях гражданской обороны запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств, утвержденного Постановлением Правительства РФ от 27 апреля 2000 г. № 379, в образовательном учреждении ГБОУ СОШ № 111 не создавать.

5. Контроль за накоплением СИЗ в запасах, их хранением и использованием по прямому назначению осуществлять работнику по ГО и ЧС (Ф.И.О.).

6. Назначить ответственным за учет, хранение и обеспечение сохранности СИЗ заместителя руководителя ГБОУ ____ по АХЧ (Ф.И.О.).

7. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

Директор _______________________
ПРИКАЗ

(для ГБОУ, не получивших противогазы на сотрудников)

О создании в целях гражданской обороны запасов средств индивидуальной защиты
В соответствии с Федеральным законом от 12 февраля 1998 г. № 28-ФЗ "О гражданской обороне", Постановлением Правительства РФ от 27 апреля 2000 г. № 379 "О накоплении, хранении и использовании в целях гражданской обороны запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств", Положением об организации обеспечения населения средствами индивидуальной защиты, утвержденным приказом МЧС от 21 декабря 2005 г. № 993, Методическими рекомендациями Минэкономразвития и МЧС России 2011 года по определению номенклатуры и объемов, создаваемых в целях гражданской обороны запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств, накапливаемых федеральными органами исполнительной власти, органами исполнительной власти субъектов РФ, органами местного самоуправления и организациями,

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Исходя из специфики предназначения и деятельности ГБОУ СОШ № 111 к создаваемым заблаговременно в мирное время в целях гражданской обороны материально-техническим, продовольственным, медицинским и иным средствам для первоочередного обеспечения в военное время отнести средства индивидуальной защиты (СИЗ) для работников и учащихся образовательного учреждения из запасов государственного резерва, хранящихся на складах спецпредприятий города Москвы и подаваемых в организации решением Правительства Москвы.
3. Для оказания медицинской помощи использовать текущее имущество медицинского кабинета образовательного учреждения.

4. Другие запасы материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств в целях гражданской обороны по рекомендации Центрального окружного управления образования и решением администрации образовательного учреждения согласно пункту 4 Положения о накоплении, хранении и использовании в целях гражданской обороны запасов материально-технических, продовольственных, медицинских и иных средств, утвержденного Постановлением Правительства РФ от 27 апреля 2000 г. № 379, в образовательном учреждении ГБОУ СОШ № 111 не создавать.

5. Контроль за накоплением СИЗ в запасах, их хранением и использованием по прямому назначению осуществлять работнику по ГО и ЧС (Ф.И.О.).

6. Назначить ответственным за учет, хранение и обеспечение сохранности СИЗ заместителя руководителя ГБОУ ____ по АХЧ (Ф.И.О.).

7. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

Директор _______________________
ПРИКАЗ
О создании и использовании резервов материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера
В соответствии с Федеральным законом от 21 декабря 1994 г. № 68-ФЗ "О защите населения и территорий от чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера", Постановлением Правительства Российской Федерации от 10 ноября 1996 г. № 1340 "О порядке создания и использования резервов материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера", 

ПРИКАЗЫВАЮ:

1. Исходя из специфики предназначения и деятельности ГБОУ СОШ № 111, а также прогнозируемых видов и масштабов ЧС природного и техногенного характера, к создаваемым заблаговременно объектовым резервам материальных ресурсов для ликвидации ЧС отнести средства индивидуальной защиты органов дыхания (СИЗОД), медицинское имущество и первичные средства пожаротушения.

2. В качестве средств защиты органов дыхания, обеспечивающих оказание помощи людям в случае пожара или действия АХОВ, иметь самоспасатели типа _________, закупаемые Департаментом образования города Москвы.
3. Для оказания первой доврачебной и первой медицинской помощи использовать текущее имущество медицинского кабинета образовательного учреждения.

4. Для локализации и тушения очагов возгорания на территории образовательного учреждения использовать первичные средства пожаротушения (огнетушители типа _____).

5. Другие резервы материальных ресурсов для ликвидации ЧС по рекомендации Центрального окружного управления образования и решением администрации образовательного учреждения согласно пункту 4 Порядка создания и использования резервов материальных ресурсов для ликвидации чрезвычайных ситуаций природного и техногенного характера, утвержденного Постановлением Правительства РФ от 10 ноября 1996 г. № 1340, в образовательном учреждении ГБОУ СОШ № 111 не создавать.

5. Контроль за накоплением СИЗ в резервах, их хранением и использованием по прямому назначению осуществлять работнику по ГО и ЧС (Ф.И.О.).

6. Назначить ответственным за учет, хранение и обеспечение сохранности СИЗОД заместителя руководителя ГБОУ ____ по АХЧ (Ф.И.О.).

7. Работнику по ГО и ЧС организовать обучение сотрудников и учащихся применению СИЗОД, для чего использовать по 1-му изделию каждого типа самоспасателей.
8. Всем сотрудникам и учащимся:

8.1. Знать и уметь применять имеющиеся СИЗОД. В процессе хранения самоспасателей не допускать нарушения их герметической упаковки.

8.2. В случае возникновения пожара быстро и без суеты взять и надеть самоспасатель, следуя по маршруту эвакуации, покинуть здание. Допускается до 20 минут нахождение в зоне задымления сотрудников учреждения для локализации очага пожара с использованием первичных средств пожаротушения, а также спасения оказавшихся в опасной зоне детей.

8.3. При возникновении ЧС, связанных с АХОВ, постоянно иметь при себе самоспасатель, действовать согласно указаниям по эвакуации населения из опасной зоны в безопасный район, по особому указанию или при обнаружении признаков заражения АХОВ быстро надеть самоспасатель.

9. Контроль исполнения настоящего приказа оставляю за собой.

Директор _______________________
ЖУРНАЛ 
УЧЕТА СРЕДСТВ РАДИАЦИОННОЙ И ХИМИЧЕСКОЙ ЗАЩИТЫ ПО ГОДАМ ИЗГОТОВЛЕНИЯ
	Дата записи
	Наименование
	Номер партии
	Единица измерения
	Год изготовления
	Дата поступления
	Примечание

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


ЖУРНАЛ

УЧЕТА СПИСАНИЯ СРЕДСТВ РАДИАЦИОННОЙ И ХИМИЧЕСКОЙ ЗАЩИТЫ
	Дата записи
	Наименование
	Год изготовления
	Дата списания
	Количество
	Дата и количество выданного имущества организациям
	Номер накладной

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


ЖУРНАЛ

ПРОВЕРКИ СРЕДСТВ РАДИАЦИОННОЙ И ХИМИЧЕСКОЙ ЗАЩИТЫ ДОЛЖНОСТНЫМИ ЛИЦАМИ

	Дата
	Должность, фамилия и инициалы проверяющего
	Результаты проверки 

и отмеченные недостатки. 

Подпись проверяющего
	Сроки устранения недостатков и порядок доклада
	Выполнение работыпо устранению недостатков.

Подпись лица, ответственного за хранение
	Подпись проверяющего о проведении проверки

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


Начальник


пункта выдачи СИЗ


(4-5 чел.)





Отделение 


по учету 


противогазов 


(1 чел.)





Медсестра





Погрузочная команда


(4 чел.)








Начальник


пункта выдачи СИЗ


(8-9 чел.)














Отделение 


по выдаче 


противогазов 


(1 чел.)




















Отделение 


по подгонке противогазов


(1 чел.)








СОГЛАСОВАНО


Глава управы ______________ района 


ЦАО города Москвы





_______________ (фамилия, инициалы)





«____» _____________ 2012 г.





























3. Экспликация.





2. Условные обозначения.








1. Графическая часть: 


- границы территории ГБОУ;


- здания и постройки ГБОУ;


- пути подъезда;


- въездные ворота;


- площадка для разгрузки ящиков с СИЗ на грунт;


- план здания, где расположен пункт выдачи СИЗ;


- маршрут подноски СИЗ от площадки разгрузки к месту выдачи;


- место расположения начальника пункта, медсестры и отделений пункта;


- обозначение потока сотрудников и учащихся, получающих СИЗ;


- точки связи;


- места расположения средств пожаротушения;


- место складирования освободившейся тары.





Медсестра





Погрузочная команда


(2 чел.)





Отделение 


по выдаче 


противогазов


(1 чел.)





УТВЕРЖДАЮ


Директор ГБОУ ____________________


___________________________________





_______________ (фамилия, инициалы)





«____» _____________ 2012 г.








