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И.О. Руководителя администрации

г. Фрязино

Михайлова В.А. 

_____________________

            (подпись)

«13» декабря 2010г.




Дата 13 декабря 2010 г.

Уведомление о внесении изменений в извещение о проведении открытого конкурса №03/10-ок
«Оказание услуг по охране Административно-общественного центра г. Фрязино»
Начальная (максимальная) цена контракта: 870 833,00 руб.

Место и  срок предоставления конкурсной документации: Московская область, г. Фрязино, проспект Мира, д. 15А, администрация города Фрязино, каб. 114, с 17 ноября 2010 г. по 13 января 2011г., с 9.00 до 18.00 (по Московскому времени) ежедневно кроме выходных.

Дата и время вскрытия конвертов с заявками и открытия доступа к поданным в форме электронных документов заявкам: 15.00 (по Московскому времени) 13 января 2011г.

Дата рассмотрения заявок: 14 января 2011г.

Дата оценки и сопоставления заявок: 17 января 2011г.
Преимущества, предоставляемые осуществляющим производство товаров, выполнение работ, оказание услуг учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы и (или) организациям инвалидов: не предоставляются.
	
	Утверждаю

И.О. Руководителя администрации

г. Фрязино

Михайлова В.А. 

_____________________

            (подпись)

«13» декабря 2010г.




Дата 13 декабря 2010 г.

Уведомление о внесении изменений в конкурсную документацию 
№03/10-ок

«Оказание услуг по охране Административно-общественного центра г. Фрязино»

1 ) Внести следующие изменения в информационную карту конкурсной документации:

	Наименование пункта
	Новая редакция

	Условия и срок поставки товара, выполнения работ, оказания услуг
	С 01.02.2011г. по 31.12.2011г.

	Начальная (максимальная) цена контракта
	870833,00 руб.

	Источник финансирования
	Бюджет г. Фрязино



	Даты начала и окончания срока предоставления участникам размещения заказа разъяснений положений конкурсной документации.
	Дата начала предоставления разъяснений положений конкурсной документации  с 17 ноября 2010 года;

(Разъяснение даются заказчиком в течение 2-х рабочих дней со дня получения письменного запроса претендента)

Дата  окончания  предоставления разъяснений положений конкурсной документации 31 декабря 2010 года. 



	Срок подачи заявок на участие в конкурсе
	С 18 ноября 2010 г. до 15.00 (по Московскому времени)  13 января 2011 г.

	Дата, время и место вскрытия конвертов с заявками на участие в конкурсе и открытия доступа к поданным в форме электронных документов заявкам на участие в конкурсе
	Администрация г.Фрязино 141190,

г. Фрязино Московской области, проспект Мира, д.15А, каб. 113, в 15.00 (по Московскому времени) 13 января 2011г.

	Критерии и порядок оценки заявок на участие в конкурсе
	- цена контракта (значимость критерия Каi - 80%)

Порядок оценки по критерию «цена контракта»:

Рейтинг, присуждаемый заявке по критерию "цена контракта" определяется по формуле:

                                A    - A

                                 max    i

                          Ra  = --------- x 100,

                            i     A

                                   max

    где:

    Ra i   - рейтинг, присуждаемый i-й заявке по указанному критерию;

    A max     -  начальная  (максимальная)  цена  контракта,  установленная  в конкурсной  документации;

    A i  -  предложение  i-го участника конкурса по цене контракта.

Для расчета итогового рейтинга по заявке рейтинг, присуждаемый этой заявке по критерию "цена контракта"  умножается на соответствующую указанному критерию значимость деленному на 100).

При оценке заявок по критерию "цена контракта"  лучшим условием исполнения муниципального контракта по указанному критерию признается предложение участника конкурса с наименьшей ценой контракта.

Муниципальный контракт заключается на условиях по данному критерию, указанных в заявке.

- квалификация участника конкурса ((значимость критерия Ксi - 20%)

Показатели критерия квалификация участника конкурса и их максимальное значение:

а) Срок существования организации, 10 баллов

б) Опыт работы, 10 баллов

в) Общее количество сотрудников, 10 балов
г) Квалификация сотрудников, 70
Рейтинг, присуждаемый заявке по критерию  квалификация участника конкурса определяется как среднее арифметическое оценок в баллах всех членов Единой комиссии, присуждаемых этой заявке по указанному критерию. В случае применения показателей рейтинг, присуждаемый i-й заявке по критерию "квалификация участника конкурса", определяется по формуле:

                                       i    i               i
                         Rc  = C  + C  + ... + C ,

                           I          1    2              k
    где:

    Rci  - рейтинг, присуждаемый i-й заявке по указанному критерию;

    C i k    -  значение  в баллах (среднее арифметическое оценок в баллах всех членов Единой комиссии), присуждаемое комиссией i-й заявке на участие в конкурсе по k-му показателю, где k - количество установленных показателей.

Для получения оценки (значения в баллах) по критерию (показателю) для каждой заявки вычисляется среднее арифметическое оценок в баллах, присвоенных всеми членами Единой комиссии по критерию (показателю).

Для получения итогового рейтинга по заявке рейтинг, присуждаемый этой заявке по критерию "квалификация участника", умножается на соответствующую указанному критерию значимость деленную на 100.

При оценке заявок по критерию "квалификация участника конкурса" наибольшее количество баллов присваивается заявке с лучшим предложением по квалификации участника конкурса.


2 ) Часть 3 Конкурсной документации изложить в следующей редакции:

ЧАСТЬ III Техническая часть конкурсной документации

Техническое задание
	№ п/п
	Пост
	Наименование

объекта
	Требования
	График работы

	Административно-общественный центр в г. Фрязино, проспект Мира д. 15а.

	1. 
	Пост №1 КПП
	Пропускной пункт  Административно-общественный центр г. Фрязино
	Стационарный круглосуточный пост, обеспечивающий контрольно-пропускной режим в соответствии с инструкцией (Положением о пропускном режиме), утверждённой Заказчиком, согласованной с Исполнителем.

Осуществлять контроль за системой видеонаблюдения и КТС.
Осуществлять систематический обход объекта на предмет обнаружения подозрительных лиц (предметов) на объекте и вблизи него.
В ночное время (не реже одного раза в час) осуществлять обход здания по внешнему периметру, а также неслужебных помещений с проверкой целостности запоров окон и дверей,  наличия возможных протечек  систем водо- тепло- снабжения,  отключений электроэнергии, с последующим вызовом, при необходимости, городских аварийных служб.

Осуществлять допуск в здание АОЦ представителей обслуживающих (здание) организаций только в сопровождении работников администрации города.
Контролировать правильность парковки автомобилей перед зданием АОЦ.
Осуществлять допуск посетителей к банкоматам в вестибюле здания АОЦ круглосуточно с 8.00 до 20.00.

Вся документация по охране объекта (инструкции, схемы, планы, маршруты и др.) согласовываются с Заказчиком.

Обеспечить постоянный состав охраны и смену сотрудников согласно разработанного и утвержденного графика дежурств, согласованного с Заказчиком.

Кандидатуры сотрудников охраны объекта 
должны письменно согласовываться с Заказчиком 
	Круглосуточно

- с 8:00 до 20:00 – 2 человека

- с 20:00 до 8:00 – 1 чел.




Общие требования:
1. Исполнитель должен иметь лицензию на право оказания охранных услуг.
2. Исполнитель должен обеспечить наличие  группы быстрого реагирования с временем прибытия на объект не позднее 10 (десяти) минут с момента вызова (документальное подтверждения соответствия Исполнителя данному условию).
3. К работе должны привлекаться лица, возраст которых от 25 до 60 лет, имеющие удостоверение частного охранника (документальное подтверждения соответствия Исполнителя данному условию).
4. Личный состав должен быть обеспечен необходимой форменной одеждой, соответствующей погодным условиям, одобренной и согласованной с МВД РФ (с фото-образцами), с бейджиками.
5. Выделение дополнительных сотрудников охраны для усиления охраны объекта при проведения массовых мероприятий.

6. Сотрудники Исполнителя должны быть обучены по программе пожарно-технического минимума (ксерокопии документов).
7. Наличие у сотрудников охраны средств связи. 
8. Все сотрудники охраны обязаны уметь пользоваться центральным пультом пожарно-охранной сигнализацией и системой оповещения людей о пожаре.
9. Сотрудники Исполнителя должны обладать квалификацией инструктора массового обучения навыкам оказания первой медицинской помощи пострадавшим на месте происшествия (документальное подтверждение соответствия Исполнителя данному условию).
10. Наличие у организации деловой репутации.

11. Наличие аттестата аккредитации ГУРБ. 
