      Приложение № 7
к Порядку
ФОРМА

оценки результатов реализации муниципальных программ
городского округа Фрязино
за 2014 год

	N  
п/п
	Задачи,        
направленные на
достижение цели
	Планируемый объем   
финансирования на   
решение данной      
задачи (тыс. руб.)  
	Фактический объем    
финансирования на    
решение данной задачи
(тыс. руб.)          
	Количественные  
и/или           
качественные    
целевые         
показатели,     
характеризующие 
достижение целей
и решение задач 
	Единица  
измерения
	Базовое        
значение       
показателя (на начало         
реализации     
муниципальной
программы)     
	Планируемое
значение   
показателя 
на 20___   
	Достигнутое
значение   
показателя 
за 20___   

	
	
	Бюджет    
города Фрязино   
	Другие   
источники
	Бюджет     
города Фрязино    
	другие   
источники
	
	
	
	
	

	 1 
	       2       
	    3     
	    4    
	     5     
	    6    
	       7        
	    8    
	       9       
	    10     
	    11     

	Муниципальной программа «Жилище» на 2014-2018 годы

	1. 
	Задача 1
Обеспечение жильем молодых семей       
	5910,0
	22779,17
	5106,0
	20593,371
	Показатель 1
Количество свидетельств, выданных молодым семьям   
	штук
	9
	5
	9

	
	
	
	
	
	
	    
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2
Доля молодых семей, улучшивших жилищные условия
	проценты
	
	60
	69

	2. 
	Задача 2 
Обеспечение жильем многодетных семей      
	Предоставление 5 жилых помещений из муниципального жилищного фонда
	
	Предоставление 5 жилых помещений из муниципального жилищного фонда
	
	Показатель 1 
Количество многодетных семей, улучшивших жилищные условия   

	семья
	12
	4
	4

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	3
	Задача 3
Обеспечение жильем отдельных категорий граждан при улучшении ими жилищных условий, в том числе с использование ипотечных жилищных кредитов
	72,781
	5822,424
	72,78
	5822,424
	Показатель 1
Доля граждан, получивших жилищный ипотечный кредит в общей численности желающих
Показатель2
Количество семей участников подпрограммы, улучшивших жилищные условия с помощью мер государственной поддержки
	Проценты/человек







семья
	






2

	100/1






1
	100/1






1

	
	ИТОГО
	5982,781
	28601,594
	5178,78
	26415,795
	
	
	
	
	

	
	
	34584,375
	31594,575
	
	
	
	
	


Муниципальная программа «Образование города Фрязино» на 2014-2018 годы»
	Подпрограмма I "Дошкольное образование"

	1.
	Задача 1. Сокращение  очередности в дошкольных образовательных учреждениях  и развитие инфраструктуры дошкольного образования
	
81 848,8
	
78 514,7
	
64058,1
	
78 514,7
	Доля детей от 3 до 7 лет, которым предоставлена возможность получать услуги дошкольного образования, в численности детей в возрасте от 3 до 7 лет, скорректированной на численность детей в возрасте от 5 до 7 лет, обучающихся в школе (на конец года)*
	
процент
	
87,5
	
94,6
	
100

	2.
	Задача 2. Создание условий для реализации федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования.                           
	
103 509,4
	
229 158,9
	
90794,3
	
227 477,6
	Удельный вес численности воспитанников дошкольных образовательных учреждений, обучающихся по программам, соответствующим требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного образования, в общей численности воспитанников дошкольных образовательных учреждений
	
процент
	
100
	
100
	
100

	
	
	
	
	
	
	Среднемесячная заработная плата педагогических работников муниципальных образовательных учреждений дошкольного образования будет соответствовать среднемесячной заработной плате муниципальных общеобразовательных учреждений Московской области
	
процент
	
100
	
100
	
100

	3.
	Задача 3. Обновление состава и компетенций педагогических кадров системы дошкольного образования, повышение качества работы
	
46,9
	
0,0
	
43,7
	
0,0
	Удельный вес численности педагогических работников  дошкольных образовательных учреждений,  прошедших повышение квалификации и (или) профессиональную переподготовку,  в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных учреждений
	
процент
	
15
	
20
	
35

	4.
	Обновление состава и компетенций педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогов к непрерывному профессиональному развитию
	
759,0
	
500,0
	
736,8
	
500,0
	Удельный вес численности педагогических работников  дошкольных образовательных учреждений, имеющих педагогическое образование,  в общей численности педагогических работников дошкольных образовательных учреждений
	
процент
	
49,4
	
49,6
	
49,6

	Итого подпрограмма I
	186 164,1
	308 173,6
	155632,9
	306 492,3
	 
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма II "Общее образование"

	1.
	Задача 1. Создание условий для реализации федеральных государственных образовательных стандартов общего образования
	
63 094,00
	
332 153,10
	
21392,3
	
365569,01
	Объем предоставляемой муниципальной услуги
	
процент
	
100
	
100
	 

	
	
	
	
	
	
	Доля обучающихся по федеральным государственным образовательным стандартам в общей численности обучающихся по программам общего образования
	
	
49,5
	
59,9
	
59,9

	
	
	
	
	
	
	Доля обучающихся   в общеобразовательных учреждениях города Фрязино, отвечающих современным требованиям к условиям осуществления образовательного процесса
	
	
84,61
	
85,5
	
86,5

	2.
	Задача 2. Создание механизмов, обеспечивающих равный доступ к качественному общему образованию
	
5 109,50
	
634,00
	
5 007,14
	
627,00
	Отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами ЕГЭ
	процент
	
1,7
	
1,66
	
1,6

	3.
	Задача 3. Развитие инновационной структуры общего образования
	
100,00
	
1 000,00
	
100,00
	
1 000,00
	Доля общеобразовательных организаций, включенных в региональную инфраструктуру инновационной деятельности, в общей численности общеобразовательных организаций
	
процент
	
60
	
65
	
70

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Задача 4. Обновление состава и компетенций педагогических работников, создание механизмов мотивации педагогов к повышению качества работы и непрерывному профессиональному развитию
	
795,00
	
0,00
	
612,3
	 
0
	Отношение средней заработной платы педагогических работников общеобразовательных организаций к средней заработной плате по экономике Московской области
	процент
	
100
	
100
	
117

	5.
	Задача 5. Создание условий для выявления и развития талантов детей
	
1 370,00
	
0,00
	
1 363,90
	 
0
	Доля обучающихся (физических лиц) общеобразовательных учреждений, которым оказана поддержка в рамках программ поддержки одаренных детей и талантливой молодежи на муниципальном уровне
	процент
	
0,9
	
1
	
1

	6.
	Задача 6. Модернизация системы воспитательной и психолого-социальной работы в системе образования направленных на:- воспитание российской гражданской идентичности, ответственного отношения к образованию, труду, окружающим людям и природе;  формирование ценностей коммуникативной компетенции, здорового и безопасного образа жизни,
	
1 203,00
	
0,00
	
1 203,00
	 
0
	Доля участников различных форм детского самоуправления
	процент
	
27
	
28
	
28

	
	
	
	
	
	
	Доля обучающихся образовательных организаций, охваченных программами психолого-социального сопровождения
	процент
	
40
	
41
	
42

	
	
	
	
	
	
	Удельный вес подростковой преступности 
	процент
	
2,7
	
2,6
	
2,6

	
	
	
	
	
	
	Доля обучающихся общеобразовательных учреждений, употребляющих наркотические средства и психотропные вещества
	процент
	
0,58
	
0,6
	
0

	
	
	
	
	
	
	Доля учащихся образовательных учреждений, привлекаемых  к участию в творческих мероприятиях регионального уровня
	процент
	
5
	
6
	
12

	Итого подпрограмма II
	71 671,50
	333 787,10
	29678,64
	367196,01
	 
	 
	 
	 
	 

	Подпрограмма III "Дополнительное образование, воспитание и психолого-социальное сопровождение детей"

	1.
	Задача 1. Формирование системы непрерывного вариативного дополнительного образования детей, направленной на развитие человеческого потенциала
	
37 683,00
	
3 954,00
	
36 956,10
	
3 945,50
	Доля детей и молодежи в возрасте от 5до 18 лет, охваченных дополнительными общеобразовательными программами, в общей численности детей и молодежи в возрасте   от 5 до 18 лет
	
процент
	
58,5
	
61,0
	
79,6

	
	
	
	
	
	
	Доля детей, обучающихся в общеобразовательных учреждениях, реализующих программы общего образования, охваченных программными мероприятиями воспитательной направленности
	
процент
	
61,0
	
65,0
	
90,0

	2.
	Задача 2. Развитие инфраструктуры, кадрового потенциала, интеграции деятельности образовательных учреждений, культуры, физической культуры и спорта, обеспечивающих равную доступность и повышение охвата детей услугами дополнительного образования
	
86,10
	
0,00
	
85,90
	 
0
	Отношение среднемесячной заработной платы педагогических работников муниципальных учреждений дополнительного образования детей до уровня не ниже среднего для учителей  в Московской области
	
процент
	
75,0
	
80,0
	
85,6

	
	
	
	
	
	
	Доля учреждений, дополнительного образования, внедривших эффективный контракт с руководителем
	
процент
	
0,0
	
30,0
	
100,0

	
	
	
	
	
	
	Степень удовлетворенности  родительской общественности качеством информации об услугах дополнительного образования детей в учреждениях дополнительного образования 
	
процент
	
43,5
	
45,0
	
45,0

	
	
	
	
	
	
	Доля семей детей-обучающихся в учреждениях дополнительного образования к участию в управлении образовательного процесса
	
процент
	
10,0
	
12,0
	
12,0

		3.
	Развитие дополнительного образования детей художественно-эстетической направленности
	45 610,30
	0,00
	43 903,50
	0,00
	 Количество учащихся в школах искусств
	процент
	684 уч.
	5,0
	11,0

	
	
	
	
	
	
	Увеличение количества лауреатов  межзональных, областных, всероссийских и международных конкурсов учащихся  школ искусств
	процент
	200 уч.
	8,0
	

	
	
	
	
	
	
	Количество учащихся  школ искусств, участвующих в межзональных, областных, всероссийских и международных конкурсах
	процент
	15,0
	17,0
	30,0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	4.
	Развитие филармонической деятельности
	0,00
	1 000,00
	0,00
	0,00
	Количество жителей, посещающих фмлармонические концерты в городе Фрязино
	процент
	2,0
	3,0
	3,5

	
	
	
	
	
	
	Количество учащихся  школ искусств города принимающих участие  в филармонических концертах 
	процент
	25,0
	30,0
	33,0

	
	
	
	
	
	
	Количество филармонических концертов в год       
	Кол.
	5,0
	7,0
	7,0

	5.
	Развитие дополнительного образования детей в области спорта
	0,00
	0,00
	0,00
	0,00
	Ежегодный рост числа спортсменов-разрядников на 5% от численности занимающихся
	человек
	142,0
	149,0
	152,0

	
	
	
	
	
	
	Ежегодный рост числа призовых мест, занятых воспитанниками КДЮСШ г. Фрязино на Всероссийских и областных соревнованиях, на 5%.
	человек
	52,0
	55,0
	57,0

	6.
	Повышение з/платы с 1 мая и 1 сентября 2014
	0,00
	3 704,00
	0,00
	3 695,30
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры г. Фрязино и срдней заработной платы учителей в Московской области
	процент
	 
	80,0
	80,0

	Итого подпрограмма III
	83 379,40
	8 658,00
	80 945,50
	7 640,80
	 
	 
	 
	 
	


 Подпрограмма IV "Обеспечение реализации Программы и другие мероприятия"

	1
	Задача 2. Обеспечение информационной прозрачности системы образования в городе Фрязино, развитие государственно-общественного управления в образовании
	32,00
	0,00
	27,70
	0,00
	Уровень информированности населения  о реализации мероприятий по развитию сферы образования городе Фрязино в рамках муниципальной программы
	процент
	100
	100
	100

	Итого подпрограмма IV
	32,00
	0,00
	27,70
	0,00
	 
	 
	 
	 
	 

	ВСЕГО по ПРОГРАММЕ
	341247,0
	650618,7
	266284,7
	[bookmark: _GoBack]681329,11
	
	
	
	
	


	Муниципальная программа «Культура города Фрязино» на 2014-2018 годы»

	Подпрограмма I.  Организация досуга и предоставление услуг организаций культуры

	1. 
	Задача 1    
   Развитие народного, театрального творчества, филармонической деятельности
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Показатель 1 
   Увеличение  количества посещений театрально-концертных мероприятий, по сравнению с предыдущим годом
	%
	
	4
	4

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2 
 Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей в городе
	%
	
	3,3
	8,9

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	2. 
	Задача 2      
 Создание городского музея. Развитие Культурно- просветительской деятельности, сохранение, использование, популяризация объектов культурного наследия
	20
	0
	20
	0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Показатель 1 
   Посещаемость музейных учреждений, выставок на 1 жителя в год
	Количество посещений на 1 жителя
	
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2 
Увеличение количества выставочных проектов в городском музее
	% от базового значения
	
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 1 
	Задача 3.    
Поддержка и развитие творческой молодежи, детей и подростков
	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2 
 Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях, в общем числе детей в городе
	%
	
	3,3
	8,9

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2    
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	...             
	
	
	
	

	 1 
	Задача 4.    
Повышение квалификации специалистов и преподавателей учреждений культуры города Фрязино
	80
	0
	72
	0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Показатель 1   
Количество  работников сферы культуры, прошедших профессиональную переподготовку или курсы повышения квалификации
	Человек в год
	
	14
	20

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	 1 
	Задача 5.
Создание и укрепление материально- технической базы учреждений культуры 

	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Показатель 1  
Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий
	% роста
	
	6,0
	6,8

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2 
Увеличение посещаемости учреждений культуры 

	% роста
	
	5
	6,1

	 1 
	Задача 6.
Развитие парковых территорий

	0
	0
	0
	0
	Показатель 1
Уровень фактической обеспеченности парками куль туры и отдыха от нормативной потребности 

	процент
	
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2
Количество созданных парков культуры и отдыха в городе
	единиц
	
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	Показатель 3
Увеличение числа посетителей парков 
	процент
	
	0
	0

	 1 
	Задача 7.
Развитие туризма

	0
	0
	0
	0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Показатель 1
Объем платных туристических услуг, оказанных населению
	млн. руб.
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2    
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	...             
	
	
	
	

	 1 
	Задача 8.    Реализация программы проведения городских культурно- массовых мероприятий
	2775,0
	0
	2644,5
	0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Показатель 1  
Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий
	%  роста  
	
	6
	6,8

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2 
Количество стипендиатов, лауреатов городских премий среди выдающихся деятелей культуры и искусства и молодых талантливых авторов города 

	человек
	
	20
	20

	 1 
	Задача 9.    
Обеспечение деятельности  культурно-досуговых учреждений города Фрязино
	54212,7
	4256,0
	51650,7
	4256,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Показатель 1  
Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры г. Фрязино  к средней заработной платы в Московской области 
	процентов
	
	64,9
	64,9

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2 
  Доля расходов, направленных на заработную плату, в общем объеме средств от приносящей доход деятельности учреждений культуры города 
	процентов
	
	43
	60,9

	
	Итого по подпрограмме
	57086,7
	4256,0
	54367,2
	4256,0
	
	
	
	
	

	подпрограмма II. Библиотечное обслуживание населения

	 1 
	Задача 1.    
Совершенствование системы библиотечно-информационного обслуживания и укрепление материально-технической базы библиотек города
	100
	0
	57
	0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Показатель 1   
Количество читателей  городских библиотек


	%  роста  от базового значения
	
	9
	12

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2   
Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности


	
Процент   
	
	50
	50

	
	
	
	
	
	
	...             
	
	
	
	

	 1 
	Задача 2.    
Создание электронной библиотеки. Автоматизация процессов комплектования и обработки фонда, обслуживания пользователей; ведение электронного каталога
	250
	0
	211,9
	0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Показатель 1  
 Увеличение количества предоставляемых муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном виде
	процент
	
	100
	100

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2   
Увеличение библиографических записей в электронном каталоге библиотек 
	%  роста  по сравнению с предыдущим годом

	
	20
	585

	 1 
	Задача 3.
Повышение квалификации специалистов библиотек
города Фрязино
	40
	0
	27,5
	0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Показатель 1   
Количество  руководителей и специалистов  библиотек города Фрязино прошедших курсы повышения квалификации 
	человек
	
	30
	

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2    
	
	
	
	

	 1 
	Задача 4.    
Обеспечение деятельности  библиотек города Фрязино
Обеспечение деятельности МУ «ЦБС г.Фрязино»
	13962,0
	1388
	13334,6
	1388
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Показатель 1   
Соотношение средней заработной платы работников библиотек г. Фрязино  и средней заработной платы в Московской области 

	процентов
	
	64,9
	64,9

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2    
	
	
	
	

	
	Итого по подпрограмме
	13962
	1388,0
	13631,0
	13334,6
	
	
	
	
	

	Подпрограмма III    Модернизация материально-технической базы учреждений культуры

	1. 
	Задача 1.    
Строительство и техническое оснащение Культурно-досугового центра по адресу: Московская область, г. Фрязино, пересечение улиц Советская и проспекта Мира, вблизи дома №7 по проспекту Мира    
	33724,3
	29227,8
	24967,1
	29199,8
	Показатель 1 
  Уровень фактической обеспеченности клубами и учреждениями клубного типа от нормативной потребности 
	%
	
	88,5
	88,5

	
	
	
	
	
	
	Увеличение посещаемости учреждений культуры
	%
	
	5
	6,1

	
	
	
	
	
	
	Показатель 3   
Количество предоставляемых дополнительных услуг учреждениями культуры
	% увеличения от                          базового значения
	
	5
	20

	
	
	
	
	
	
	...             
	
	
	
	

	
	Итого по программе
	105163,0
	34871,8
	92965,3
	34843,8
	
	
	
	
	

	Муниципальная программа «Энергосбережение и повышение энергетической эффективности на территории города Фрязино Московской области на 2014-2020 годы»  

	Подпрограмма «Энергосбережение и повышение эффективности использования энергоресурсов в коммунальном хозяйстве»

	1. 
	Подпрограмма «Энергосбереже-ние и повышение эффективности использования энергоресурсов в коммунальном хозяйстве»
Модернизация объектов коммунальной инфраструктуры
	0
	7000
	0
	0
	Установка энерго-эффективного оборудования с высоким коэффици-ентом полезного действия при модернизации котельных котельных №11, 13, 15
	ед.
	
	0
	0

	
	
	0
	62000
	0
	7935
	Строительство и замена тепловых сетей с использованием энергосберегающих материалов
	км
	
	1,0
	1,1

	
	
	0
	3000
	0
	4439,3
	Замена насосов, установка частотно-регулируемых приводов и устройств плавного пуска в ЦТП
	ед.
	
	2
	2

	
	
	0
	1900
	0
	950
	Перекладка сетей водоснабжения и водоотведения с использованием пластиковых труб
	км.
	
	0,4
	0,4

	
	
	0
	2500
	0
	1250
	Замена насосов, установка частотно-регулируемых приводов и устройств плавного пуска на водозаборах, ВНС, КНС
	ед.
	
	1
	1

	Итого по подпрограмме
	0
	76400
	0
	14574,3
	Выполнение 19,08%,неполное финансирование, неплатежи УК, отказ инвестора

	Подпрограмма «Энергосбережение и повышение эффективности использования энергоресурсов в социальной сфере»

	2. 
	Подпрограмма «Энергосбереже-ние и повышение эффективности использования энергоресурсов в социальной сфере» Модернизация зданий муниципальных учреждений
	258
	0
	258
	0
	Установка: узлов регулирования тепловой энергии (монтажные, строительные работы, разработка и согласование проектно-сметной документации, сопутствующие работы по замене и модернизации внутренних сетей зданий), стеклопакетов; утепление фасадов
	учр.
	
	1
	1

	3. 
	Подпрограмма «Энергосбереже-ние и повышение эффективности использования энергоресурсов в социальной сфере» 
Установка приборов учета в муниципальных учреждениях
	1242
	0
	125,6
	0
	Установка приборов учета в муниципальных учреждениях
	учр.
	
	1
	0
Выполнены проектные работы

	Итого по подпрограмме
	1500
	0
	383,6
	0
	Выполнение 25,6%

	Подпрограмма «Энергосбережение и повышение эффективности использования энергоресурсов в жилищной сфере»

	4. 
	«Энергосбереже-ние и повышение эффективности использования энергоресурсов в жилищной сфере»
Модернизация жилого фонда
	0
	10000
	0
	12603,3
	Установка узлов регулирования тепловой энергии, стеклопакетов, утепление фасадов
	дом.
	
	5
	5

	5. 
	«Энергосбереже-ние и повышение эффективности использования энергоресурсов в жилищной сфере»
Установка приборов учета в жилом фонде
	0
	7000
	0
	1881
	Установка общедомовых приборов учета 
	дом.
	
	5
	5
Установлены без узлов регулирова-ния тепловой энергии

	
	
	
	
	
	
	Установка индивидуальных и общих (для коммунальной квартиры) приборов учета газа 
	ед.
	
	30
	57

	Итого по подпрограмме
	0
	17000
	0
	14484,3
	Выполнение 85,2%

	Итого по программе
	1500
	93400
	383,6
	29058,6
	Выполнение бюждет-25,6%, внебюджетные-31,11%

	
	Итого 94900
	Итого 29442,2
	Выполнение всего-31,02%

	Муниципальная программа «Физическая культура и спорт города Фрязино» на 2014-2018 годы

	Подпрограмма «Создание условий для развития физической культуры и спорта»

	1. 
	 Спортивная, физкультурно-массовая и оздоровительная работа.
	1488,0
	0
	605,137
	0
	Численность жителей города, систематически занимающихся физической культурой и спортом
	%
Чел.
	23,5%
	 (24%)
	 (27,1%)
15743

	1.2.
	Участие в областных спортивно – массовых мероприятиях по видам спорта.
	788,0
	0
	409,086
	0
	Количество призовых мест, занятых спортсменами города Фрязино на областных, российских и международных соревнованиях по видам спорта
	Шт.
	52
	65
	67

	1.3.
	Участие во всероссийских и международных соревнованиях

	200.0
	0
	146,429
	0
	Доля инвалидов и лиц с ограниченными физическими возможностями здоровья, посещающих занятия адаптивной физической культурой к общей численности инвалидов и лиц с ограниченными физическими возможностями здоровья, которым показаны занятия физической культурой и спортом, города
	%
	5,2
	6,1
	6,3

	1.4.
	Проведение городских физкультурных и спортивно – массовых мероприятий.      
	500.0
	0
	49,622
	0
	 Доля детей и молодежи, регулярно занимающихся в спортивных секциях, клубах и иных объединениях спортивной направленности, в общей численности детей и молодежи  города
	%
	35,9
	36,2
	36,7

	2.
	Обеспечение деятельности  МУ «ФОЦ «Олимп»
 г. Фрязино»
	37160,3

	Бюджет Московской области
1183,0
Собственные средства
18000,0
	38445,3
	Бюджет Московской области
1183,0
Собственные средства
19170,0
	 Среднемесячная номинальная начисленная заработная плата работников муниципальных учреждений физической культуры и спорта
	руб.
	19890,2
	22000,0
	22000,0

	
	
	
	19183,0
	
	20353,0
	
	
	
	
	

	3.
	Итого по п. 2
	56343,3
	58798,3
	Количество проведенных физкультурных и спортивных мероприятий
	ед.
	80
	83
	83

	 4.
	Итого по подпрограмме 1
	38648,3
	19183,0
	39050,437
	20353,0
	Доля административно-управленческого персонала в штатной численности подведомственных учреждений
	%
	12
	12
	7,9

	
	ИТОГО
	57831,3
	59403,437
	
	
	
	
	

	Подпрограмма «Строительство, реконструкция, модернизация объектов физической культуры и спорта»   

		6.
	Инженерные изыскания и подготовка проекта и рабочей (в том числе сметной) документации для строительства и строительство объекта: физкультурно-оздоровительного комплекса с плавательным бассейном  по адресу: Московская область, г. Фрязино, ул. Нахимова, в районе дома № 23а, на основе проекта повторного применения     
	2500,0
	12500,0
	248,95
	Бюджет Московской области
4730,05
	Обеспеченность населения города спортивными сооружениями 
	%
	13,0
	13,8
	13,8

	
	
	15000,0
	4979,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	7.
	Инженерные изыскания и подготовка проекта и рабочей (в том числе сметной) документации для строительства и строительство объекта: крытого катка по адресу: Московская область, г. Фрязино, ул. Комсомольская, в районе дома  № 19
	5041,0
	0
	5041,0
	0
	Обеспеченность населения города плавательными бассейнами
	%
	16,6
	16,6
	16,6

	
	
	5041,0
	5041,0
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	Обеспеченность населения города  спортивными залами
	%
	43,0
	42,7
	42,7

	8.
	Итого по подпрограмме 2
	7541,0
	12500,0
	5289,95
	4730,05
	единовременная пропускная способность спортивных сооружений
	чел.
	1469
	1490
	1530

	9.
	Итого по подпрограмме 2
	20041,0
	10020,0
	
	
	
	
	

	10.
	Итого по программе
	46189,3
	31683,0
	44340,387
	25083,05
	
	
	
	
	

	11.
	Итого по программе
	77872,3
	69423,437
	
	
	
	
	




	Муниципальная программа «Развитие субъектов малого и среднего предпринимательства в городе Фрязино» на 2014-2018 годы»

	Подпрограмма «Поддержка существующих субъектов малого и среднего предпринимательства, организаций инфраструктуры поддержки поддержки малого и среднего предпринимательства» 

	1. 
	Задача 1  – увеличение вклада СМСП в экономику города     
	2 800,0
	3 797,0           (в том числе 2 658.0 из федерального бюджета, 1 139.0 из бюджета Московской области)
	2 800,0
	3 797,0        (в том числе 2 658.0 из федерального бюджета, 1 139.0 из бюджета Московской области)
	Число субъектов малого и среднего предпринимательства в расчете на 10 тыс. жителей
	единиц
	75.8
	76.1
	76.2

	
	
	
	
	
	
	Доля среднесписочной численности работников(без внешних совместителей) субъектов малого и среднего предпринимательства в среднесписочной численности работников (без внешних совместителей) всех предприятий и организаций 
	процентов
	27.8
	28.0
	28.0

	
	
	
	
	
	
	Доля оборота малых и средних предприятий в общем обороте по полному кругу предприятий 
	процентов
	45.3
	46.0
	46.2

	
	
	
	
	
	
	Доля налогов, уплаченных субъектами малого и среднего предпринимательства в общих налоговых доходах  
	процентов
	19.5
	19.5
	19.5

	
	
	
	
	
	
	Среднемесячная заработная плата работников малых и средних предприятий
        
	рублей
	25 834
	28 300
	28 370

	
	ИТОГО
	2800,0
	3797,0
	2800,0
	3797,0
	
	
	
	
	

	Муниципальная программа «Безопасность города Фрязино на 2014-2018 годы»

	Подпрограмма «Профилактика преступлений и иных правонарушений»

	
1.
	
Задача 1 Обеспечение мероприятий по профилактике преступлений и иных правонарушений 
	
1000
	
0
	
464,5
	
0
	
Показатель 1. Темп сниже-ния количества преступ-лений, совершенных несовершеннолетними или при их участии

	
%
	
100
	
98
	
96

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2.  Недопущение преступлений, связанных с незаконным оборотом наркотиков, совершенных несовершеннолетними

	%
	0
	0
	0

	Подпрограмма «Обеспечение мероприятий гражданской обороны города Фрязино»

	2.
	Задача 2  Обеспечение мероприятий гражданской обороны города Фрязино
	1172
	0
	959,8
	0
	Показатель 1. Уровень запасов материальных средств создан-ных в целях гражданской обороны муниципальными учреждениями по сравнению с показателем 2013 г.

	%
	25
	30
	34

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2. Охват населения системой централизованного оповещения по сравнению с показателем 2013 г.
	%
	80
	83
	86

	Подпрограмма «Обеспечение мероприятий первичных мер пожарной безопасности на территории города Фрязино»

	3.
	Задача 3  Обеспечение мероприятий первичных мер пожарной безопасности на территории города Фрязино
	621
	0
	397
	0
	Показатель 1. Снижение доли пожаров, произошедших на территории города, от общего числа происшествий и чрезвычайных ситуаций на территории города по сравнению с показателем 2013 г.
	%
	100
	97
	95

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2.
Снижение количества погиб-ших и травмированных людей на пожарах, произошедших на территории города по сравне-нию с показателем 2013 г.
	%
	100
	95
	100

	Подпрограмма «Обеспечение мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма на территории города Фрязино»

	4.
	Задача 4 Обеспечение мероприятий по профилактике терроризма и экстремизма на территории города Фрязино  
	833
	0
	791,9
	
	Показатель 1. Доля объектов социальной сферы,  мест с массовым пребыванием людей, оборудованных системами видеонаблюдения   
	%
	100
	100
	100

	
	
	
	
	
	
	Показатель 2. Недопущение массовых акций экстремист-ской направленности
	%
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	Показатель 3.  Недопущение совершения террористических актов
	%
	0
	0
	0

	
	Итого по программе
	3626
	0
	2613,2
	0
	
	
	
	
	

	Муниципальная программа «Молодежь наукограда Фрязино» на 2014-2018 годы

	1. 
	Задача 1 Организационные мероприятия     
	101,5
	-
	101,5
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	2. 
	Задача 2    
Профилактика асоциальных явлений в молодежной среде,пропаганда ЗОЖ, развитие добровольчества   
	60
	-
	60
	-
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	Увеличение мероприятий, направленных на профилактику негативных «асоциальных проявлений в молодежной среде.
	количество мероприятий
	12
	15
	15

	
	
	
	
	
	
	Доля молодых граждан, принимающих участие в добровольческой деятельности
	% от числа жителей в возрасте от 14 до 30 лет
	3
	4
	4

	3. 
	Патриотическое воспитание молодежи. Событийный туризм.

	340
	-
	340
	-
	Доля молодых граждан, принимающих участие в мерприятиях по гражлданско- патриотическому воспитанию
	% от числа жителей в возрасте от 14 до 30 лет
	8
	10
	10

	4.
	Поддержка творческих инициатив молодежи, социальная адаптация, организация работы с различными направлениями молодежных субкультур.
	925,5
	-
	925,5
	-
	Доля молодых граждан, участвующих в деятельности общественных организаций и объединений
	% от числа жителей в возрасте от 14 до 30 лет
	5
	8
	8

	5.
	Повышение общественной активности в молодежной среде. Информационное обеспечение молодежи
	173
	-
	173
	-
	Увеличение сюжетов молодежной тематики на фрязинском телевидении и статей молодежной тематики в печатных СМИ г. Фрязино
	количество сюжетов/количество статей
	14/33
	18|45
	18|45

	6.
	Профессиональное самоопределение молодежи,работа со студенчеством, летняя занятость
	180
	-
	180
	-
	Увеличение количества учащихся и студентов учреждений (филиалов)профессионального образования, расположенных на территории г. участвующих в мероприятиях программы
	% от числа учащихся и студентов учреждений (филиалов) профессионального образования, расположенных на территории г. Фрязино
	25
	30
	30

	7.
	Функционирование муниципального учреждения «Молодежный центр города Фрязино»
	3845
	-
	3845
	-
	Доля АУП в штатной численности МУ «МЦ г. Фрязино»
	
	
	
	

	
	Итого по программе
	5625
	
	5625
	
	
	
	
	
	



