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ГЛАВА ГОРОДА ФРЯЗИНО

МОСКОВСКОЙ ОБЛАСТИ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
от 09.02.2010 № 75

Об организации в городе Фрязино общественных  работ  в 2010 году

В соответствии со ст. 7.2. Закона Российской Федерации от 19.04.1991 
№1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации» (в ред. от 27.12.2009), постановлением Правительства Российской Федерации от 14.07.1997 № 875 «Об утверждении Положения об организации общественных работ» (в ред. от 11.01.2007), на основании Устава городского округа Фрязино Московской области

постановляю:

1. Утвердить перечень общественных работ в 2010 году в городе Фрязино (прилагается). 

2. Заместителям главы администрации Котову О.В., Курову А.А. совместно с ГУ МО «Фрязинский центр занятости населения» (Лебедева Н.М.) провести работу, направленную на организацию общественных работ на предприятиях и в учреждениях, осуществляющих деятельность на территории города Фрязино.

3. Признать утратившим силу постановление Главы города от 18.02.2009 № 80 «Об организации в городе Фрязино общественных работ в 2009 году».

4. Перечень профессий, по которому привлекаются граждане при организации общественных работ в городе Фрязино, утверждается заместителем главы администрации Куровым А.А. по согласованию с ГУ МО «Фрязинский центр занятости населения».

5. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации Курова А.А.

Глава города







В.В. Ухалкин 
УТВЕРЖДЕН

 постановлением Главы города
от 09.02.2010 № 75
ПЕРЕЧЕНЬ

общественных работ в 2010 году в городе Фрязино
	№

п/п
	Основные направления и виды общественных работ

	1.
	Строительство жилья, реконструкция жилищного фонда, объектов социально-культурного назначения, восстановление историко-архитектурных памятников. 

	2.
	Строительство автомобильных дорог, их ремонт и содержание; прокладка водопроводных, газовых, канализационных и других коммуникаций, эксплуатация жилищно-коммунального хозяйства и бытовое обслуживание населения; уборка помещений, лестничных площадок жилых домов.

	3.
	Озеленение, санитарная очистка и благоустройство городских территорий, зон отдыха и туризма.

	4.
	Уход за престарелыми, инвалидами и больными.

	5.
	Обеспечение оздоровления, отдыха и занятости детей в период летних каникул (подготовка рабочих мест для временной занятости школьников, руководство бригадами школьников).

	6.
	Организация сбора и переработки вторичного сырья и отходов.

	7.
	Проведение мероприятий общественно-культурного назначения (спортивных соревнований, фестивалей, праздников и т.п.).

	8.
	Подсобные и вспомогательные работы, уборка территорий, упаковка готовой продукции и другие направления трудовой деятельности.


Заместитель главы администрации




А.А. Куров
