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ГЛАВА ГОРОДСКОГО ОКРУГА ФРЯЗИНО

ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 28.02.2019 № 110

О внесении изменений в постановление Главы города от 10.10.2016 № 694 «Об утверждении муниципальной программы городского округа Фрязино «Культура города Фрязино» на 2017-2021 годы»

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, решением Совета депутатов городского округа Фрязино от 13.12.2018 № 310 «О бюджете городского округа Фрязино на 2019 год и на плановый период 2020 и 2021 годов», постановлением администрации города от 29.12.2017 №1002 «Об утверждении порядка разработки и реализации муниципальных программ городского округа Фрязино Московской области», на основании Устава городского округа Фрязино Московской области
п о с т а н о в л я ю :

1. Муниципальную программу городского округа Фрязино Московской области «Культура города Фрязино» на 2017-2021 годы» (далее - Программа), утверждённую постановлением Главы города от 10.10.2016 № 694 «Об утверждении муниципальной программы городского округа Фрязино «Культура города Фрязино» на 2017-2021 годы» (с изменениями, внесенными постановлениями Главы города от 15.05.2017 № 348, от 25.08.2017 № 646, от 15.11.2017 № 834, от 28.11.2017 № 863, от 14.12. 2017 № 895, 15.12.2017 № 911, Главы городского округа от 20.11.2018 №736, от 29.11.2018 № 752), изложить в редакции согласно приложению к настоящему постановлению.
2. Признать утратившим силу:

2.1. Пункт 2 постановления Главы города от 15.05.2017 № 348 «О внесении изменений в постановление Главы города от 10.10.2016 № 694 «Об утверждении муниципальной программы городского округа Фрязино «Культура города Фрязино» на 2017-2021 годы».

2.2. Пункт 1 постановления Главы городского округа от 29.11.2018 № 752 «О внесении изменений в постановление Главы города от 10.10.2016 № 694 «Об утверждении муниципальной программы городского округа Фрязино «Культура города Фрязино» на 2017-2021 годы».

3. Опубликовать настоящее постановление в печатном средстве массовой информации, распространяемом на территории городского округа Фрязино Московской области, и разместить на официальном сайте городского округа Фрязино в сети Интернет.

4. Контроль за выполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации - начальника управления социально-культурного развития, молодежной политики Егорова А.Д.
Глава городского округа

К.В. Бочаров
Приложение

к постановлению Главы 

городского округа

от _28.02.2019_ № _110_ 

«Приложение 1

к муниципальной программе городского

округа Фрязино Московской области

«Культура города Фрязино» на 2017 - 2021 годы

1. Паспорт муниципальной программы «Культура города Фрязино» на 2017 – 2021 годы»

	Координатор муниципальной программы
	Заместитель главы администрации - начальник управления социально- культурного развития и молодежной политики - А.Д. Егоров

	Муниципальный заказчик
муниципальной программы 
	Управление культуры, физической культуры и спорта администрации городcкого округа Фрязино

	Цели муниципальной программы 
	Повышение роли культуры в решении перспективных задач социально-экономического развития города, обеспечение творческого и технологического совершенствования культурной сферы, усиление ее роли в воспитании, просвещении и обеспечении досуга населения города

	Перечень подпрограмм 
	Подпрограмма I-Организация досуга и предоставление услуг организаций культуры;

Подпрограмма II-Библиотечное обслуживание населения;

Подпрограмма III- Создание условий для реализации муниципальной программы.

	Источники финансирования
муниципальной программы, 
в том числе по годам: 
	Расходы (тыс. рублей)

	
	Всего
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021

	
	624233,3
	141257,3
	121067,0
	128138,0
	116488,0
	117283,0

	Средства бюджета городского округа Фрязино
	545897,2
	117890,2
	102098,0
	116138,0
	104488,0
	105283,0

	Средства бюджета Московской области
	14900,5
	7931,5
	6969,0
	-
	-
	-

	Средства федерального бюджета
	3435,6
	3435,6
	-
	-
	-
	-

	Внебюджетные источники
	60000,0
	12000,0
	12000,0
	12000,0
	12000,0
	12000,0

	Всего, в том числе по годам:
	624233,3
	141257,3
	121067,0
	128138,0
	116488,0
	117283,0


2. Общая характеристика сферы реализации муниципальной программы, в том числе формулировка основных проблем в сфере культуры инерционный прогноз ее развития, описание цели муниципальной программы

Работа учреждений культуры города направлена на повышение социальной эффективности культурной деятельности, расширение степени доступности культурных услуг населению. Возросшее количество  посетителей культурно-досуговых мероприятий свидетельствует о неснижаемой роли учреждений культуры в жизни города. Развитие творческой инициативы граждан обусловило появлением новых самодеятельных коллективов, новых творческих проектов и культурно-развлекательных программ.

Вместе с тем в сфере культуры остается еще много проблем. Подлежит обновлению материально-техническая база учреждений культуры. Есть необходимость в пополнении и обновлении парка музыкальных инструментов. Нуждаемость в развитии процесса информатизации и компьютеризации централизованной библиотечной системы, а также учреждений культуры города. Одним из перспективных направлений является развитие любительского театра, который играет важную роль в культурной жизни города. Для развития театрального направления в городе есть все необходимые ресурсы. Большое внимание следует уделить развитию традиционной народной культуры, использование ее воспитательного потенциала во всем комплексе культурно-досуговой деятельности. Именно эти аспекты социокультурной жизни в настоящее время требуют особого внимания со стороны всех, кому небезразлично состояние дел в духовной жизни общества. Развитие творческих инициатив граждан обуславливает появление новых форм работы, повышение привлекательности учреждений культуры для населения.

Важную роль в улучшении условий отдыха горожан играют праздничные массовые действия и концерты на открытых площадках. Необходимо повышать качество зрелищных акций, создавать целостные зрелищные программы, посвященные важным датам и событиям жизни города, улучшать материально-техническую основу проводимых мероприятий.

Применение программно-целевого метода планирования культурных процессов  позволит сконцентрировать финансовые ресурсы на проведение работ на конкретных объектах, предотвратить их распыление, обеспечить за минимальные средства максимальную отдачу.

Решение актуальных задач сохранения и развития культуры и искусства требует комплексного подхода, современной организации всей работы, четкого перспективного планирования. Данная Программа рассчитана на 5 лет, и предполагает наибольший объем вложений в первый год ее осуществления. Реализация Программы позволит преодолеть существенные трудности в деятельности учреждений культуры, обеспечить целенаправленную работу по сохранению культурного наследия и развитию культурного потенциала города, повысить общий уровень качества жизни горожан, объединить культурный потенциал и направить его на развитие города Фрязино.
 

При отсутствии поддержки в сфере культуры продолжится тенденция снижения качества и количества оказываемых услуг, снизится уровень удовлетворенности населения услугами культуры. Продолжится ухудшение состояния материально-технической базы учреждений культуры. Сохранится значительная доля объектов культурного наследия, нуждающихся в реставрации. Будет замедлено развитие культурно-познавательного туризма. 

Прогноз развития сферы культуры с учетом реализации Программы.

Реализация Программы к 2021 году позволит оптимизировать и модернизировать муниципальные учреждения культуры, создать условия, обеспечивающие равный и свободный доступ населения ко всему спектру культурных благ, внедрить современные информационные и творческие технологии в культурную деятельность, создать систему широкой информированности населения о культурной жизни города и установить устойчивую обратную связь.

Это приведет к созданию единого культурного и информационного пространства; повышению многообразия и богатства творческих процессов в пространстве культуры области; сохранению и популяризации культурно-исторического наследия. В результате повысится доступность культурных услуг для всех категорий и групп населения.  Программа предусматривает объединение интеллектуальных, творческих, организационных и финансовых возможностей. В условиях бюджетного финансирования принятие Программы существенно расширяет экономические методы управления и регулирования, так как выделяемые средства идут целевым назначением на конкретную социокультурную  работу с населением, и гарантирует заинтересованную активность работников культуры, которые реализуют конкретные задачи Программы

Прогноз развития сферы культуры

реализации муниципальной программы с учетом реализации муниципальной программы, включая возможные варианты рения проблемы, оценку преимуществ и рисков при выборе различных вариантов решения проблемы

Отрасль культуры города Фрязино объединяет деятельность по развитию библиотечного и музейного дел, организации досуга населения, поддержке и развитию исполнительских искусств (в том числе театрального, циркового, музыкального), развитию традиционной народной культуры. В городе работают, помимо школы искусств, 5 бюджетных учреждений культуры, включающих централизованную библиотечную систему (далее – ЦБС), в составе которой 3 библиотеки, 4 культурно-досуговых учреждения.

Город Фрязино располагает большим культурным потенциалом развития, но этот потенциал до сих пор используется не в полной мере.

На состояние социально-культурной сферы города Фрязино одновременно действуют самые различные факторы, сказывающиеся как на духовной жизни жителей города, так и на состоянии и эффективности использования имеющихся материальных и иных ресурсов в целом. Особое значение в данной связи имеют проблемы, связанные с процессами:

· динамичного изменения социально- политической ситуации в РФ;

· вымывания из сферы культуры и досуга бесплатных и недорогих его направлений и форм, замены их бездуховными и дорогостоящими, недоступными для широкого круга молодежи направлениями;

· неоптимального расходования бюджетных средств, предусмотренных на развитие социально-культурной сферы;

· нарушения связей между отдельными элементами социально- культурной сферы и ее инфраструктуры;

· коммерциализации социально- культурной сферы, приводящей к нарушению ее функционирования.

Анализ деятельности учреждений культуры города Фрязино также выявил следующие проблемы отрасли:

1. Недостаточное обеспечение отрасли специализированным оборудованием, необходимым для осуществления профильной деятельности учреждений культуры (звукозаписывающей и звуковоспроизводящей аппаратурой, выездного концертного оборудования, оснащения художественных коллективов концертными костюмами).

2. Недостаточная обеспеченность помещениями учреждений культуры для посещения и предоставления услуг различным категориям населения.

3. Недостаточное использование механизмов привлечения внебюджетных средств в сфере культуры.

4. Тенденции «старения» и снижения квалификации кадров, роста несоответствия их профессиональных знаний и современных методов работы.

Для сохранения баланса между различными формами творчества и культурной деятельности, для противовеса коммерциализации сферы культуры, у которой есть и позитивная и негативная сторона, финансирование «высокой» культуры, должно увеличиваться в соответствующей пропорции. В противном случае возникает риск утраты тех ценностей, которые составляют основу культуры.

Перечень подпрограмм и краткое их описание.

Масштабность и сложность решаемых в рамках Программы проблем обуславливает необходимость выделения в ее рамках трех подпрограмм:

Подпрограмма I
Организация досуга и предоставление услуг организаций культуры

Целью данной подпрограммы является повышение роли культуры в решении перспективных задач социально- экономического развития города, обеспечение творческого и технологического совершенствования культурной сферы, усиление ее роли в воспитании, просвещении и обеспечении досуга населения.

В результате выполнения данной подпрограммы будут решаться следующие задачи:

- развитие народного, театрального творчества, филармонической деятельности (создание условий для сохранения и развития традиций народного декоративно-прикладного творчества, поддержка и развитие театрального искусства, филармонической деятельности);

- создание музея отечественной электроники и фотоники, развитие культурно- просветительской деятельности, сохранение, использование, популяризация объектов культурного наследия  (памятников истории и культуры) (усиление культурно- просветительской деятельности с целью сохранения культурного наследия, уважения к истории города, нравственного, патриотического и гражданского воспитания);
- поддержка и развитие творческой молодежи, детей и подростков (совершенствование методов работы с молодежью, детьми и подростками);

- повышение квалификации руководителей и специалистов учреждений культуры города Фрязино для  повышения качества услуг;

- развитие материально- технической базы и творческого уровня коллективов в учреждениях культуры и досуга (благоустройство территории, развитие концертной деятельности, инновационное развитие учреждений культуры, открытие новых центров по работе с пенсионерами и ветеранами);

- создание нового парка муниципального учреждения «Культурный центр города Фрязино»;

- развитие туристического комплекса;

- реализация программы проведения городских и других культурно - массовых мероприятий (совершенствование уровня проведения культурно-массовых мероприятий для организации досуга населения);

- обеспечение деятельности  культурно-досуговых учреждений города Фрязино.

Подпрограмма II
Библиотечное обслуживание населения

Целью данной подпрограммы является повышение роли культуры, литературы и информационных технологий в воспитании и  просвещении жителей города. В результате выполнения данной подпрограммы будут решаться следующие задачи:

- совершенствование системы библиотечно-информационного обслуживания и укрепление материально- технической базы библиотек города;

- создание электронной библиотеки, автоматизация процессов комплектования и обработки фонда, обслуживания посетителей, ведение электронного каталога;

- создание умной электронной библиотеки им. В.А. Котельникова;

- повышение квалификации специалистов библиотек города Фрязино;

- обеспечение деятельности библиотек города Фрязино.

Подпрограмма III
Создание условий для реализации муниципальной программы.

Целью данной подпрограммы является создание условий для реализации данной Программы.

Целью данной подпрограммы является создание условий для обеспечения управленческих функций в сфере культуры,  координирования деятельности и бухгалтерского сопровождения учреждений культуры. 

Обобщенная характеристика основных мероприятий Программы с обоснованием необходимости их осуществления (в том числе влияние их мероприятий на достижение показателей, предусмотренных в Указах Президента РФ, обращениях Губернатора Московской области)

Основные мероприятия Программы сгруппированы по направлениям деятельности в сфере культуры. Реализация программных мероприятий обеспечивает взаимодействие между ответственными за выполнение отдельных мероприятий Программы и координацию их действий по ее реализации.

Результатами реализации Программы к 2022 году должны стать выполнение мероприятий, предусмотренных муниципальной программой, Указами Президента РФ, Стратегией социально-экономического развития Московской области, обращениями и поручениями Губернатора Московской области, в том числе:

- поэтапный рост оплаты труда работников муниципальных учреждений сферы культуры города Фрязино, достижение целевых показателей по доведению уровня оплаты труда (средней заработной платы) работников учреждений сферы культуры до среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных  предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой  деятельности) в Московской области в соответствии с Указом Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики»; 

- увеличение общего количества посетителей муниципальных музеев;

- прирост количества выставочных проектов;

- не допущение снижения количества посещений библиотек города (на 1 жителя в год);

- создание парков культуры и отдыха с целью соответствия нормативу обеспеченности парками культуры и отдыха в городе Фрязино;

- увеличение числа посетителей парков культуры и отдыха;

- увеличение в городе количества благоустроенных пешеходных туристских маршрутов и пешеходных зон, включая велосипедные дорожки.

Приложение 2

к муниципальной программе городского

округа Фрязино Московской области

«Культура города Фрязино» на 2017 - 2021 годы

3. Планируемые результаты реализации муниципальной программы 
«Культура города Фрязино» на 2017 – 2021 годы»

	№ 

п/п
	Планируемые результаты реализации муниципальной программы
	Тип показателя
	Единица измерения
	Базовое значение на начало реализации программы
	Планируемое значение реализации по годам
	Номер основного мероприятия в перечне мероприятий программы

	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11

	Подпрограмма I. Организация досуга и предоставление услуг организаций культуры

	1
	Целевой показатель 

Количество посещений театрально-концертных мероприятий
	Показатель МП
	%
	-
	4
	5
	6
	7
	8
	№ 1

	1.1
	Макропоказатель

Увеличение общего количества посетителей музея **
	Обращение Губернатора Московской области
	% по отношению к баз. году
	0
	100
	105
	110
	120
	
	№ 2

	1.2
	Целевой показатель

Прирост количества выставочных проектов относительно уровня 2012 года
	Указ Президента РФ

приоритетный показатель
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	№ 2

	1.3.
	Целевой показатель 

Увеличение посещаемости учреждений культуры
	Показатель МП
	процент
	-
	5
	10
	17
	23
	30
	№ 3

	1.4
	Целевой показатель 

Количество работников сферы культуры, прошедших профессиональную переподготовку или курсы повышения квалификации
	Показатель МП
	Человек в год
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	№ 4

	1.5
	Целевой показатель 

Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий
	Показатель МП
	%
	-
	6,0
	6,8
	7
	7,1
	7,2
	№  5


	1.6
	Целевой показатель 

Доля населения, участвующего в коллективах народного творчества и школах искусств
	Показатель МП
	%
	5,28
	5,3
	5,4
	5,5
	5,6
	5,7
	№  5

	1.7
	Макропоказатель

Соответствие нормативу обеспеченности парками культуры и отдыха города Фрязино **
	Обращение Губернатора Московской области, приоритетный показатель
	%
	0
	0
	50
	50
	50
	50
	№ 6

	1.8
	Целевой показатель 

Количество созданных парков культуры и отдыха в городе Фрязино** 
	Приоритетный показатель
	единица
	0
	1
	0
	0
	0
	0
	№ 6

	1.9
	Целевой показатель 

Увеличение числа посетителей парков культуры и отдыха **
	Приоритетный показатель
	% по отношению к баз. году
	0
	100
	110
	120
	130
	140
	№ 6

	1.10
	Целевой показатель 

Количество благоустроенных парков культуры и отдыха в города Фрязино** 
	Приоритетный показатель
	единица
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	№ 6

	1.11
	Целевой показатель 

Увеличение туристского и экскурсионного потока в Московскую область 
	Отраслевой показатель
	млн. чел.
	0
	0,04
	0,042
	0,044
	0,046
	0,048
	№ 6

	1.12
	Целевой показатель 

Количество благоустроенных пешеходных туристских маршрутов и пешеходных зон, включая велосипедные дорожки
	Приоритетный показатель
	единица
	3
	3
	3
	3
	3
	3
	№ 7

	1.13
	Целевой показатель 

Увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий
	Показатель МП
	%
	-
	6,0
	6,8
	7
	7,1
	7,2
	№ 8

	1.14
	Целевой показатель

Количество стипендиатов, лауреатов городских премий среди выдающихся деятелей культуры и искусства и молодых талантливых авторов города 
	Показатель МП
	человек
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	№ 8

	1.15
	Целевой показатель 

2019 Увеличение числа посещений организаций культуры
	Указ Президента РФ от 07.05.2018 № 204
	%
	-
	-
	-
	101
	103
	105
	№ 8

	1.15.1
	Целевой показатель

Прирост посещений культурно-массовых мероприятий клубов и домов культуры
	Указ Президента РФ от 07.05.2018 № 204
	%
	-
	-
	-
	105
	110
	115
	№ 8

	1.15.2
	Целевой показатель

Количество посещений культурно-массовых мероприятий клубов и домов культуры
	Указ Президента РФ от 07.05.2018 № 204
	тыс. чел
	27,4
	-
	-
	28,77
	30,14
	31,51
	№8

	1.15.3
	Целевой показатель

Прирост участников клубных формирований
	Указ Президента РФ от 07.05.2018 № 204
	%
	-
	-
	-
	101
	102
	103,1
	№ 8

	1.15.4
	Целевой показатель

Прирост участников клубных формирований
	Указ Президента РФ от 07.05.2018 № 204
	тыс. чел.
	3,99
	-
	-
	4,03
	4,07
	4,11
	№8

	1.16
	Целевой показатель

2019 Доля детей, привлекаемых к участию в творческих мероприятиях
	Указ Президента РФ от 07.05.2012 № 597
	%
	-
	-
	-
	9,5
	9,6
	9,7
	№ 8

	1.17
	Макропоказатель

2019 Зарплата бюджетников - отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в Московской области*
	Указ Президента РФ

приоритетный показатель
	%
	85,7
	100
	100
	100
	100
	100
	№ 9

	1.18
	Целевой показатель

Доля расходов, направленных на заработную плату, в общем объеме средств от приносящей доход деятельности учреждений культуры города 
	Показатель МП
	%
	57
	59
	61
	63
	55
	57
	№ 9

	1.19
	Целевой показатель

Среднемесячная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры за период с сентября по декабрь текущего года
	Показатель МП
	рубль
	-
	41740,75
	45980,70
	-
	-
	-
	№ 9

	1.20
	Целевой показатель

Отношение среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений в сфере культуры за 2018 год к среднемесячной заработной плате указанной категории работников за 2017 год.
	Показатель МП
	коэффи-циент
	1,05
	-
	1,05
	-
	-
	-
	№ 9

	1.21
	Целевой показатель  

Отношение среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений в сфере культуры за период с 01.09.2018 по 31.12.2018 к среднемесячной заработной плате указанной категории работников, определенный исходя из условий оплаты труда работников муниципальных учреждений на 2018 год до 01.09.2018
	Показатель МП
	Коэффициент
	1,15
	-
	1,15
	-
	-
	-
	№ 9

	1.22
	Целевой показатель

Среднемесячная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры за период с сентября по декабрь текущего года 
	Показатель МП
	рубль
	-
	41740,75
	45980,70
	-
	-
	-
	№ 9

	1.23
	Целевой показатель 

Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры г. Фрязино к средней заработной плате в Московской области*
	Указ Президента РФ

приоритетный показатель
	%
	80,2
	91,1
	90,7
	90,9
	90,9
	90,9
	№ 9

	Подпрограмма II. Библиотечное обслуживание населения

	2.1.
	Целевой показатель

Количество читателей городских библиотек
	Показатель МП
	человек
	17075
	17110
	17115
	17120
	17125
	17105
	№1

	2.2
	Целевой показатель

Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности
	Показатель МП
	%
	50
	50
	50
	66
	66
	50
	№1

	2.3
	Целевой показатель

Количество посещений библиотек (на 1 жителя в год)
	Показатель к соглашению с ФОИВ
	посещение
	2,33
	2,33
	2,33
	2,33
	2,33
	2,33
	№1

	2.4
	Целевой показатель

2019 Увеличение посещений организаций культуры:
	Указ Президента РФ от 07.05.2018 № 204
	%
	-
	-
	-
	101
	103
	105
	№ 1

	2.4.1
	Целевой показатель

Прирост посещений общедоступных (публичных) библиотек
	Указ Президента РФ от 07.05.2018 № 204
	%
	-
	-
	-
	102,5
	105
	107,5
	№1

	2.4.2
	Целевой показатель

Прирост посещений общедоступных (публичных) библиотек
	Указ Президента РФ от 07.05.2018 № 204
	тыс. чел.
	155,97
	-
	-
	159,87
	163,77
	167,67
	№1

	2.5
	Целевой показатель

Увеличение количества предоставляемых муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном видe
	Отраслевой показатель
	%
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	№2

	2.6
	Целевой показатель

Увеличение библиографических записей в электронном каталоге библиотек
	Показатель МП
	% роста по сравнению с предыдущим годом
	20
	20
	20
	20
	20
	20
	№2

	2.7
	Целевой показатель 

Количество приобретаемых считывателей
	Показатель МП
	единиц
	0
	3
	0
	0
	0
	0
	№2

	2.8
	Целевой показатель

Количество приобретаемых rfid-карт
	Показатель МП
	единиц
	0
	3528
	0
	0
	0
	0
	№2

	2.9
	Целевой показатель 

Количество отделов, обслуживающих читателей и в которых отсутствует программное обеспечение
	Показатель МП
	единиц
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	№2

	2.10
	Целевой показатель 

Количество руководителей и специалистов библиотек города Фрязино прошедших курсы повышения квалификации 
	Показатель МП
	человек
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	№3

	2.11
	Макропоказатель

2019 Зарплата бюджетников - отношение средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в Московской области*
	Указ Президента РФ
	%
	85,7
	100
	100
	100
	100
	100
	№4

	2.12
	Целевой показатель

Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры г. Фрязино к средней заработной плате в Московской области
	Указ Президента РФ
	%
	80,2
	91,1
	90,7
	90,9
	90,9
	90.9
	№4

	2.13
	Целевой показатель

Среднемесячная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры за период с сентября по декабрь текущего года
	Показатель МП
	рубль
	-
	41740,75
	45980,70
	-
	-
	-
	№4

	2.14
	Целевой показатель  

Отношение среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений в сфере культуры за 2018 год к среднемесячной заработной плате указанной категории работников за 2017 год.
	Показатель МП
	коэффи-циент
	1,05
	-
	1,05
	-
	-
	-
	№ 4

	2.15
	Целевой показатель

Отношение среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений в сфере культуры за период с 01.09.2018 по 31.12.2018 к среднемесячной заработной плате указанной категории работников, определенный исходя из условий оплаты труда работников муниципальных учреждений на 2018 год до 01.09.2018
	Показатель МП
	Коэффициент
	1,15
	-
	1,15
	-
	-
	-
	№ 4


*Показатель к указу Президента РФ, к ежегодному обращению Губернатора Московской области, к соглашению, заключенному с федеральным органом исполнительной власти, отраслевой приоритетный показатель, отраслевой показатель, иное.

**При наличии.

Примечание. Для «Обеспечивающей подпрограммы» не предусматривается

.

4. МЕТОДИКА

расчета значений показателей, планируемых результатов реализации муниципальной программы

	№ п/п
	Наименование показателей
	Ед. измерения
	Источник данных
	Порядок расчета

	1
	2
	3
	4
	5

	Подпрограмма I. Организация досуга и предоставление услуг организаций культуры

	1.
	Количество посещений театрально - концертных мероприятий
	% 
	Форма федерального статистического наблюдения № 8-НК «Сведения о деятельности музея», утвержденная приказом Федеральной службы государственной статистики от 07.12.2016 № 764 «Об утверждении статистического инструментария для организации Министерством культуры РФ федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений культуры»
	% по отношению к базовому году

	2.
	Увеличение общего количества посетителей музея
	% 
	Форма федерального статистического наблюдения № 8-НК «Сведения о деятельности музея», утвержденная приказом Федеральной службы государственной статистики от 07.12.2016 № 764 «Об утверждении статистического инструментария для организации Министерством культуры РФ федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений культуры»
	У% = Ко / Кп х 100%,

где:

У% - количество посетителей по отношению к предыдущему году;

Ко – количество посетителей в отчетном году, тыс. чел.;

Кп - количество посетителей в предыдущем году, тыс. чел.

	3.
	Прирост количества выставочных проектов относительно уровня 2012 года
	%  
	Форма федерального статистического наблюдения № 8-НК «Сведения о деятельности музея», утвержденная приказом Федеральной службы государственной статистики от 07.12.2016 № 764 «Об утверждении статистического инструментария для организации Министерством культуры РФ федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений культуры»
	Увп% = ВПо / ВПп х 100%,

где:

Увп% - количество выставочных проектов по отношению к 2012 году;

ВПо – количество выставочных проектов в отчетном году;

ВПп - количество выставочных проектов в 2012 году

	4.
	Увеличение посещаемости учреждений культуры
	%
	Форма федерального статистического наблюдения № 7-НК, утвержденная приказом Росстата от 30.12.2015  № 671 «Об утверждении статистического инструментария для организации Минкультуры России федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений культуры
	% по отношению к базовому году

	5.
	Количество работников сферы культуры, прошедших профессиональную переподготовку или курсы повышения квалификации
	%
	Мониторинг деятельности учреждений культуры
	% от общего числа специалистов

	6.
	Увеличение численности участников культурно – досуговых мероприятий
	% 
	Форма федерального статистического наблюдения № 7-НК, утвержденная приказом Росстата от 30.12.2015 № 671 «Об утверждении статистического инструментария для организации Минкультуры России федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений культуры
	П= (Куч(тек)/Куч(пред)*100)-100,  где

П - увеличение численности участников культурно-досуговых мероприятий 

Куч (тек) – количество участников культурно-досуговых мероприятий за отчетный период, чел.;

Куч (пред) – количество участников культурно-досуговых мероприятий за предыдущий период, чел

	7.
	Доля населения, участвующего в коллективах народного творчества и школах искусств
	%
	Приказ министра культуры Московской области от 11.06.2015 № 14П-21 "Об организации работы по формированию рейтинга "Оценка эффективности работы органов местного самоуправления Московской области (городских округов и муниципальных районов) по обеспечению достижения целевых показателей развития Московской области
	Дн=(Н+Ш)/Чср×100%

Дн – доля населения, участвующего в коллективах народного творчества и школах искусств (%ов);

Н – численность участников в клубных формированиях учреждений культурно-досугового типа (из формы «Свод годовых сведений об учреждениях культурно-досугового типа системы Минкультуры России», строка 01, гр.41, данные оперативного мониторинга);

Ш – количество учащихся в школах искусств (форма 1-ДМШ, форма 

1-ДО (для школ искусств, подведомственных органам управления образованием), данные оперативного мониторинга);

Чср – численность населения в муниципальном образовании на 1 января текущего года (данные Мособлстата).

	8.
	Соответствие нормативу обеспеченности парками культуры и отдыха *
	%
	Форма федерального статистического наблюдения N 11-НК "Сведения о работе парка культуры и отдыха (городского сада)", утвержденная приказом Росстата от 30.12.2015 N 671 "Об утверждении статистического инструментария для организации Министерством культуры РФ федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений культуры"
	Но = Фо / Нп x 100,

где:

Но - соответствие нормативу обеспеченности парками культуры и отдыха;

Нп - нормативная потребность;

Фо - фактическая обеспеченность парками культуры и отдыха

	9.
	Количество созданных парков культуры и отдыха в  города. Фрязино
	Единица
	Форма федерального статистического наблюдения N 11-НК "Сведения о работе парка культуры и отдыха (городского сада)", утвержденная приказом Федеральной службы государственной статистики от 30.12.2015 N 671 "Об утверждении статистического инструментария для организации Минкультуры России федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений культуры"
	Количество парков, получивших правовой статус юридического лица

	10.
	Увеличение числа посетителей парков культуры и отдыха
	%
	Форма федерального статистического наблюдения N 11-НК "Сведения о работе парка культуры и отдыха (городского сада)", утвержденная приказом Федеральной службы государственной статистики от 30.12.2015 N 671 "Об утверждении статистического инструментария для организации Минкультуры России федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений культуры"; журналы учета работы парков
	Кпп%=Ко/Кп х 100%,

где:

Кпп% - количество посетителей по отношению к базовому году;

	11.
	Количество благоустроенных парков культуры и  отдыха в города Фрязино
	Единица
	Постановление Правительства Московской области от 23.12.2013 №1098/55 "Об утверждении "Указания. Региональный парковый стандарт Московской области", форма федерального статистического наблюдения N 11-НК "Сведения о работе парка культуры и отдыха (городского сада)", утвержденная приказом Федеральной службы государственной статистики от 30.12.2015 N 671 "Об утверждении статистического инструментария для организации Минкультуры России федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений культуры"
	Количество парков, соответствующих 

требованиям Регионального паркового 

стандарта



	12.
	Увеличение туристского и экскурсионного потока в Московскую область
	Млн. чел.
	ТЭП = Ткср +Тсв+Э, 

где:

ТЭП – объем туристского и экскурсионного потока;

Ткср  – число туристов, размещенных в коллективных средствах размещения;

Тсв – число туристов, размещенных не в коллективных средствах размещения;

Э – число однодневных посетителей-экскурсантов.
	Территориальный орган Федеральной службы государственной статистики по Московской области (Мособлстат);

экспертные оценки

	13.
	Количество благоустроенных пешеходных туристских маршрутов и пешеходных зон, включая велосипедные дорожки
	Единица 
	
	Количество введенных в эксплуатацию благоустроенных пешеходных туристских маршрутов и пешеходных зон, включая велодорожки

	14.
	Количество стипендиатов лауреатов городских премий среди выдающихся деятелей культуры и искусства и молодых талантливых авторов города
	Единица
	Постановление Главы городского округа
	Собщ. = (Чвыд. Х Свыд. + Чмол. Х Смол.) х 4, где:Собщ. – общий объем финансовых средств на выплату стипендий в год;Свыд. – объем финансовых средств на выплату одной стипендии выдающемуся деятелю культуры и искусства

	15.
	Увеличение числа посещений организаций культуры
	%
	Указ Президента РФ от 07.05.2018 № 204
	(Т + М + Б + КДУ + КДФ+ ДШИ + АК+КО) / (Т2017 + М2017 + Б2017 + КДУ2017 +КДФ2017 + ДШИ2017  + АК2017+КО2017) х 100 – 100, 

где:

Т / Т2017– количество посещений государственных и муниципальных театров, негосударственных организаций, осуществляющих театральную деятельность (мероприятий в России) в отчетном году / в 2017 году, тыс. человек;                               

М / М2017– количество посещений государственных, муниципальных и негосударственных организаций музейного типа в отчетном году / в 2017 году, тыс. человек;

Б / Б2017– количество посещений общедоступных (публичных) библиотек, а также культурно-массовых мероприятий, проводимых в библиотеках, в отчетном году / в 2017 году, тыс. человек; 

КДУ / КДУ2017 – количество посещений платных культурно-массовых мероприятий клубов и домов культуры в отчетном году / в 2017 году, тыс. человек;

 КДФ / КДФ2017 – количество участников клубных формирований в отчетном году / в 2017 году, тыс. человек; 

ДШИ / ДШИ 2017 – количество учащихся детских школ искусств по видам искусств и училищ в отчетном году / в 2017 году, тыс. человек;

АК/АК2017– численность населения, получившего услуги автоклубов в отчетном году, тыс. человек 

КО/КО 2017- количество посещений концертных организаций в отчетном году/в 2017 году, тыс. человек

	16.
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в Московской области»
	% 
	Форма федерального статистического наблюдения N ЗП-культура "Сведения о численности и оплате труда работников сферы культуры по категориям персонала", утвержденная приказом Росстата от 25.12.2017 N 864 ""Об утверждении форм федерального статистического наблюдения в сфере оплаты труда отдельных категорий работников социальной сферы и науки, в отношении которых предусмотрены мероприятия по повышению средней заработной платы в соответствии с Указом Президента РФ от 7 мая 2012 г. N 597 "О мероприятиях по реализации государственной социальной политики"
	Ск = Зк /Дмо х 100%, где:

Ск - соотношение средней заработной 

платы работников муниципальных учреждений культуры Московской области к средней заработной плате в Московской 

области; 

Зк -средняя заработная плата работни-

ков муниципальных учреждений культу-

ры;

Дмо – среднемесячный доход от трудовой деятельности Московской области

	17.
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры г. Фрязино к средней заработной плате в Московской области 
	%
	Данные Мособлстата:

Формы федерального государственного статистического наблюдения № П-4 «Сведения о численности, заработной плате и движении работников» (ежемесячная периодичность);

Формы федерального государственного статистического наблюдения № 1-т "Сведения о численности и заработной плате работников» (годовая периодичность).
	                    Средняя ЗП (факт)
                     Средняя ЗП (план)

где 

СрЗП – степень выполнения планового показателя по уровню среднемесячной начисленной заработной платы работников муниципальных учреждений культуры к средней заработной плате в Московской области

	Подпрограмма II. Библиотечное обслуживание населения

	1.
	Количество читателей городских библиотек
	Человек 
	Форма федерального статистического наблюдения N6-НК «Сведения об общедоступной (публичной) библиотеке», утвержденная приказом Росстата от  07.12.2016 № 764 «Об утверждении статистического инструментария для организации Министерством культуры РФ федерального статистического наблюдения за деятельностью учреждений культуры»
	Число посетителей библиотек

	2
	Количество посещений библиотек (на 1 жителя в год)
	Посещений 
	
	ПБ=П/Н, где 

П- количество посещений в текущем  

году; Н -численность населения

	3
	Увеличение количества предоставляемых муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном виде
	%
	Ежеквартальные отчеты по предоставлению муниципальных услуг в электронном виде


	В% = Укотч/Укбаз х 100%, 

где:

В% – количество предоставляемых муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном виде;

Укотч – количество предоставляемых муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном виде в отчетном периоде;

Укбаз – количество предоставляемых 

муниципальными библиотеками муниципальных услуг в электронном виде в базовом периоде

	4
	Количество приобретаемых считывателей
	Единица
	Отчёт МУ «ЦБС г.Фрязино»
	Количество считывателей

	5
	Количество приобретаемых rfid-карт
	Единица 
	Отчёт МУ «ЦБС г.Фрязино»
	Количество RFID-карт

	6
	Количество отделов, обслуживающих читателей и в которых отсутствует программное обеспечение
	Единица
	Мониторинг деятельности учреждения
	

	7
	Количество  руководителей и специалистов библиотек города Фрязино прошедших курсы повышения квалификации 
	%
	Мониторинг деятельности учреждения
	% от общего числа специалистов


5. Порядок взаимодействия ответственного за выполнение мероприятия Подпрограммы с муниципальным заказчиком Программы

Муниципальный заказчик Программы организует текущее управление реализацией Программы и взаимодействие с исполнителем Программы, ответственным за выполнение мероприятий Программы. 

Исполнитель Программы, ответственный за выполнение мероприятий Программы (Управление культуры, физической культуры и спорта администрации городского округа Фрязино):

· формирует бюджетную заявку и обоснование на включение мероприятий Программы в бюджет города Фрязино на соответствующий период и направляет их муниципальному заказчику Программы; 

· определяет отдельных исполнителей мероприятий Программы (муниципальных учреждений культуры и по делам молодежи) в соответствии с законодательством;

· участвует в обсуждении вопросов, связанных с реализацией и финансовым обеспечением Программы; 

получает Средства бюджета городского округа Фрязино, предусмотренные на реализацию мероприятий Программы, и обеспечивает их целевое использование;

обеспечивает контроль за выполнением отдельными исполнителями Программы мероприятий в соответствии с заключенными муниципальными контрактами;

готовит и представляет муниципальному заказчику Программы отчеты о реализации мероприятий Программы. 

6. Состав, форма и сроки представления отчетности о ходе реализации

мероприятий муниципальной программы

«Культура города Фрязино» на 2017 – 2021 годы»
С целью контроля за реализацией муниципальной программы «Культура города Фрязино» на 2017 – 2021 годы» заказчик ежеквартально до 15 числа месяца, следующего за отчетным кварталом, формирует в подсистеме по формированию государственных программ Московской области автоматизированной информационно-аналитической системы мониторинга социально-экономического развития Московской области с использованием типового регионального сегмента ГАС "Управление" (далее - подсистема ГАСУ МО):

а) оперативный отчет о реализации мероприятий муниципальной программы по форме согласно приложениям к Порядку разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ городского округа Фрязино Московской области, утверждённым постановлением Главы города Фрязино от 29.12.2017№1002  (далее – Порядок), который содержит:

- перечень выполненных мероприятий муниципальной программы с указанием объемов, источников финансирования, результатов выполнения мероприятий и фактически достигнутых целевых значений показателей;

- анализ причин несвоевременного выполнения программных мероприятий;

б) оперативный (годовой) отчет о выполнении муниципальной программы по объектам строительства , реконструкции и капитального ремонта по форме согласно приложению №8 таблица 1,2 к Порядку, который содержит:

· наименование объекта, адрес объекта, планируемые работы;

· перечень фактически выполненных работ с указанием объемов, источников финансирования;

· анализ причин невыполнения (несвоевременного выполнения) работ.

Оперативный (годовой) отчет  о выполнении  муниципальной программы по объектам строительства, реконструкции и капитального ремонта составляется по форме приложению 9.
В срок до 1 марта года, следующего за отчетным, заказчик муниципальной программы направляет оперативный (годовой) отчет о реализации муниципальной программы для оценки эффективности реализации муниципальной программы, аналитической записки в отдел экономики администрации городского округа Фрязино. 

а) аналитическую записку, в которой указываются:

- степень достижения запланированных результатов и намеченных целей муниципальной программы;

- общий объем фактически произведенных расходов, всего и, в том числе, по источникам финансирования мероприятия.

б) таблицу, в которой указываются:

- данные об использовании средств бюджета города Фрязино и средств иных привлекаемых для реализации муниципальной программы источников по каждому программному мероприятию и в целом по муниципальной программе;

- по всем мероприятиям, из них по не завершенным в утвержденные сроки, указываются причины их невыполнения и предложения по дальнейшей реализации.

По целевым показателям, не достигшим запланированного уровня, приводятся причины невыполнения и предложения по их дальнейшему достижению.

Приложение 3

к муниципальной программе городского

округа Фрязино Московской области

«Культура города Фрязино» на 2017 - 2021 годы

7. Паспорт подпрограммы I. 

Организация досуга и предоставление услуг организаций культуры

муниципальной программы городского округа Фрязино Московской области 

«Культура города Фрязино» на 2017 – 2021 годы

	Муниципальный заказчик подпрограммы
	Управление культуры, физической культуры и спорта администрации городского округа Фрязино

	Источники финансирования подпрограммы по годам реализации и главным распорядителям бюджетных средств, в том числе по годам: 
	Главный распорядитель бюджетных средств
	Источник финансирования
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	Итого

	
	
	Всего: в том числе:
	100858,1
	86421,7
	98465,0
	86000,0
	85500,0
	457244,8

	
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	78353,1
	69177,3
	86515,0
	74050,0
	73550,0
	381645,4

	
	
	Средства бюджета Московской области 
	7155,0
	5294,4
	-
	-
	-
	12449,4

	
	
	Средства федерального бюджета
	3400,0
	-
	-
	-
	-
	3400,0

	
	
	Внебюджетные источники
	11950,0
	11950,0
	11950,0
	11950,0
	11950,0
	59750,0


Характеристика проблем, решаемых посредством мероприятий 

Подпрограммы 1 «Организация досуга и предоставление услуг организаций культуры муниципальной программы городского округа Фрязино Московской области «Культура города Фрязино» на 2017 – 2021 годы

Мероприятия Подпрограммы I развитие самодеятельного творчества и поддержка основных форм культурно-досуговой деятельности в городе Фрязино и организация культурно-досуговой работы в городе Фрязино  (далее - город). Сеть муниципальных учреждений культуры культурно-досугового типа (дворцы культуры, центры культуры и досуга, клубы) не обеспечивает в полной мере потребности населения города  в гарантированном получении культурных услуг. 

Все учреждения работают с полной профильной загрузкой. Отсутствие дополнительных помещений для организации досуга жителей ведет к замедлению процесса создания условий для творческой самореализации граждан. 

Мероприятия, направленные на выполнение задач Подпрограммы 1, предусматривают:

-обеспечение реализации прав граждан на участие в культурной жизни города;

-проведение праздничных и культурно-массовых мероприятий в сфере культуры;

-создание условий для творческой самореализации жителей города;

-обеспечение выполнения функций муниципальных учреждений культурно-досугового типа;

-оказание муниципальных услуг по организации деятельности  культурно - досуговых учреждений и клубных формирований самодеятельного  народного творчества.

Одним из основных мероприятий Подпрограммы I является соответствие нормативу обеспеченности парками культуры и отдыха в города  в целях создания комфортных условий для отдыха населения, повышение качества рекреационных услуг для населения. Мероприятия, направленные на выполнение основной задачи Подпрограммы I, предусматривают:

-создание парков культуры и отдыха на территории; 

-работы по комплексному благоустройству парков и парковых территорий.

Благоустройство парка включает в себя поддержание территории в надлежащем санитарном состоянии, своевременный уход за зелеными насаждениями, создание зон отдыха, реконструкция существующих и создание новых досуговых и спортивных  объектов. 

Мероприятия по созданию новых парков культуры и отдыха реализуются совместно с Министерством культуры Московской области путем предоставления субсидий в сопредоставления субсидий в соответствии с Порядком предоставления и расходования субсидий за счет средств бюджета Московской области бюджетам муниципальных образований Московской области на создание новых и (или) благоустройство существующих парков культуры и отдыха и распределением указанных субсидий между муниципальными образованиями Московской области

Перечень праздничных и культурно-массовых мероприятий в сфере культуры ежегодно утверждается координатором муниципальной программы. Одним из основных мероприятий Подпрограммы I является оказание муниципальных  услуг по организации деятельности культурно-досуговых учреждений и клубных формирований самодеятельного народного творчества. Реализацией мероприятий по развитию самодеятельного творчества и организации культурно-досуговой работы в городе будут заниматься муниципальные учреждения культурно-досугового типа в рамках выполнения муниципальных заданий и оказания дополнительных услуг. 

На повышение заработной платы работников муниципальных учреждений сферы культуры городского округа в 2017 году и сохранение достигнутого уровня в 2018 году будет представлена субсидия за счет средств бюджета Московской области на условиях софинансирования за счет средств бюджета города.

Концептуальные направления реформирования, 

модернизации, преобразования отдельных сфер социально-экономического развития города Фрязино, реализуемых в рамках муниципальной программы

Основой концептуального направления в организации досуга населения и предоставлении услуг в сфере культуры в городе Фрязино является формирование единого культурного пространства города и повышение социальной роли культуры в жизни жителей. В качестве основных приоритетов Подпрограммы I можно выделить: 

совершенствование материально-технической базы, и как следствие, увеличение доступа жителей города всех возрастных групп и социальных слоев к культурным ценностям и информационным ресурсам учреждений культуры;  

 организация семейного досуга по месту жительства, досуга детей, подростков, молодежи; их художественно-эстетическое и  патриотическое и духовно-нравственное воспитание. Развитию туристской инфраструктуры будет способствовать введение в эксплуатацию благоустроенных пешеходных туристских маршрутов и пешеходных зон, включая велодорожки.

Основой концептуального направления в развитии парковых территорий и парков культуры и отдыха является комплексное решение проблем благоустройства и создания современных зон отдыха на территории города Фрязино, что позволит создать комфортные условия для отдыха населения и повысить качество рекреационных услуг для населения города. Фрязино.

Реализация мероприятий Подпрограммы I позволит более полно обеспечить повышение запросов на расширение культурного пространства и повышение качества досуга. Показателем результативности использования выделенной за счет средств бюджета Московской области субсидии является достижение в 2017 году отношения среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений в сфере культуры за период с 1 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года к среднемесячной заработной плате указанной категории работников за I квартал 2017 года в размере 1,05 и сохранение достигнутого уровня в 2018 году.

Перечень мероприятий подпрограммы I.

 Организация досуга и предоставление услуг организаций культуры

муниципальной программы городского округа Фрязино Московской области 

«Культура города Фрязино» на 2017 – 2021 годы

	№ п/п
	Мероприятия программы/ подпрограммы
	Срок испол-нения меро-прия-тия
	Источники 

финансирования
	Объём финансирования мероприятия в году предшествующему году начала реализации муниципальной программы 

(тыс. руб.)
	Всего, (тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам, (тыс. руб.)
	Ответственный за выполнение мероприятия программы/ подпрограммы
	Результаты выполнения мероприятия программы/подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1.
	Основное мероприятие 1
	
	Итого:
	0
	320
	0
	0
	0
	0
	320
	
	

	
	Развитие народного, театрального творчества, филармонической деятельности
	2017 -2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	320
	0
	0
	0
	0
	320
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства федерального бюджета
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.1.
	Мероприятие 1 

Возрождение и развитие народного творчества  (организация, проведение и участие в фольклорных и  хореографических фестивалях и конкурсах; создание и развитие коллективов народного творчества)
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	150
	0
	0
	0
	0
	150
	Управление КФКиС, учреждения культуры города
	Численность участников культурно-досуговых меро-приятий увели-чится на 7,2%.

	1.2.
	Мероприятие 2 

Развитие театра и театрального творчества (оснащение театральных коллективов и кружков, приобретение театральных задников  (одежда сцены), участие театральных коллективов в театральных фестивалях и культурных акциях)
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	70
	0
	0
	0
	0
	70
	МУ «ЦКиД «Факел» г. Фрязино», МУ «ДК «Исток» г. Фрязино»
	Посещаемость учреждений культуры увеличится на 30%. 



	1.3.
	Мероприятие 3. 

Развитие филармонической деятельности (создание и развитие филармонии, салона старинной музыки (приобретение музыкальных инструментов, костюмов, реклама, оплата профессиональным музыкантам, призы)
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	100
	0
	0
	0
	0
	100
	Управление КФКиС,  учреждения культуры города
	Посещаемость учреждений культуры увеличится на 30%. 



	2
	Основное мероприятие 2
	
	Итого:
	0
	340
	0
	0
	0
	0
	340
	
	

	
	Создание музея отечественной электроники и фотоники. Развитие культурно-просветительской деятельности, сохранение, использование и популяризация объектов культурного наследия
	
	Средства 

бюджета города Фрязино
	0
	340
	0
	0
	0
	0
	340
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства федерального бюджета
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Внебюджетные источники
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	2.1.
	Мероприятие 1

Создание виртуального музея-выставки, создание и развитие музейных экспозиций, приобретение выставочных стендов
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	190
	0
	0
	0
	0
	190


	Управление КФКиС, 

МУ «КЦ  

г. Фрязино
	Количество временных выставочных проектов в городском музее достигнет 100%.

	2.2
	Мероприятие 2 

Издание книг, брошюр, альбомов, наборов открыток о городе Фрязино
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	150
	0
	0
	0
	0
	150
	Управление КФКиС администрации  г. Фрязино
	Не менее 1 среди  социально ориентированных некоммерческих организаций сферы культуры, получат поддержку за счет средств бюджета города Фрязино

	3
	Основное мероприятие 3
	2021
	Итого:
	0
	160
	0
	0
	0
	0
	160
	
	

	
	Поддержка и развитие творческой молодежи, детей и подростков
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	160
	0
	0
	0
	0
	160
	
	

	3.1
	Мероприятие 1

Поддержка молодежных субкультур, организация выставок, мастер-классов, проведение фото-фестивалей, приобретение концертных костюмов, музыкального оборудования для молодежных музыкальных коллективов, развитие циркового искусства
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	160
	0
	0
	0
	0
	160
	Управление КФКиС, Учреждения культуры  города  
	Посещаемость учреждений культуры увеличится на 30%. 

	4
	Основное мероприятие 4 
	2021
	Итого:
	0
	100
	0
	0
	0
	0
	100
	
	87 специалистов учреждений культуры и досуга города Фрязино повысят квалификацию

	
	Повышение квалификации руководителей и специалистов учреждений культуры города Фрязино
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	100
	0
	0
	0
	0
	100
	
	

	4.1.
	Мероприятие 1 

Оплата за обучение руководителей и специалистов учреждений культуры города Фрязино
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	100
	0
	0
	0
	0
	100
	
	

	5
	Основное мероприятие 5
	2021
	Итого:
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	Развитие материально-технической базы и творческого уровня коллективов в учреждениях культуры и досуга культуры и досуга 
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Управление КФКиС, Муниципальные Учреждения культуры города Фрязино
	

	5.1.
	Мероприятие 1

Приобретение музыкальных инструментов, концертных костюмов, реквизита, музыкальной литературы, витрин, выездного музыкального оборудования, радиомикрофонов, мебели. Оборудование специализированных помещений и комнат для занятий
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Управление КФКиС, Муниципальные Учреждения культуры города Фрязино


	Посещаемость учреждений культуры увеличится на 30%. 



	5.2
	Мероприятие 2 

Введение информационных технологий в деятельность учреждений культуры
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Управление КФКиС, учреждения культуры города
	Доля населения, участвующего в коллективах народного творчества и школах искусств достигнет 5,7 %.

	6
	Основное мероприятие 6
	2021
	Итого:
	0
	20150
	20150
	0
	0
	0
	0
	Управление КФКиС администрации

г. Фрязино, подведомственные учреждения
	Уровень фактической обеспеченности парками культуры и отдыха от нормативной потребности достигнет 100%.

	
	Создание нового парка муниципального учреждения «Культурный центр города Фрязино»
	2021
	Средства федерального бюджета
	
	3400
	3400
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2017
	Средства бюджета Московской области
	
	6600
	6600
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2017- 2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино (софинансирование)
	0
	10000
	10000
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2017-2018
	Средства бюджета городского округа Фрязино 
	
	150


	150
	0
	0
	0
	0
	
	

	6.1.
	Мероприятие 1 

Создание нового парка муниципального учреждения «Культурный центр г. Фрязино»
	2021
	Средства федерального бюджета
	0
	3400
	3400
	0
	0
	0
	0
	Управление КФКиС администрации

г. Фрязино, подведомственные учреждения
	Ежегодное увеличение числа посетителей парков составит 140%.

	
	
	2021
	Средства бюджета Московской области
	
	6600
	6600
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2017-2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино (софинансирование)
	0
	10000
	10000
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2017-2018
	Средства бюджета городского округа Фрязино 
	
	150
	150
	0
	0
	0
	0
	
	

	7.
	Основное мероприятие 7
	2021
	Итого 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	Развитие туристического комплекса
	2021
	 Средства бюджета городского округа Фрязино 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	Управление КФКиС, учреждения культуры города
	Объем платных туристических услуг достигнет 11,6 млн. рублей

	7.1.
	Мероприятие 1

Разработку концепции развития туристического комплекса  наукограда, посещение музея отечественной электроники и фотоники, создание и развитие культурно-  просветительского центра Мандельштама, музейных экспозиций по голографии и «Служение отечеству из века в век» (исторические события и быт ХIX века), как туристических объектов
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	 
	 

	8
	Основное мероприятие 8
	2021
	Итого 
	1399,1
	19712,2
	1265,2
	3440
	6957
	4050
	4000
	
	

	
	Реализация программы проведения городских и других культурно -массовых мероприятий
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино 
	1399,1
	19712,2
	1265,2
	3440
	6957
	4050
	4000
	Управление КФКиС, учреждения культуры города  Фрязино
	

	8.1.
	Мероприятие 1

Городские праздничные мероприятия, вечера, концерты, митинги, посвященные памятным датам, отчетные концерты и спектакли творческих  коллективов учреждений культуры, массовые шоу-программы, юбилейные концерты, вечера чествования семейных пар
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино 
	1343,3
	18912,2
	1265,2
	3440
	6957
	4050
	3200
	Управление КФКиС, учреждения культуры города
	Численность участников культурно-досуговых мероприятий увеличится на 7,2,%

	8.2.
	Мероприятие 2

Участие в конкурсах, форумах, собраниях, фестивалях, конференциях
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино 
	0
	200
	0
	0
	0
	0
	200
	
	

	8.3
	Мероприятие 3 

Участие в конкурсах, форумах, собраниях, фестивалях, конференциях
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино 
	0
	150
	0
	0
	0
	0
	150
	Управление КФКиС, учреждения культуры города
	Количество стипендиатов, лауреатов городских премий города Фрязино достигнет 17 человек

	8.4 .
	Мероприятие 4

Организация и проведение областных, межзональных и городских фестивалей и конкурсов
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино 
	41,8
	250
	0
	0
	0
	0
	250
	Управление КФКиС, учреждения культуры города
	Количество стипендиатов, лауреатов городских премий среди выдающихся деятелей культуры и искусства и молодых талантливых авторов города достигнет 17 человек

	8.5
	Мероприятие 5

«Городские премии» (Литературная и художественная)
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино 
	14
	400
	0
	0
	0
	200
	200
	Управление КФКиС, учреждения культуры города
	Количество стипендиатов, лауреатов городских премий города достигнет 17 человек

	9
	Основное мероприятие 9
	2021
	Итого 
	61893,9
	418144,7
	79455
	82981,7
	91508
	81950
	82250
	
	

	
	Обеспечение деятельности культурно-досуговых учреждений города Фрязино
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино 
	50381,2
	352545,3
	66950
	65737,3
	79558
	70000 
	70300
	Управление КФКиС, 

Учреждения культуры и досуга города  
	Количество дополнительных услуг увеличится на 30 %.

Соотношение средней з/п работников учреждений культуры города и средней з/п в МО достигнет 90,9 %. Численность участни-ков мероприятий увеличится на 7,2%

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	2095
	5849,4
	555
	5294,4
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Иные источники
	11512,7
	59750
	11950
	11950
	11950
	11950
	11950
	Учреждения культуры и досуга города 
	

	9.1.
	Мероприятие 1

Финансовое обеспечение муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ)
	2021
	Итого
	58381,2
	393141,0
	74471
	73462
	88008
	78450
	78750
	Управление КФКиС, учреждения культуры и досуга  города 
	Количество предоставляемых дополнительных услуг учреждениями культуры увеличится на 30%. Соотношение средней з/п работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной з/п наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц в МО достигнет 100%

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино 
	50381,2
	351778
	66908
	65012
	79558
	70000
	70300
	
	

	
	
	
	Иные источники
	8000
	41363
	7563
	8450
	8450
	8450
	8450
	Учреждения культуры и досуга города 
	

	9.2.
	Мероприятие 2

Повышение заработной платы работникам муниципальных учреждений сферы культуры с 01 сентября 2017 года
	2017
	Итого
	0
	904
	904
	0
	0
	0
	0
	Управление КФКиС, Учреждения культуры  и досуга города
	Среднемесячная заработная плата работников муниципальных учреждений культуры за период  с 01.09 2017 – 31.12 2017 достигнет 41740,75 руб.

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	555
	555
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино 
	0
	42
	42
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Иные источники
	0
	307
	307
	0
	0
	0
	0
	
	

	9.3.
	Мероприятие 3

Организация отдыха населения в летний период
	2021
	Иные источники
	3512,7
	18080
	4080
	3500
	3500
	3500
	3500
	Управление КФКиС, Учреждения культуры  и досуга города
	Численность участников культурно- досуговых мероприятий увеличится на 7,2%

	9.4
	Мероприятие 4

Обеспечение деятельности музея отечественной электроники и фотоники
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино 
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	9.5.
	Мероприятие 5

Субсидия на софинансирование расходов на повышение заработной платы работников муниципальных учреждений в сфере культуры
	2018
	Итого 
	0
	6019,7
	0
	6019,7
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	5294,4
	0
	5294,4
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	725,3
	0
	725,3
	0
	0
	0
	
	

	9.6.
	Мероприятие 6

Межбюджетный трансферт на повышение заработной платы работников муниципальных учреждений в сфере культуры
	2018
	Итого 
	0
	148,4
	0
	148,4
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	148,4
	0
	148,4
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	


Приложение 4

к муниципальной программе городского округа Фрязино Московской области «Культура города Фрязино» на 2017 - 2021 годы

8. Паспорт подпрограммы II. 

Библиотечное обслуживание населения

муниципальной программы городского округа Фрязино Московской области

«Культура города Фрязино» на 2017 – 2021 годы»

	Муниципальный заказчик 

подпрограммы 
	Управление культуры, физической культуры и спорта администрации городского округа Фрязино

	Источники финансирования подпрограммы по годам реализации и главным распорядителям бюджетных средств, в том числе по годам:   
	Главный распорядитель бюджетных средств
	Источник

финансирования
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	Итого

	
	
	Всего:

 в том числе: 
	25409,2
	25145,3
	20760
	25860
	26250
	123424,5

	
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	24547,1
	23420,7
	20710
	25810
	26200
	120687,8

	
	
	Средства

федерального бюджета 
	35,6
	0
	0
	0
	0
	35,6

	
	
	Средства бюджета Московской области 
	776,5
	1674,6
	0
	0
	0
	2451,1

	
	
	Внебюджетные источники
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	50,0
	250,0


Характеристика проблем, решаемых посредством мероприятий 

Подпрограммы II. Библиотечное обслуживание населения муниципальной программы городского округа Фрязино Московской области «Культура города Фрязино» 

на 2017 – 2021 годы

Мероприятия Подпрограммы II -обеспечение роста числа посетителей муниципальных библиотек. Для реализации задачи проводятся мероприятия по предоставлению информационных услуг и повышению информационно-библиотечного обслуживания жителей города Фрязино(далее- город) -оказание услуг по осуществлению библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотек; создание условий доступности библиотечных услуг для населения, пополнение фондов библиотек, работа по  проведению культурно-просветительских  мероприятий и тематических программ:

методическая и библиографическая работа по обработке документов, организации каталогов, пополнению электронных баз данных. 

Охват библиотечным обслуживанием, качество книжных фондов, обслуживание удаленных пользователей и организация доступа к полнотекстовым информационным ресурсам являются показателями качества оказываемых библиотеками услуг. Остро стоит проблема комплектования библиотечных фондов. Международные стандарты ИФЛА/ЮНЕСКО и российские социальные нормативы в библиотечном деле для обеспечения качественного библиотечно-информационного обслуживания населения рекомендуют объем новых ежегодных поступлений в библиотечные фонды на уровне 250 экземпляров на 1000 жителей. В городе  данный показатель за предыдущие три года в среднем составил 23 экз. на 1000 человек, включая периодические издания.  Здания и помещения библиотек недостаточно оснащены системами охраны и пожарной безопасности. Оборудование для обслуживания инвалидов и других маломобильных категорий населения в муниципальных библиотеках отсутствует.

 Основным мероприятием Подпрограммы II является обеспечение выполнения функций муниципальных библиотек- библиотечного обслуживания жителей города Фрязино (далее –город): оказание услуг по осуществлению библиотечного, библиографического и информационного обслуживания пользователей библиотек; создание условий доступности библиотечных услуг для населения, пополнение фондов библиотек, работа по проведению культурнонизации каталогов, пополнению электронных баз данных. Охват библиотечным обслуживанием, качество книжных фондов, обслуживание удаленных пользователей и организация доступа к полнотекстовым информационным ресурсам являются показателями качества оказываемых библиотеками услуг.

Основным мероприятием Подпрограммы II является обеспечение выполнения функций муниципальной библиотеки.

Мероприятия, направленные на выполнение задач Подпрограммы II предусматривают:

оказание муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальной библиотекой;

комплектование книжных фондов библиотек города;

развитие системы библиотечного дела путем расширения информационных технологий.

Реализацией мероприятий по библиотечному, библиографическому и информационному обслуживанию будет заниматься

муниципальное учреждение «Централизованная библиотечная система г. Фрязино» в рамках выполнения муниципального заданий и оказания дополнительных услуг.

С целью внедрения электронного читательского билета в 2017 году проведены мероприятия по приобретению RFID-оборудования, программного обеспечения и бесконтактной смарт-карты с RFID-чипом для идентификации читателя для муниципальной  общедоступной библиотеки  города, имеющих статус центральных будет представлена субсидия за счет средств бюджета Московской области  на условиях софинансирования за счет средств бюджета города.

На поддержку отрасли культуры, проведены мероприятия по  комплектованию книжных фондов муниципальных общедоступных библиотек, в 2017 году будет представлена субсидия за счет средств бюджета Московской области на условиях софинансирования за счет средств бюджета города.

На повышение заработной платы работников муниципальных учреждений сферы культуры города в 2017 году и сохранение достигнутого уровня в 2018 году будет представлена субсидия за счет средств бюджета Московской области  на условиях софинансирования за счет средств бюджета города.

Концептуальные направления реформирования,

модернизации, преобразования отдельных сфер социально-

экономического развития города Фрязино, реализуемых в рамках 

муниципальной программы

Основой концептуального направления в развитии библиотечного дела является создание условий для развития современной эффективной системы библиотечного обслуживания населения города. Инновационные формы и информационные технологии работы, организация всех видов деятельности в сфере библиотечного дела, основанные на принципах доступности, социальной направленности  и экономической целесообразности позволят муниципальным библиотекам города стать культурными и информационно-интеллектуальными центрами развития.

Показателем результативности внедрения электронного читательского билета будет  подключение центральных муниципальных библиотек к модулю учета пользователей библиотек Единой информационной системы учета библиотечных фондов Московской области. 

Показателем результативности использования выделенной за счет средств бюджета Московской области субсидии является достижение в 2017 году отношения среднемесячной заработной платы работников муниципальных учреждений в сфере культуры за период с 1 сентября 2017 года по 31 декабря 2017 года к среднемесячной заработной плате указанной категории работников за I квартал 2017 года в размере 1,05 и сохранение достигнутого уровня в 2018 году.

Перечень мероприятий подпрограммы II 

Библиотечное обслуживание населения

муниципальной программы городского округа Фрязино Московской области

«Культура города Фрязино» на 2017 – 2021 годы

	№ п/п
	Мероприятия программы/ подпрограммы
	Срок исполнения мероприятия
	Источники финансирования
	Объём финансирования мероприятия в году предшествующему году начала реализации муниципальной программы (тыс. руб.)
	Всего, 

(тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам, (тыс. руб.)
	Ответственный за выполнение мероприятия программы/подпрограммы
	Результаты выполнения мероприятия программы/ подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	2017 год
	2018 год
	2019 год
	2020 год
	2021 год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1
	Основное мероприятие 1 

Совершенствование системы библиотечно-информационного обслуживания и укрепление материально - технической базы библиотек города
	2021
	Итого:
	377,5
	1876,9
	251
	350
	350
	350
	350
	
	Уровень фактической обеспеченности библиотеками от нормативной потребности достигнет 66%

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	377,5
	1651
	251
	350
	350
	350
	350
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	190,3
	190,3
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства  федерального  бюджета
	28,7
	35,6
	35,6
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.1
	Мероприятие 1 

Комплектование фондов
	2021
	Итого 
	327,5
	1651
	251
	350
	350
	350
	350
	МУ «ЦБС» г. Фрязино
	На 0,5 % возрастет количество читателей

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	298,8
	1425,1
	25,1
	350
	350
	350
	350
	
	

	
	
	
	Средства федерального бюджета 
	28,7
	35,6
	35,6
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	190,3
	190,3
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.2.
	Мероприятие 2

Проведение комплексных  мероприятий по приобщению детей к чтению: «Неделя детской книги»
	2021
	Средства бюджета Московской области
	0
	50
	0
	0
	0
	0
	50
	МУ «ЦБС» г. Фрязино
	

	1.3.
	Мероприятие 3 

Развитие современных форм работы с различными категориями населения, в том числе инвалидами по зрению, на основе расширения новых видов услуг
	2021
	Средства бюджета Московской области
	50
	50
	0
	0
	0
	0
	50
	Управление КФКиС . МУ «ЦБС» 

г. Фрязино
	Количество читателей  городских библиотек  увеличится на 0,5 % 

	1.4.
	Мероприятие 4 

Приобретение книжных стеллажей
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	100
	0
	0
	0
	0
	100
	МУ «ЦБС» г. Фрязино


	Укрепится 
Атериально-техническая база библиотек города

	1.5. 
	Мероприятие 5

Программа приобщения дошкольников к чтению «Мои первые шаги в библиотеке 
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	50
	0
	0
	0
	0
	50
	МУ «ЦБС» г. Фрязино
	Увеличится количество книг, выданных детям и молодежи (до 24 лет) в библиотеках  

	1.6.
	Мероприятие 6 Приобретение и доставка оборудования для передвижных библиотек
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	50
	0
	0
	0
	0
	50
	Управление КФКиС 

МУ «ЦБС» 

г.Фрязино
	Укрепится материально- техническая база библиотек города

	2
	Основное мероприятие 2 

Создание электронной библиотеки. Автоматизация процессов комплектования и обработки фонда, обслуживания пользователей; ведение электронного каталога
	2021
	Итого
	170
	939,22
	439,22
	0
	0
	0
	500
	МУ «ЦБС» г. Фрязино
	

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	170
	522
	22
	0
	0
	0
	500
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	417,22
	417,22
	0
	0
	0
	0
	
	

	2.1.
	Мероприятие 1

Развитие электронного каталога библиотек 
	 2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	300
	0
	0
	0
	0
	300
	МУ «ЦБС» г. Фрязино
	Ежегодное увеличение библиографических записей в электронном каталоге библиотек на 20%.

	2.2.
	Мероприятие 2 

Развитие электронной библиотеки
	2021 
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	170
	200
	0
	0
	0
	0
	200
	
	Объем оцифрованных документов достигнет 100%.

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	Количество предоставляемых библиотеками услуг в электронном виде увеличится до 100%.

	2.3.
	Мероприятие 3 

Организация системы электронного читательского билета (ЭЧБ), внедрение rfid-технологии
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	200
	0
	0
	0
	0
	200
	
	

	2.4.
	Мероприятие 4 Приобретение rfid- оборудования, программного обеспечения и бесконтактной смарт-карты с rfid –чипом для идентификации читателя 
	2017
	Итого
	0
	439,22
	439,22
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	2017
	Средства бюджета Московской области
	0
	417,22
	417,22
	0
	0
	0
	0
	МУ «ЦБС» г. Фрязино
	Количество читателей  городских библиотек  увеличится на 0,5 %

	
	
	2017
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	22,0
	22,0
	0
	0
	0
	0
	
	

	3
	Основное мероприятие 3

Повышение квалификации специалистов библиотек города Фрязино
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино


	0
	50
	0
	0
	0
	0
	50
	Управление КФКиС,

МУ «ЦБС г. Фрязино
	Квалификацию повысят все специалисты ЦБС

	3.1.
	Мероприятие 1

Обучение специалистов библиотек города Фрязино
	2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	50
	50
	0
	0
	 0
	0
	
	

	4. 
	Основное мероприятие 4

Обеспечение деятельности  библиотек города Фрязино
	2021
	Итого


	20719
	113219,3
	24719
	24795,3
	20410
	21225
	22070
	Управление КФКиС,

МУ «ЦБС»

г. Фрязино
	Соотношение средней заработной платы работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной 

плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц  в МО достигнет 100%.

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	20669
	111125,7
	24500
	23070,7
	20360
	21175
	22020
	Управление КФКиС,

МУ «ЦБС»

г. Фрязино
	Соотношение средней зара-ботной платы работников учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной 

плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц  в МО достигнет 100%.

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	1843,6
	169
	1674,6
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Иные

источники
	50
	250
	50
	50
	50
	50
	50
	
	

	4.1.
	Мероприятие 1 

Обеспечение деятельности МУ «ЦБС г. Фрязино»
	2021
	Итого
	20719
	110992
	24537
	22900
	20360
	21175
	22020
	Управление КФКиС,

МУ «ЦБС»

города  Фрязино
	Соотношение средней заработной платы работников библиотек  и средней заработной платы в МО достигнет 90,9 %.

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	20669
	110742
	24487
	22850
	20310
	21125
	21970
	
	

	
	
	
	Иные источники
	50
	250
	50
	50
	50
	50
	50
	
	

	4.2.
	Мероприятие 2 

Повышение заработной платы работников МУ «ЦБС г.Фрязино» с 01 сентября 2017 года
	2017
	Итого
	0
	182
	182
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	13
	13
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	169
	169
	0
	0
	0
	0
	
	

	4.3.
	Мероприятие 3 

Субсидия на софинансирование расходов на повышение заработной платы работников муниципальных учреждений в сфере культуры
	2018
	Итого
	0
	1846,7
	0
	1846,7
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	220,7
	0
	220,7
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	1626,0
	0
	1626,0
	0
	0
	0
	
	

	4.4.
	Мероприятие 4

Межбюджетный трансферт на повышение заработной платы работников муниципальных учреждений в сфере культуры
	2018
	Итого
	0
	48,6
	0
	48,6
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	
	

	
	
	
	Средства бюджета Московской области
	0
	48,6
	0
	48,6
	0
	0
	0
	
	


Приложение 5

к муниципальной программе городского округа Фрязино Московской области «Культура города Фрязино» на 2017 - 2021 годы

9. Паспорт подпрограммы III 

Создание условий для реализации муниципальной программы

муниципальной программы городского округа Фрязино Московской области «Культура города Фрязино» на 2017 – 2021 годы»

	Муниципальный заказчик

подпрограммы 
	Управление культуры, физической культуры и спорта администрации городского округа Фрязино

	Источники финансирования подпрограммы по годам реализации и главным распорядителям бюджетных средств, в том числе по годам:
	Главный распорядитель бюджетных средств 
	Источник

финансирования
	Расходы (тыс. рублей)

	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	Итого

	
	Управление культуры, физической культуры и спорта администрации городского округа Фрязино
	Всего: 

в том числе:
	14990
	9500
	8913
	8913
	8913
	51229

	
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	14990
	9500
	8913
	8913
	8913
	51229


Характеристика проблем, решаемых посредством мероприятий подпрограммы III
Создание условий для реализации муниципальной программы

муниципальной программы городского округа Фрязино Московской области «Культура города Фрязино

Мероприятия Подпрограммы III обеспечивают эффективное выполнения полномочий Управления культуры, физической культуры и спорта администрации города Фрязино (далее Управление культуры и спорта). Мероприятия, направленные на выполнение задач Подпрограммы III, предусматривают:

обеспечение деятельности Управления культуры и спорта, включая оплату труда муниципальным служащим и начисления на выплаты по оплате труда и  уплату налога на имущество; 

своевременное принятие нормативных правовых актов, направленных на реализацию Программы; 

совершенствование оплаты труда работников муниципальных учреждений сферы культуры. 

Результатом выполнения данного  мероприятия Подпрограммы является выполнение приоритетного целевого показателя по достижению соотношения средней заработной платы работников муниципальных учреждений культуры к среднемесячной начисленной заработной плате наемных работников в организациях, у индивидуальных предпринимателей и физических лиц (среднемесячному доходу от трудовой деятельности) в Московской области на уровне 100%.

Концептуальные направления реформирования, модернизации, преобразования отдельных сфер социально-экономического развития города, реализуемых в рамках муниципальной программы

Реализация мероприятий Подпрограммы III направлена на получение ощутимых общественно значимых результатов по развитию сферы культуры, повышению качества и доступности услуг и решению ряда наиболее острых вопросов.  Организация эффективного выполнения полномочий Управления культуры, выполняющего функции и полномочия учредителя и главного распорядителя бюджетных средств в отношении подведомственных учреждений, позволит повысить качество муниципальных услуг, оказываемых учреждениями культуры. Реализация мероприятий «умной социальной политики» направлена на выполнение Указа Президента РФ от 07.05.2012 № 597 «О мероприятиях по реализации государственной социальной политики» в части совершенствования оплаты труда работников муниципальных учреждений культуры.

Перечень мероприятий подпрограммы III.

Создание условий для реализации муниципальной программы

муниципальной программы городского округа Фрязино Московской области «Культура города Фрязино».

	№ п/п
	Мероприятия программы/ подпрограммы
	Срок исполнения мероприятия
	Источники финансирования
	Объём финансирования мероприятия в году предшествующему году начала реализации муниципальной программы (тыс. руб.)
	Всего,                                                                                                                                                                  (тыс. руб.)
	Объем финансирования по годам, (тыс. руб.)
	Ответственный за выполнение мероприятия программы/ подпрограммы
	Результаты выполнения мероприятия программы/ подпрограммы

	
	
	
	
	
	
	2017
	2018
	2019
	2020
	2021
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13

	1


	Основное мероприятие 1 
	2021
	Итого:
	13824,7
	51229
	14990
	9500
	8913
	8913
	8913
	УКФКиС,

Филиал МКУ «ЦБС» в сфере «Культура и спорт»
	

	
	Создание условий для обеспечения управленческих функций в сфере культуры,  координирования деятельности и бухгалтерского  сопровождения учреждений культуры
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	13824,7
	51229
	14990
	9500
	8913
	8913
	8913
	УКФКиС,

Филиал МКУ «ЦБС» в сфере «Культура и спорт»
	

	1.1
	Мероприятие 1 Обеспечение деятельности центрального аппарата Управления культуры, физической культуры и спорта администрации города Фрязино
	2017-2021
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	8901,7
	45089
	8850
	9500
	8913
	8913
	8913
	УКФКиС

 
	

	1.2
	Мероприятие 2 Обеспечение деятельности централизованной бухгалтерии
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	4923
	6140
	6140
	0
	0
	0
	0
	
	

	1.3
	Мероприятие 3 

Разработка механизма финансирования подведомственных муниципальных учреждений с учетом оптимизации деятельности и нормативно-подушевого финансирования
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	В пределах средств, выделяемых на содержание органов культуры муниципального образования
	УКФКиС,

Филиал МКУ «ЦБС» в сфере «Культура и спорт»
	 

	1.4
	Мероприятие 4 

Оптимизация численности административно-  управленческого персонала муниципальных учреждений культуры
	
	Средства бюджета городского округа Фрязино
	В пределах средств, выделяемых на содержание органов культуры муниципального образования
	УКФКиС 
	Количество административно-  управленческого  аппарата в учреждениях культуры города уменьшится на 6%


».

* 100%





СрЗП =  








